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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Hochberg
Dekanat Ludwigsburg, 100 %, BesGr. P 2

Ausschreibung im Wahlverfahren
¥ Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Ludwigsburg

Kirchengemeinde

RU-Deputat
6 Unterrichtsstunden

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder
1800 in Hochberg (HB) und Hochdorf (HD)

Kommune, 6ffentliche Einrichtungen und Schulen:

Die grof3e Kreisstadt Remseck a. N. mit ca. 27.000 Einwohner*innen in sechs Stadtteilen Uberzeugt mit
Naturnahe und umfassender Infrastruktur. Es gibt ein gut ausgebautes o6ffentliches Verkehrsnetz nach

Ludwigsburg, Waiblingen und Stuttgart, sowie ein groRes Einkaufszentrum in HB. Kindertagesstatte und
Grundschule sind jeweils vor Ort.

Bild 3: Gemeindehaus

Bild 2: Pfarrhaus

Bild 1: Schlosskirche
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a) parochial

Gottesdienste an Sonn- und Feiertagen nach dem gemeinsamen Remsecker GD-Plan, monatlich Taufe
und regelmalfig Abendmahl. Seelsorge und Kasualien in HB/HD und nach weiterer Absprache. RU nach
Deputat (bisher GS HB). KU, Begleitung des Besuchsdienstes und der im Pfarrbezirk verorteten
Gruppen und Kreise. Dienstbesprechungen mit Mitarbeitenden im Pfarrbezirk, Vorsitz im
Parochieausschuss.

Begleitung des Remsecker Umweltteams.

Regelmalige kollegiale Dienstbesprechungen. Die Geschaftsfliihrung wechselt zum 1.9.2024 auf die
Pfarrstelle Neckarrems. Teilbereiche aus der Geschéftsfiihrung kénnen nach Absprache tibernommen
werden. Die Formulierung einer gemeinsamen Geschéaftsordnung steht an.

Unterstltzung der guten Zusammenarbeit zwischen der Kirchengemeinde und der Stadt Remseck und
der Okumene mit rémisch-katholischer und evangelisch-methodistischer Gemeinde.

b) regional

Ab 2025 verstarkte Zusammenarbeit im regio-lokalen Raum mit der Nachbargemeinde Kornwestheim
bei Kasualvertretung in den Ferienzeiten. Dariber hinaus sind Kooperationen bei besonderen
Gottesdiensten (z.B. Fahrradgottesdienst) und Gottesdienstreihen (z.B. Sommerpredigtreihe) geplant.

¢) bezirklich
Eine Beteiligung an Bezirksaufgaben im Rahmen der Bezirksamter gehort ebenfalls in den Dienstauftrag.

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Diakoniestation und Tagespflege

3 Seniorenheime in Remseck (davon Haus Kastanienblite mit 53 Platzen in Hochberg)
2 evangelische Kindergarten (Aldingen, Neckarrems)

Evangelische Jugendhilfe (HD)

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Fir das Pfarramt Hochberg: Pfarramtssekretarin mit 12,5 Wochenstunden (teilweise flir ganz Remseck),
2 Mesnerinnen/Hausmeisterinnen, C-Kirchenmusikerin — jeweils remseckweit angestellt.
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde ] bereits angemietet  [Jwird kiinftig angemietet
ca. 140 gm Il staatlich
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

EG: WoZi 26 gm, EsZi 15 gm, Kiuiche 11 gm, WC, grof3e Terrasse §EG: AmtsZi 20 gm, Sekretariat 9 gm
OG: 4 Zimmer (17 gm, 15 gm, 13 gm, 9 gm), Bad (renoviert 2009)
Dusche (renoviert 2009), Studbalkon

VB 120 Garage:
. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

"4 Dienstwohnung 681,71 €
Mo  EXEM <

Angaben ohne Gewahr

Die Pfarrstelle Hochberg wird im Zuge des Pfarrplans 2030 aufgeldst.

Bewerbungen sind (ber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fiir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)

|
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Wir sind seit 2019 eine freiwillig fusionierte Kirchengemeinde aus bisher vier selbstandigen
Kirchengemeinden (Aldingen, Christuskirchengemeinde (HB/HD), Neckarrems, Neckargréningen).
Unsere Gemeinde umfasst ca. 6100 Gemeindeglieder mit 3 Pfarramtern (bis 2030). Uns zeichnet eine
enge Zusammenarbeit der Kolleg*innen inkl. Diakon und dem KGR aus, sowie eine gute Balance
zwischen Angeboten fiir ganz Remseck und der Pflege 6értlicher Traditionen.

Wir bieten eine lebensnahe Kirchengemeinde, die auf vielen Ebenen die Fusion erfolgreich voran
gebracht hat. So haben wir einen Gottesdienstplan erarbeitet, der Gottesdienste in den Pfarrbezirken
und auch besondere remseckweite Gottesdienste und Angebote vorsieht (z.B. Pop&Lyrics in Church).
Mit unserer fest etablierten Offentlichkeitsarbeit (analog/digital) prasentieren wir uns als lebendige
Gemeinde mit einer grol3en Vielfalt an Gottesdienst- und Gemeindeangeboten flir Jung und Alt (von Kiki
bis Erwachsenen- und Seniorenarbeit, Gber zahlreiche musikalische Gruppen).

Wir winschen uns...

eine Pfarrperson, die Lust darauf hat, in einer grol3en Kirchengemeinde mit einem mehrkdpfigen
Pfarrteam zu arbeiten und remseckweite Perspektiven weiterzuentwickeln.

Wichtig ist uns hierfiir eine Persdnlichkeit, die einen weiten Horizont und Freude an der Teamarbeit
mitbringt. Wir kdnnen uns vorstellen, diese Stelle mit einem Schwerpunkt

im Bereich der Erwachsenenarbeit flir Remseck zu verbinden.

Dazu kann auch die Begleitung 6kumenischer Projekte und Gottesdienstreihen gehdren.

Bei entsprechenden Interessen ist eine Verschiebung des Schwerpunktes mdglich.

Uns liegt am Herzen ...

den Menschen Gottes Botschaft lebensnah und fréhlich nahe zu bringen.
Dafur suchen wir SIE fur unsere Gemeinde.

Dabei ist uns wichtig, offen zu sein fur Ihre Erfahrungen,Gaben und Interessen.
Wir bieten Spielraume - Sie sollen Sie mit uns fiillen.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

a) Vorsitzende:r/Stellvertreter:in Besetzungsgremium:

Hannelore Pfettscher, 07146/90274, hanne.pfettscher@t-online.de
b) ggf. Geschaftsfiuhrende:r Pfarrer:in

Pfarrerin Elke Goldmann, 07146/5701, elke.goldmann@elkw.de
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Pfarrkollegium Remseck, Schlosskirche, Gemeindehaus

Alle Fotos sind Eigentum der Gemeinde und zur Veroffentlichung im Internet freigegeben.
A
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