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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Gottingen-Albeck
Dekanat Ulm, 100%
(75% Gemeinde/ 25% Krankenhausseelsorge in Langenau) ,
BesGr. P1

Ausschreibung im Wahlverfahren
¥ Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Ulm
Kirchengemeinde
Gottingen-Albeck
RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Gottingen (1211 EW) und Albeck (1484 EW) gehéren kommunal zur Stadt Langenau (12627 EW) und
liegen jeweils mit einer Distanz von ca. 3 km voneinander entfernt. Die Grundschule fiir beide Ortsteile
befindet sich in Albeck, alle weiterfihrenden Schulen in Langenau oder in UIm. In Langenau: kleines
Krankenhaus mit MVZ und Facharztpraxen

In den Ortsteilen gibt es ein vielfaltiges musikalisches Angebot durch Chore, die mit der Kirche
kooperieren, und aul3erdem ein reges Vereinsleben im Bereich von Feuerwehr, Sport und Musik. Gute
Kooperation mit den Landfrauen. In Goéttingen gibt es eine stadtische Kulturscheune (Zehntstadel).
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Dienstauftrag:

a) parochial (75%, bis zur Umsetzung des PP 2030):

Seelsorgliche Versorgung der 960 Gemeindeglieder in Géttingen und Albeck, d.h. Besuche anlasslich
von Kasualien, Geburtstagsbesuche ab 80 J., Krankenbesuche. Sonntagliche Gottesdienste (75%),
entweder in Gottingen oder Albeck, an besonderen Fest- oder Feiertagen als Doppeldienst in beiden
Kirchen. Im Sommer einzelne Gottesdienste am anderen Ort (z.B.Hofgottesdienst, Lindenfest, Dorffest),
Leitung Gottesdienstteam (fir kleine & grofRe Leute).Die Abendgottesdienste ("A7") und die Kinderkirche
laufen zurzeit in eigener Regie. Regelmafige Gottesdienste in der Grundschule mit Schulteam.

Konfi 3, KU 8 (je nach Konf.zahl), auch in Kooperation mit anderen Gemeinden maglich.
Gemeindeleitung, Verwaltung und Organisation der MA-Besprechungen

b) regional:

Regelmafige Dienstbesprechungen im Distrikt, (zurzeit alle 2-3 Monate), gemeinsame Planung der
Gottesdienste und Wochenendbereitschaft, gegenseitige Vertretung bei Vakanzen und Urlauben.
Mitarbeit im Distriktsgottesdienst an Himmelfahrt auf dem "Ofenloch".

¢) bezirklich )
Teilnahme an den Pfarrerdienstbesprechungen, Mitglied in der Bezirkssynode, Ubernahme eines
Bezirksamtes- je nach Neigung.

d) Sonderauftrag im Nebenamt:

25 % Krankenhausseelsorge am Alb-Donau-Klinikum Langenau. Der Standort Langenau gehort zum
Kreisklinikum Alb-Donau (Zentrale in Ehingen, weitere Filialklinik in Blaubeuren).

DA: Wdchentliche Besuche in der Klinik und Besuche auf Anfrage des Hauses. Keine Gottesdienste in
der Klinik. Leitung des Fordervereins der Diakoniestation Langenau, die sich auf dem Klinikgelande
befindet.

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

In beiden Ortschaften gibt es stadtisch geleitete Kindergarten. Kooperation, vor allem zu den Festen,
maoglich, wenn gewiinscht.

Der Posaunenchor der Gemeinde ist rege und gestaltet das Gemeindeleben bei vielen Indoor- und
Outdoor-Gottesdiensten mit.

Die Vereine und die Kirchengemeinde sind miteinander verknipft. Je nach Neigung und Zeit des

Stelleninhabers lasst sich die Zusammenarbeit gestalten. Bisher regelméRige Zusammenarbeit mit den
Landfrauen z.B. zu den Erntebittgottesdiensten. Kooperation mit den Chéren des Liederkranzes Albeck
und dem GV Goéttingen. In Géttingen gibt es einen Verein zur Férderung der Jugendarbeit e.V., in dem
die KG Mitglied ist und das jahrliche Dorffest Ende August mitorganisiert.

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Nebenamtliche MA:

Kirchenpflegerin (6 Std), Sekretarin (8 Std), Mesnerin Goéttingen, Mesnerin Albeck

sowie verschiedene Reinigungskrafte fur die Kirche in Albeck, das Gemeindehaus in Albeck und die
Pfarrraume/Sekretariat im Pfarrhaus.

Die Organisten sind auf Honorarbasis tatig.
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

4 Zi.-Whg. im 1. OG. Im DG ein weiteres grof3es Zimmer sowie 2 §z.Zt. 21 m? Amtszimmer im 1. OG
stillgelegte Dachkammern. 1 Bad mit Badewanne, WC und 16 m2 Pfarrbiro im EG
Dusche sowie ein separates WC. HWR im EG, Kellerraum

Garten: v JE 2300 qm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung 522,38 3
Garage 23,56 €

Angaben ohne Gewahr

Im PfarrPlan 2030 wird die Pfarrstelle voraussichtlich aufgehoben. Eine Ernennung muss daher vor dem
1.1.2025 stattfinden. Die Diskussion ist allerdings noch nicht abgeschlossen. Evtl. ist auch eine andere
Lésung mit Langenau und Bernstadt-Horvelsingen denkbar.

Der/die Pfarrstelleninhaber:in wohnt im denkmalgeschitzten Goéttinger Pfarrhaus, erbaut ca. 1674. Zum
Stellenwechsel wird das Pfarrhaus renoviert und den Pfarrhausrichtlinien entsprechend angepasst. Die
Finanzierung steht. Das Pfarrhaus ist von einem wunderbaren Garten umgeben, der v.a. im Sommer
auch mit gemeindlichen Aktivitdten genutzt wird, z.B. durch die Krabbelgruppe, die Spiel- und Spalf3-
Tage oder einzelne Gottesdienste. Grof3zligige Terrasse vorhanden, Abstellraum zum Garten hin.

(Ein Aufsitzrasenméaher wird zur Verfligung gestellt.)

Bewerbungen sind lber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)

Seite 3

Pfarrstelle V1 06.11.2023


https://www.service.elk-wue.de/oberkirchenrat/dezernat-3-theologische-ausbildung-und-pfarrdienst/referat-31-planung-einsatz-verwaltung-pfarrdienst/pfarrstellen-dienstauftraege-und-stellenbesetzungen/pfarrstellenbesetzung

Das sind wir;

Unsere Gemeinde ist eine bunte Mischung aus Alteingesessenen und Zugezogenen, Kreativen und
Pragmatischen, Zupackenden und Planenden, Jungen und Alten.

Dies spiegelt sich auch in unserem Kirchengemeinderat wider, welcher eine Altersspanne von Anfang 20
bis Anfang 70 umfasst. Wir denken, gestalten und helfen gerne mit, lassen aber auch Freirdume fir die
Ideen und Projekte der Pfarrperson.

Das bieten wir:

Ein engagiertes und flexibles Team an neben- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden mit sehr vielen
unterschiedlichen Kompetenzen, was sich in vielen verschiedenen Gruppen und Aktionen zeigt: Spiel-
und Spal3- Tage, Kleine kochen fur GroRRe, Seniorenkreise, Kinderkirche, Mittendrinandachten,
Posaunenchor, Weihnachten auf Wald und Flur...

Bei uns gibt es kein blockierendes ,Das war aber schon immer so!“- Argument, sondern eher das
hoffnungsfrohe Motto ,Lasst es uns probieren! Irgendwie schaffen wir das!*

Wir sind mit Ernsthaftigkeit bei der Sache — und haben jede Menge Spal} dabei!

Das liegt uns am Herzen:

Bei all den anstehenden Verénderungen (Pfarrplan 2030, weitere zu befurchtende Kirchenaustritte)
winschen wir uns jemand, der beherzt und mutig die Gemeinde in die Zukunft begleitet, sich auf neue
Wege einlasst und andere motiviert mitzugehen. Derzeit gibt es Gesprache mit den Kirchengemeinden
in Langenau und Bernstadt-Hdrvelsingen.

Wir haben zwei wunderschéne Kirchen, die Martinskirche in Gottingen (erbaut Mitte des 15. Jh), und die
Jakobuskirche in Albeck (erbaut 1704). Sie zu pflegen und zu erhalten, ist uns wichtig. (Die
Martinskirche wird gerade saniert.)

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Hans Ulrich Sinn, E-Mail: Sinn-langenau@t-online.de, Tel: 07345-913366 (Vorsitzender des
Besetzungsgremiums)
Stefanie Elbe-Froschle (stellvertretende Vorsitzende), E-Mail: s.elbe@gmx.de
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Bild oben: Treffpunkt Senior im Gemeindehaus in Albeck (trifft sich 1x mtl)
Bild li: Martinskirche Géttingen
Bild re: Jakobuskirche Albeck
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	Gemeinde sucht 1: Pfarrstelle Göttingen-Albeck
Dekanat Ulm, 100% 
(75% Gemeinde/ 25% Krankenhausseelsorge in Langenau) , 
BesGr. P 1  
	Bild7: 
	Bild8: 
	Bild9: 
	Kontrollkästchen 35: Off
	Kontrollkästchen 36: Ja
	Kontrollkästchen 37: Off
	Kirchenbezirk 3: Ulm
	Gemeindeglieder 3: 960
	Kirchengemeinde 3: Göttingen-Albeck
	Bildtitel front 3: 
	Kommune  5: Göttingen (1211 EW) und Albeck (1484 EW) gehören kommunal zur Stadt Langenau (12627 EW) und liegen jeweils mit einer Distanz von ca. 3 km voneinander entfernt. Die Grundschule für beide Ortsteile befindet sich in Albeck, alle weiterführenden Schulen in Langenau oder in Ulm. In Langenau: kleines Krankenhaus mit MVZ und Facharztpraxen
In den Ortsteilen gibt es ein vielfältiges musikalisches Angebot durch Chöre, die mit der Kirche kooperieren, und außerdem ein reges Vereinsleben im Bereich von Feuerwehr, Sport und Musik. Gute Kooperation mit den Landfrauen. In Göttingen gibt es eine städtische Kulturscheune (Zehntstadel).
	Schwerpunkte: a) parochial (75%, bis zur Umsetzung des PP 2030): 
Seelsorgliche Versorgung der 960 Gemeindeglieder in Göttingen und Albeck, d.h. Besuche anlässlich von Kasualien, Geburtstagsbesuche ab 80 J., Krankenbesuche. Sonntägliche Gottesdienste (75%), entweder in Göttingen oder Albeck, an besonderen Fest- oder Feiertagen als Doppeldienst in beiden Kirchen. Im Sommer einzelne Gottesdienste am anderen Ort (z.B.Hofgottesdienst, Lindenfest, Dorffest), Leitung Gottesdienstteam (für kleine & große Leute).Die Abendgottesdienste ("A7") und die Kinderkirche laufen zurzeit in eigener Regie. Regelmäßige Gottesdienste in der Grundschule mit Schulteam. 
Konfi 3, KU 8 (je nach Konf.zahl), auch  in Kooperation mit anderen Gemeinden möglich. 
Gemeindeleitung, Verwaltung und Organisation der MA-Besprechungen

b) regional: 
Regelmäßige Dienstbesprechungen im Distrikt, (zurzeit alle 2-3 Monate), gemeinsame Planung der Gottesdienste und Wochenendbereitschaft, gegenseitige Vertretung bei Vakanzen und Urlauben. 
Mitarbeit im Distriktsgottesdienst an Himmelfahrt auf dem "Ofenloch".

c) bezirklich
Teilnahme an den Pfarrerdienstbesprechungen, Mitglied in der Bezirkssynode, Übernahme eines Bezirksamtes- je nach Neigung. 

d) Sonderauftrag im Nebenamt: 
25 % Krankenhausseelsorge am Alb-Donau-Klinikum Langenau. Der Standort Langenau gehört zum Kreisklinikum Alb-Donau (Zentrale in Ehingen, weitere Filialklinik in Blaubeuren). 
DA: Wöchentliche Besuche in der Klinik und Besuche auf Anfrage des Hauses. Keine Gottesdienste in der Klinik. Leitung des Fördervereins der Diakoniestation Langenau, die sich auf dem Klinikgelände befindet.
	Sonstige Einrichtungen: In beiden Ortschaften gibt es städtisch geleitete Kindergärten. Kooperation, vor allem zu den Festen, möglich, wenn gewünscht. 
Der Posaunenchor der Gemeinde ist rege und gestaltet das Gemeindeleben bei vielen Indoor- und Outdoor-Gottesdiensten mit.
Die Vereine und die Kirchengemeinde sind miteinander verknüpft. Je nach Neigung und Zeit des Stelleninhabers lässt sich die Zusammenarbeit gestalten. Bisher regelmäßige Zusammenarbeit mit den Landfrauen z.B. zu den Erntebittgottesdiensten. Kooperation mit den Chören des Liederkranzes Albeck und dem GV Göttingen. In Göttingen gibt es einen Verein zur Förderung der Jugendarbeit e.V., in dem die KG Mitglied ist und das jährliche Dorffest Ende August mitorganisiert.
	Mitarbeitende 2: Nebenamtliche MA: 
Kirchenpflegerin (6 Std), Sekretärin (8 Std), Mesnerin Göttingen, Mesnerin Albeck
sowie verschiedene Reinigungskräfte für die Kirche in Albeck, das Gemeindehaus in Albeck und die Pfarrräume/Sekretariat im Pfarrhaus.
Die Organisten sind auf Honorarbasis tätig.
	Sonstiges: Im PfarrPlan 2030 wird die Pfarrstelle voraussichtlich aufgehoben. Eine Ernennung muss daher vor dem 1.1.2025 stattfinden. Die Diskussion ist allerdings noch nicht abgeschlossen. Evtl. ist auch eine andere Lösung mit Langenau und Bernstadt-Hörvelsingen denkbar.

Der/die Pfarrstelleninhaber:in wohnt im denkmalgeschützten Göttinger Pfarrhaus, erbaut ca. 1674. Zum Stellenwechsel wird das Pfarrhaus renoviert und den Pfarrhausrichtlinien entsprechend angepasst. Die Finanzierung steht. Das Pfarrhaus ist von einem wunderbaren Garten umgeben, der v.a. im Sommer auch mit gemeindlichen Aktivitäten genutzt wird, z.B. durch die Krabbelgruppe, die Spiel- und Spaß- Tage oder einzelne Gottesdienste. Großzügige Terrasse vorhanden, Abstellraum zum Garten hin. 
(Ein Aufsitzrasenmäher wird zur Verfügung gestellt.) 
	Interessensmeldung : Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.
	Interessensmeldung 2: Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
	Dienstwohnung 2: 522,38
	Kontrollkästchen 24: Ja
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Wohnfläche 2: 193 m²
	Wohnräume 2: 4 Zi.-Whg. im 1. OG. Im DG ein weiteres großes Zimmer sowie 2 stillgelegte Dachkammern. 1 Bad mit Badewanne, WC und Dusche sowie ein separates WC. HWR im EG, Kellerraum
	Dienstliche Räume 2: z.Zt. 21 m² Amtszimmer im 1. OG
16 m² Pfarrbüro im EG
	Kontrollkästchen 27: Ja
	Kontrollkästchen 28: Off
	Garten 2: 2300
	Kontrollkästchen 29: Ja
	Kontrollkästchen 30: Off
	Kontrollkästchen 31: Off
	Kontrollkästchen 32: Off
	Kontrollkästchen 33: Ja
	Kontrollkästchen 34: Ja
	Garage 2: 23,56
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Hans Ulrich Sinn, E-Mail: Sinn-langenau@t-online.de,Tel: 07345-913366 (Vorsitzender des Besetzungsgremiums)
Stefanie Elbe-Fröschle (stellvertretende Vorsitzende), E-Mail: s.elbe@gmx.de

	Wir bieten: Das liegt uns am Herzen:
 
Bei all den anstehenden Veränderungen (Pfarrplan 2030, weitere zu befürchtende Kirchenaustritte) wünschen wir uns jemand, der beherzt und mutig die Gemeinde in die Zukunft begleitet, sich auf neue Wege einlässt und andere motiviert mitzugehen. Derzeit gibt es Gespräche mit den Kirchengemeinden in Langenau und Bernstadt-Hörvelsingen.

Wir haben zwei wunderschöne Kirchen, die Martinskirche in Göttingen (erbaut Mitte des 15. Jh), und die Jakobuskirche in Albeck (erbaut 1704). Sie zu pflegen und zu erhalten, ist uns wichtig. (Die Martinskirche wird gerade saniert.)
 








	Beschreibung 2: Das sind wir:

Unsere Gemeinde ist eine bunte Mischung aus Alteingesessenen und Zugezogenen, Kreativen und Pragmatischen, Zupackenden und Planenden, Jungen und Alten.
Dies spiegelt sich auch in unserem Kirchengemeinderat wider, welcher eine Altersspanne von Anfang 20 bis Anfang 70 umfasst. Wir denken, gestalten und helfen gerne mit, lassen aber auch Freiräume für die Ideen und Projekte der Pfarrperson.

Das bieten wir:

Ein engagiertes und flexibles Team an neben- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden mit sehr vielen unterschiedlichen Kompetenzen, was sich in vielen verschiedenen Gruppen und Aktionen zeigt: Spiel- und Spaß- Tage, Kleine kochen für Große, Seniorenkreise, Kinderkirche, Mittendrinandachten, Posaunenchor, Weihnachten auf Wald und Flur…
Bei uns gibt es kein blockierendes „Das war aber schon immer so!“- Argument, sondern eher das hoffnungsfrohe Motto „Lasst es uns probieren! Irgendwie schaffen wir das!“ 
Wir sind mit Ernsthaftigkeit bei der Sache – und haben jede Menge Spaß dabei!
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	Bildtitel end: Bild oben: Treffpunkt Senior im Gemeindehaus in Albeck (trifft sich 1x mtl)
Bild li: Martinskirche Göttingen
Bild re: Jakobuskirche Albeck


