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Pfarrstelle Schwenningen Stadtkirche Mitte
Dekanat Tuttlingen, 100 %, BesGr. P 3

Ausschreibung im Wahlverfahren
v Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Tuttlingen (seit dem 1.1.25: Rottweil)
Kirchengemeinde
Schwenningen
RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin
Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder
1.238 (Stand: 31.12.2023)

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Villingen-Schwenningen (VS) hat ca. 88.700 Einwohner, davon 38.500 in den wurttembergischen
Ortsteilen Schwenningen, Mihlhausen und Weigheim. VS ist Kreisstadt des Schwarzwald-Baar-Kreises.
Gesundes Klima und hoher Freizeitwert: Nahe zu Schwarzwald, Schwabischer Alb, Bodensee, Schweiz
und Elsass. An der BAB Stuttgart-Bodensee gelegen, Industriestadt. Gute kulturelle Angebote, aktive
VHS, reges Vereinsleben und gute Einkaufsmoéglichkeiten. Schwarzwald-Baar Klinikum als Zentralklinik,
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Freiburg. Sdmtliche Schularten einschlie3lich Duale
Hochschule BW und Hochschule Furtwangen. Weitere Infos: www.villingen-schwenningen.de

Bild 3: Stadtkirche innen

Bild 1: Stadtkirche Bild 2: KGR
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a) in der Gemeinde

- Geschaftsfihrung der Kirchengemeinde Schwenningen

- Mitglied im Teampfarramt mit derzeit 450 % Gemeindestellen mit wochentlicher Dienstbesprechung
und regelmaliger Teamsupervision

- GD an allen Kirchen der Gemeinde (Schwerpunkt Stadtkirche) nach Predigtplan und im Wechsel mit
allen Kolleginnen und Kollegen; davon monatlich 1x mit Taufen und 1x Abendmahl

- Seelsorge und Bestattungen im Seelsorgebezirk

- Seelsorge im Seniorenzentrum Menetatis (monatl. GD)

- Referat (s.u.): Kindertagesstatten (Geschéaftsfuhrung; zzt.16 Gruppen)

- Referat: Okumene (aktive ACK-Arbeit in VS)

- Offentlichkeitsarbeit

- Kein Konfirmandenunterricht

- Mindestens ein freier Sonntag pro Monat

b) regional
- Vertreter/Vertreterin in der Mitgliederversammlung des Diakonischen Werkes Schwarzwald-Baar

(Diakonieverband), derzeit Mitglied im Aufsichtsrat
- Gemeinsamer Ausschuss mit der Evangelischen Kirchengemeinde Villingen

c) bezirklich

- Derzeit Mitglied im Beirat der Fachberatung fir Kindertagesstatten

e Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

- Diakonische Beratungsstelle im Alten Pfarrhaus (Trager: Diakonieverband)
- Diakonisches Werk im Schwarzwald-Baar-Kreis (Diakonieverband)

- Diakonie ambulant Schwarzwald-Baar e.V. (Diakoniestation)

- Nebenstelle der psychologischen Beratungsstelle am Ort

- Insgesamt finf Pflegeheime mit monatlichen Gottesdiensten

- Psychosoziale Notfallversorgung im Schwarzwald-Baar-Kreis

- Krankenhausseelsorge am Schwarzwald-Baar-Klinikum

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

- Gemeindeblro mit Sekretariat fur alle Pfarrstellen (130 %)

- Kirchenpflege (400 %), zusammen mit Trossingen kinftig Standort der evangelischen
Regionalverwaltung Balingen

- Jugendreferentin (80 %, Kirchenbezirk) und FSJ-Stelle

- Kantor (80 % Kirchengemeinde, 20 % Kirchenbezirk, zwei Chore)

- Weitere Organisten mit Teilauftragen

- Mesner / Hausmeister an der Stadtkirche und im Muslenzentrum (100 %)

- Weitere Mesnerinnen und Hausmeister flir die anderen Kirchen, Gemeindehauser und fiir die Kitas

- Gesamtleiterin Kindertagesstatten und Fachberatung (50 %)

- Koordinatorin im Diakonieladen (50 %)

- Zusammen mit dem Personal der Kindertagesstatten insgesamt ca. 85 Personalstellen
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnfldche: Eigentum der Gemeinde  [JJ] bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
145,76 gm I staatlich
[l nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

Wohnzimmer (22,57 gm), Esszimmer (15,72 gm), Schlafzimmer J§ Amtszimmer: 22,76 gm
(21,99 gm), Zimmer (13,48 gm), Zimmer (10,66 gm), Zimmer Registratur: 6,56 qm
(15,93 gm), Zimmer (14,03 gm), Kiche (7,91 gm)

Ja gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung 521,82 €
Garage 24,50 €

Angaben ohne Gewahr

- Die Gemeinde ist derzeit in 5 Seelsorgebezirke aufgeteilt, mit 450 % Stellenanteilen fiir die Gemeinde-
arbeit sowie zusatzlich 25 % fir die Hochschulseelsorge.

- Die Kolleginnen und Kollegen der derzeit 5 Pfarrstellen bilden miteinander ein Teampfarramt.

- Jede Kollegin, jeder Kollege bearbeitet neben dem Seelsorgeauftrag mindestens ein Referat, das fir
die ganze Kirchengemeinde wahrgenommen wird: Kindertagesstatten, Jugendarbeit, Diakonie,
Erwachsenenbildung, Kirchenmusik, Vesperkirche, Eine Welt, Okumene.

Mit der Umsetzung des Pfarrplans 2030 wird es dann noch 300 % Stellenanteil fur die Gemeindearbeit
(+ 25 % Hochschulseelsorge) geben. Ein neues Konzept der Aufgabenverteilung ist in Arbeit. Die
Pfarrstelle Stadtkirche Mitte wird als geschaftsfihrendes Pfarramt eine 100 % Gemeindepfarrstelle
bleiben.

Bewerbungen sind (iber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten. Wir

freuen uns auf lhre Bewerbung lber den Dienstweg an den Ev OKR in stuttgart

Den Personalbogen fiir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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Das sind wir:

- Mit ca. 8.000 Gemeindegliedern eine der grofdten Kirchengemeinden in der Wirtt. Landeskirche

- Einladende und offene Gemeinde mit starkem ehrenamtlichem und gesellschaftlichem Engagement

- Die Gemeinde ist Mitglied der Initiative Regenbogengemeinden

- Drei Kirchen und drei Gemeindehauser

- Breites Gottesdienstangebot: u.a. sonntaglich zwei Predigtgottesdienste, an zwei Kirchen Kinderkirche
bzw. Familiengottesdienst (monatlich)

- Diakonische Gemeinde: diakonische Beratungsstelle, Diakonieladen, Vesperkirche in der Pauluskirche,
Diakonieverband im Schwarzwald-Baar-Kreis, Mitglied im "Diakonie ambulant Schwarzwald-Baar e.V."
(ambulante Pflege), Flichtlingsarbeit

- Kindergartenarbeit mit eigener Fachberatung

- Kirchenmusik (Kirchenchor, Bachchor, CVJM-Posaunenchor)

- Jugendarbeit (Ev. Junge Gemeinde Schwenningen und Verband Christlicher Pfadfinderinnen und
Pfadfinder, CVJM mit eigenem Freizeitheim, Jugendbdiro)

Das bieten wir:

- Arbeit im Pfarrteam

- Viele Gestaltungsmoglichkeiten

- Aktive Kirchengemeinde und Kirchengemeinderat
- Eine gut aufgestellte Verwaltung

Das liegt uns am Herzen:

Wir winschen uns Bewerberinnen und Bewerber, die

- Ideen fir ein einladendes Gemeindeleben einbringen

- Ziele und Visionen haben und die Fahigkeit, diese mit Geist, Herz und Humor in Teamarbeit auf
Augenhohe in die Tat umzusetzen

- Freude an Management und Verwaltung haben

- kontaktfreudig sind

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

a) Stv. Vorsitzender des Besetzungsgremiums: Volker C. Hass, Tel.: 0175 5847007,
E-Mail: vchass@web.de

b) derzeitiger geschéaftsfuhrender Pfarrer, Klaus Gdlz, Tel.: 07720 301322,

E-Mail: klaus.goelz@elk-wue.de
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Bild 1: Stadtkirche innen

Bild 2: KGR

Bild 3: Stadtkirche
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