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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Heidenheim Versohnungskirche
Dekanat Heidenheim, 100%, Besoldungsgruppe P1

Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

¥ Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tdgig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk

Heidenheim

Kirchengemeinde

Versthnungskirchengemeinde Heidenheim-Mittelrain

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

930 Gemeindeglieder (Stand 1. Marz 2024), Pfarrplan 2024: ca. 600 Glieder in Nachbar-KG dazu

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Heidenheim (mit Schnaitheim, Mergelstetten und kleineren Stadtteilen), Kreisstadt im Zentrum der
Ostalb, derzeit rund 49.000 Einwohner, hoher Freizeitwert. Im Schnittpunkt von B 19 und B 466,
Anschluss an Autobahn A7, an der Bahnstrecke Ulm-Aalen; 5 Grundschulen, eine Haupt- und
Werkrealschule, 2 Realschulen, 1 Gemeinschaftsschule, 4 SBBZ (Sprache, Sozial-emotionale, Blind,
Lernbehindert) sowie Angebot einer inklusiven Beschulung, 7 Gymnasien, freie evangelische Grund- und
Realschule mit Gymnasium, Waldorfschule, Berufsschulzentrum, Duale Hochschule, VHS. Das
Wohngebiet Mittelrain hat mehrere Kindergéarten, eine Grundschule und einen Laden im Zentrum.

Bild 1: Okumenisches Gemeindezentrum Mittelrain (0GZ) Bild 2: Verséhnungskirche im OGZ Bild 3: Schloss Hellenstein
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Dienstauftrag:

a) parochial (Teilkirchengemeinde mit Okumenischem Gemeindezentrum und integrierter Kirche):
Gottesdienst an Sonn- und Feiertagen um 10:30 Uhr nach Predigtplan der Gesamtkirchengemeinde,
derzeit einmal monatlich Familiengottesdienst, dazu viermal jahrlich "der etwas andere Gottesdienst" mit
Team, Schulgottesdienste mit der Grundschule, Kasualien und Geburtstagsbesuche, Religionsunterricht
nach Deputat, Fachaufsicht fir Hausmeister und Pfarramtssekretérin, Begleitung der ehrenamtlichen
Mitarbeitenden (Kinderkirche, Kaffeestube, Seniorentreff, etc.). Religionspadagogische Begleitung des
Evangelischen Kindergartens. Leitung des Teilkirchengemeinderates sowie jahrlich wechselnder Vorsitz
im Okumenischen Nutzungsausschuss fiir das Gemeindezentrum. Predigtauftrag und Seelsorgebezirk
sowie weitere Aufgaben in der benachbarten Auferstehungskirchengemeinde.

Okumenische Zusammenarbeit in Gruppen, Feiertagsgottesdiensten, Gemeindefesten und Bibelwochen.

b) regional:

In der Gesamtkirchengemeinde: einjahriger Konfirmandenunterricht (Kl. 7/8) in Kooperation mit
Stadtjugendwerk und anderen Pfarrer/innen (derzeit als KU-Ersatz Leitung eines Jugendkreises im
Stadtzentrum), Konfirmandenfreizeit, gemeinsames Konfi-Camp des Jugendwerks,
Dienstbesprechungen, Mitglied im verkleinerten Gesamtkirchengemeinderat und im KGR der
Auferstehungskirchengemeinde. Mitarbeit im Redaktionsteam des Gemeindebriefs. Zusammenarbeit mit
dem zentralen Gemeindeburo.

Doppeldienste und Vertretungen werden innerhalb der Gesamtkirchengemeinde oder des Distrikts
geregelt.

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

In der Verséhnungskirchengemeinde: Evangelisches Montessori-Kinderhaus im Gemeindezentrum
(Verwaltung wird vom Bezirk iibernommen), Férderverein "Pro OGZ" (Fundraising und kulturelle
Angebote im Gemeindezentrum).

Auf Ebene der Gesamtkirchengemeinde: zwei Familienzentren, vier weitere Kindergarten, Okumenische
Sozialstation (Pflege-/Hilfsdienst), Klinikseelsorgepfarramt, Stadtjugendwerk und Ferienwaldheim,

jahrliche Okumenische Vesperkirche im Winter, Kirchenmusik auf hohem Niveau, Evangelische
Briickengemeinde (personaler Seelsorgebereich), Evangelische Allianz, ACK-Gruppe, 6kumenische
Sommerandachten im Brenzpark.

Auf Ebene des Kirchenbezirks: Erwachsenenbildung, Diakonisches Werk, Notfallseelsorge, etc.

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

- Hausmeister-/Mesner-Ehepaar des Gemeindezentrums (118 %, 39+7 Wochenstunden)

- Pfarramtssekretarin im zentralen Gemeindebiro (14 Wochenstunden)

- Kirchenpflege durch das Team der evangelischen Regionalverwaltung im Stadtzentrum

- Zusammenarbeit mit zwei weiteren Pfarramtssekretarinnen im zentralen Gemeindebiro

- Zusammenarbeit mit Stadtjugendreferent (66 %, derzeit unbesetzt)

- Zusammenarbeit mit Mitarbeiterinnen des Kinderhauses nur in religionspadagogischer Hinsicht
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
182 gm + 41 Keller @ BEELT
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

Wohnzimmer, WC, Esszimmer, Kiiche mit Hauswirtschaftsraum, §Amtszimmer 20 gm,
Terrasse im Garten. 1. OG: Schlafzimmer, 3 Kinderzimmer, Registratur-Biro 11 gm
Balkon, Bad. Dach: Gastzimmer, WC, Bad, Bihne.

Garten: Ja gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

I"4 Dienstwohnung 271,36 €
Aeg: I

Angaben ohne Gewahr

Im Rahmen der zukiinftigen Strukturveranderungen kann sich der Stellenzuschnitt in den néchsten
Jahren veréndern.

Gemal den Beschlissen zum Pfarrplan 2024 bernimmt die Pfarrstelle einen Predigtauftrag und
Seelsorgebezirk sowie weitere Aufgaben in der benachbarten Auferstehungskirchengemeinde. Mit der
Umsetzung des Pfarrplans 2030 wird die Pfarrstelle Verséhnungskirche entfallen.

Derzeit wird Uberlegt, ob die Gesamtkirchengemeinde Heidenheim zum 1.1.2025 fusioniert: In diesem
Fall ergaben sich Entlastung von Gremienleitung sowie Chancen zur gabenorientierten Zusammenarbeit
im Pfarrer/innenteam.

Bewerbungen sind lber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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https://www.service.elk-wue.de/oberkirchenrat/dezernat-3-theologische-ausbildung-und-pfarrdienst/referat-31-planung-einsatz-verwaltung-pfarrdienst/pfarrstellen-dienstauftraege-und-stellenbesetzungen/pfarrstellenbesetzung

Das sind wir:

Das Leben unser Verséhnungskirchengemeinde spielt sich im Okumenischen Gemeindezentrum (OGZ)
Mittelrain sowie in der eingebauten Verséhnungskirche ab. Unsere Gemeinde legt Wert auf gute
Okumenische Zusammenarbeit mit der katholischen Dreifaltigkeitsgemeinde, die ebenfalls im Haus aktiv
ist. Innerhalb der Gesamtkirchengemeinde haben wir durch unsere Familiengottesdienste und
Kinderkirche einen Schwerpunkt auf Familienarbeit gelegt, beschréanken uns jedoch nicht darauf.

Das bieten wir:

Ein vielseitig nutzbares Gemeindezentrum sowie eine wunderschon gestaltete Kirche mit hochwertiger
Orgel, zugleich gute Beamer- und Soundanlage. Im OGZ finden viele Angebote statt: Gottesdienste, ca.
einmal im Monat mit anschlieBendem Mittagessen, einmal monatlich Familiengottesdienst, ca. viermal
jahrlich "der etwas andere Gottesdienst" mit Team, monatliche Kinderkirche, monatlicher Seniorentreff,
14-tagige Kaffeestube, Tanzkreis, Eltern-Kind-Treff, Brettspielkreis, Kulturveranstaltungen oder Bazare
des Fordervereins Pro OGZ, Jugendkreis ab Konfi-Alter im Stadtzentrum, der evangelische und
katholische Kindergarten direkt im Untergeschoss des Gemeindezentrums, Gemeindeausflige,
jahrlicher Mitarbeiterabend im Advent, jahrliche Gemeindefeste in Kooperation mit anderen Gemeinden,
jahrliche Okumenische Bibelwoche.

Das liegt uns am Herzen:

Wir freuen uns auf eine Pfarrerin/einen Pfarrer mit seelsorgerlichem Gespur, die/der ihre/seine Gaben in
der Gemeinde einbringt, eine vertrauensvolle und kooperative Zusammenarbeit mit dem
Kirchengemeinderat und den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden pflegt. Wir mdchten unsere
Gemeinde und unser Gottesdienstleben weiter attraktiv und einladend gestalten fir Menschen aller
Generationen und Glaubenspragungen. Dabei ist uns der 6kumenische Charakter unseres
Gemeindezentrums ein wichtiges Anliegen. Wir mdchten eine einladende Gemeinde sein, in der Jung
und Alt mit ihren Glaubensfragen einen Platz finden.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:
Sylvia Greiner, Vorsitzende des Besetzungsgremiums, Tel: 07321 355591, sylvi-greiner@t-online.de
Elke Keck, stellvertretende Vorsitzende, Tel. 07321 940423, elke.keck@gmx.net

Geschaftsfuhrender Pfarrer der Gesamtkirchengemeinde: Dekan Gerd Hauldler, 07321 4881-201,
dekanatamt.heidenheim@elkw.de
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A.

(keine weiteren Bilder)
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	Gemeinde sucht 1: Pfarrstelle Heidenheim Versöhnungskirche
Dekanat Heidenheim, 100%, Besoldungsgruppe P1
	Bild7: 
	Bild8: 
	Bild9: 
	Kontrollkästchen 35: Off
	Kontrollkästchen 36: Off
	Kontrollkästchen 37: Ja
	Kirchenbezirk 3: Heidenheim
	Gemeindeglieder 3: 930 Gemeindeglieder (Stand 1. März 2024), Pfarrplan 2024: ca. 600 Glieder in Nachbar-KG dazu
	Kirchengemeinde 3: Versöhnungskirchengemeinde Heidenheim-Mittelrain
	Bildtitel front 3: Bild 1: Ökumenisches Gemeindezentrum Mittelrain (ÖGZ)           Bild 2: Versöhnungskirche im ÖGZ                 Bild 3: Schloss Hellenstein
	Kommune  5: Heidenheim (mit Schnaitheim, Mergelstetten und kleineren Stadtteilen), Kreisstadt im Zentrum der Ostalb, derzeit rund 49.000 Einwohner, hoher Freizeitwert. Im Schnittpunkt von B 19 und B 466, Anschluss an Autobahn A7, an der Bahnstrecke Ulm-Aalen; 5 Grundschulen, eine Haupt- und Werkrealschule, 2 Realschulen, 1 Gemeinschaftsschule, 4 SBBZ (Sprache, Sozial-emotionale, Blind, Lernbehindert) sowie Angebot einer inklusiven Beschulung, 7 Gymnasien, freie evangelische Grund- und Realschule mit Gymnasium, Waldorfschule, Berufsschulzentrum, Duale Hochschule, VHS. Das Wohngebiet Mittelrain hat mehrere Kindergärten, eine Grundschule und einen Laden im Zentrum.
	Schwerpunkte: a) parochial (Teilkirchengemeinde mit Ökumenischem Gemeindezentrum und integrierter Kirche):
Gottesdienst an Sonn- und Feiertagen um 10:30 Uhr nach Predigtplan der Gesamtkirchengemeinde, derzeit einmal monatlich Familiengottesdienst, dazu viermal jährlich "der etwas andere Gottesdienst" mit Team, Schulgottesdienste mit der Grundschule, Kasualien und Geburtstagsbesuche, Religionsunterricht nach Deputat, Fachaufsicht für Hausmeister und Pfarramtssekretärin, Begleitung der ehrenamtlichen Mitarbeitenden (Kinderkirche, Kaffeestube, Seniorentreff, etc.). Religionspädagogische Begleitung des Evangelischen Kindergartens. Leitung des Teilkirchengemeinderates sowie jährlich wechselnder Vorsitz im Ökumenischen Nutzungsausschuss für das Gemeindezentrum. Predigtauftrag und Seelsorgebezirk sowie weitere Aufgaben in der benachbarten Auferstehungskirchengemeinde. 
Ökumenische Zusammenarbeit in Gruppen, Feiertagsgottesdiensten, Gemeindefesten und Bibelwochen.

b) regional:
In der Gesamtkirchengemeinde: einjähriger Konfirmandenunterricht (Kl. 7/8) in Kooperation mit Stadtjugendwerk und anderen Pfarrer/innen (derzeit als KU-Ersatz Leitung eines Jugendkreises im Stadtzentrum), Konfirmandenfreizeit, gemeinsames Konfi-Camp des Jugendwerks, Dienstbesprechungen, Mitglied im verkleinerten Gesamtkirchengemeinderat und im KGR der Auferstehungskirchengemeinde. Mitarbeit im Redaktionsteam des Gemeindebriefs. Zusammenarbeit mit dem zentralen Gemeindebüro. 

Doppeldienste und Vertretungen werden innerhalb der Gesamtkirchengemeinde oder des Distrikts geregelt.

	Sonstige Einrichtungen: In der Versöhnungskirchengemeinde: Evangelisches Montessori-Kinderhaus im Gemeindezentrum (Verwaltung wird vom Bezirk übernommen), Förderverein "Pro ÖGZ" (Fundraising und kulturelle Angebote im Gemeindezentrum).
Auf Ebene der Gesamtkirchengemeinde: zwei Familienzentren, vier weitere Kindergärten, Ökumenische Sozialstation (Pflege-/Hilfsdienst), Klinikseelsorgepfarramt, Stadtjugendwerk und Ferienwaldheim, jährliche Ökumenische Vesperkirche im Winter, Kirchenmusik auf hohem Niveau, Evangelische Brückengemeinde (personaler Seelsorgebereich), Evangelische Allianz, ACK-Gruppe, ökumenische Sommerandachten im Brenzpark.
Auf Ebene des Kirchenbezirks: Erwachsenenbildung, Diakonisches Werk, Notfallseelsorge, etc. 
	Mitarbeitende 2: - Hausmeister-/Mesner-Ehepaar des Gemeindezentrums (118 %, 39+7 Wochenstunden)
- Pfarramtssekretärin im zentralen Gemeindebüro (14 Wochenstunden)
- Kirchenpflege durch das Team der evangelischen Regionalverwaltung im Stadtzentrum
- Zusammenarbeit mit zwei weiteren Pfarramtssekretärinnen im zentralen Gemeindebüro
- Zusammenarbeit mit Stadtjugendreferent (66 %, derzeit unbesetzt)
- Zusammenarbeit mit Mitarbeiterinnen des Kinderhauses nur in religionspädagogischer Hinsicht
	Sonstiges: Im Rahmen der zukünftigen Strukturveränderungen kann sich der Stellenzuschnitt in den nächsten Jahren verändern. 
Gemäß den Beschlüssen zum Pfarrplan 2024 übernimmt die Pfarrstelle einen Predigtauftrag und Seelsorgebezirk sowie weitere Aufgaben in der benachbarten Auferstehungskirchengemeinde. Mit der Umsetzung des Pfarrplans 2030 wird die Pfarrstelle Versöhnungskirche entfallen.
Derzeit wird überlegt, ob die Gesamtkirchengemeinde Heidenheim zum 1.1.2025 fusioniert: In diesem Fall ergäben sich Entlastung von Gremienleitung sowie Chancen zur gabenorientierten Zusammenarbeit im Pfarrer/innenteam.

	Interessensmeldung : Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.
	Interessensmeldung 2: Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
	Dienstwohnung 2: 271,36
	Kontrollkästchen 24: Ja
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Wohnfläche 2: 182 qm + 41 Keller
	Wohnräume 2: Wohnzimmer, WC, Esszimmer, Küche mit Hauswirtschaftsraum,  Terrasse im Garten. 1. OG: Schlafzimmer, 3 Kinderzimmer, Balkon, Bad. Dach: Gastzimmer, WC, Bad, Bühne. 
	Dienstliche Räume 2: Amtszimmer 20 qm, Registratur-Büro 11 qm
	Kontrollkästchen 27: Ja
	Kontrollkästchen 28: Off
	Garten 2: ca. 200
	Kontrollkästchen 29: Ja
	Kontrollkästchen 30: Off
	Kontrollkästchen 31: Off
	Kontrollkästchen 32: Off
	Kontrollkästchen 33: Ja
	Kontrollkästchen 34: Ja
	Garage 2: 30
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Sylvia Greiner, Vorsitzende des Besetzungsgremiums, Tel: 07321 355591, sylvi-greiner@t-online.de

Elke Keck, stellvertretende Vorsitzende, Tel. 07321 940423, elke.keck@gmx.net 

Geschäftsführender Pfarrer der Gesamtkirchengemeinde: Dekan Gerd Häußler, 07321 4881-201,
dekanatamt.heidenheim@elkw.de 

	Wir bieten: Das liegt uns am Herzen:
Wir freuen uns auf eine Pfarrerin/einen Pfarrer mit seelsorgerlichem Gespür, die/der ihre/seine Gaben in der Gemeinde einbringt, eine vertrauensvolle und kooperative Zusammenarbeit mit dem Kirchengemeinderat und den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden pflegt. Wir möchten unsere Gemeinde und unser Gottesdienstleben weiter attraktiv und einladend gestalten für Menschen aller Generationen und Glaubensprägungen. Dabei ist uns der ökumenische Charakter unseres Gemeindezentrums ein wichtiges Anliegen. Wir möchten eine einladende Gemeinde sein, in der Jung und Alt mit ihren Glaubensfragen einen Platz finden.



	Beschreibung 2: Das sind wir:
Das Leben unser Versöhnungskirchengemeinde spielt sich im Ökumenischen Gemeindezentrum (ÖGZ) Mittelrain sowie in der eingebauten Versöhnungskirche ab. Unsere Gemeinde legt Wert auf gute ökumenische Zusammenarbeit mit der katholischen Dreifaltigkeitsgemeinde, die ebenfalls im Haus aktiv ist. Innerhalb der Gesamtkirchengemeinde haben wir durch unsere Familiengottesdienste und Kinderkirche einen Schwerpunkt auf Familienarbeit gelegt, beschränken uns jedoch nicht darauf.

Das bieten wir:
Ein vielseitig nutzbares Gemeindezentrum sowie eine wunderschön gestaltete Kirche mit hochwertiger Orgel, zugleich gute Beamer- und Soundanlage. Im ÖGZ finden viele Angebote statt: Gottesdienste, ca. einmal im Monat mit anschließendem Mittagessen, einmal monatlich Familiengottesdienst, ca. viermal jährlich "der etwas andere Gottesdienst" mit Team, monatliche Kinderkirche, monatlicher Seniorentreff, 14-tägige Kaffeestube, Tanzkreis, Eltern-Kind-Treff, Brettspielkreis, Kulturveranstaltungen oder Bazare des Fördervereins Pro ÖGZ, Jugendkreis ab Konfi-Alter im Stadtzentrum, der evangelische und katholische Kindergarten direkt im Untergeschoss des Gemeindezentrums, Gemeindeausflüge, jährlicher Mitarbeiterabend im Advent, jährliche Gemeindefeste in Kooperation mit anderen Gemeinden, jährliche Ökumenische Bibelwoche.

	Bild4: 
	Bild6: 
	Bild5: 
	Bildtitel end: (keine weiteren Bilder)


