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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Uhingen Nord
Dekanat Goppingen, 100%, BesGr. P 2

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Goppingen

Kirchenemeinde

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

1.999 ; ganze Gde: 4.247 (Stand 1.1.2024)

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Uhingen im Filstal m Stadtteilen Sparwiesen, Holzhausen, Diegelsberg, Nassachmuhle, Baiereck u
Nassach ca. 14.500 Einwohner, an B 10 und Bahnlinie Stuttgart-Ulm. Industriegemeinde mit zahlreichen
Aus- u Einpendlern. Wenige landwirtschaftliche Vollerwerbsbetriebe. Neubaugebiet mit Zuzug junger
Familien. Sehr reges Vereinsleben.Gute Einkaufsmdglichkeiten. Stadthalle ,Uditorium“ mit vielen
kulturellen Veranstaltungen. Arzte, Zahnarzte, Apotheken, Sozialstation. VHS, Jugendmusikschule,
Jugendzentrum. 12 Kitas, Grund-, Gemeinschafts- und Realschule. In Goppingen fast alle Schularten,
Pflegeheim. www.uhingen.de

Bild 1: Christuskirche innen Bild 2: Christuskirche Erntedank Bild 3: Posaunenchor
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Dienstauftrag:

a) parochial

-Gottesdienste nach gemeinsamem GD-Plan (i.d.R. Doppeldienst) in der Cacilienkirche sowie den
weiteren Kirchen; Beteiligung an besonderen Gottesdiensten in der Kirchengemeinde, 3x jahrlich GD im
Pflegeheim. KU, Konfi-Aktionen und Konfi-Wochenende in Absprache mit den Kolleg*innen. Kasualien
und Seelsorge im Bezirk Nord (Uhingen-Nord, Holzhausen, Diegelsberg, Nassachmiihle, Baiereck und
Nassach). Verantwortung Kinderkircharbeit, GoDi fir Kinder und Erwachsene, Verantwortung fiir den
Abendgottesdienst. Erwachsenenbildung, Federfihrung Gemeindebrief und Kontakt Gemeindedienst.
Wdchentliche Dienstbesprechung mit Pfarrkollege/in und Diakonin.

Zweimal jahrlich 6kumenische Dienstbesprechung, Koordination 6kumenische Bibelwoche.

b) Aufgaben, die die Kirchengemeinde betreffen und von der Pfarrerin, dem Pfarrer, der Diakonin und
dem Jugendreferent verantwortet werden:

Pfarramt Std: Arbeit mit Kindern u Jugendlichen inklusive Kinderbibeltage und gemeinsamer
Konfirmandenarbeit.

Pfarramt Mitte: Geschéftsfilhrung, Vors. KGR, Kiga, Kontakt Blumhardthaus, Dienstvorgesetzter, 2. Vors.
Krankenpflegever, Gesellschafterversammlung Sozialst, Koordination Kirchenmusik und GD-Plan
Diakonin (50%): Besuchsdienst und Koord Seniorenarbeit

Jugendreferent (25%, finanziert v CVJIM)

Die Verteilung der Aufgaben ist offen fir Veranderungen.

c) regional
Teilnahme an Distriktstreffen, gelegentlich Kanzeltausch.

d) bezirklich

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

- Kiga Oberdorfstral3e (2 Gruppen)

- Stiftung zur Erhaltung der histor Céacilienkirche

- Pflegeheim Blumhardthaus (Evang. Heimstiftung, ca. 120 Platze)
- Krankepflegeverein/Sozialstation

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:
Etwa 30 angestellte und 300 ehrenamtlich Mitarbeitende

- Pfarramtssekretariat mit 70% (zentr. Gemeindebiro)

- Mitarbeiterinnen (2x 50%) AulRenstelle Regionalverwaltung
- 6 Mesner*innen bzw. Hausmeister*innen

- Padagogische Fachkrafte

- 2 angest Organist*innen (viele weitere auf Honorarbasis)

- 3 Chorleitungen

- Aushilfskrafte

Seite 2

Pfarrstelle V1 06.11.2023



Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
155,98 (140,38) gm @ EEELIT
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

EG: Wohnzi (26 gm), Schlafzi (17 gm), Géastezi (10 gm), Kuche Amtszimmer (25 gm), Registr (13
(10 gm) Wirtschaftsr (6 gm), Bad, WC, Flur, Balkon. DG: 3 Zi, (18, fgm), WC
18, 16 gm), Dusche, WC. UG: Waschkiiche, 2 Abstellraume.

Garten: Ja _ gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

I"4 Dienstwohnung 339,58 €
e NN

Angaben ohne Gewahr

Im Rahmen der zukiinftigen Strukturveranderungen wird sich der Stellenzuschnitt in den nachsten
Jahren veréandern.

Im Zuge des Pfarrplans 2030 entfallt die Pfarrstelle Sud.

Einen Uberblick bietet:
www.kirche-uhingen.de

Bewerbungen sind lber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)

Seite 3

Pfarrstelle V1 06.11.2023


https://www.service.elk-wue.de/oberkirchenrat/dezernat-3-theologische-ausbildung-und-pfarrdienst/referat-31-planung-einsatz-verwaltung-pfarrdienst/pfarrstellen-dienstauftraege-und-stellenbesetzungen/pfarrstellenbesetzung

Das sind wir:

Vielféltige Gottesdienstangebote mit monatlichem ,Besonderen Sonntag”, mitgestaltet durch
verschiedene Teams. Reiches kirchenmusikalisches Leben mit gemeinsamer Jahresplanung.

Der Briicke der Konfirmanden- zur Jugendarbeit schenken wir hohe Aufmerksamkeit.

Starke u vielfaltige Seniorenarbeit pragt unsere Gemeinde.

Die Vernetzung der weitlaufigen Gemeinde und das Erleben von Gemeinschaft geniel3en hohe Prioritat.
Wir leben Gemeinde mit diakonischem Bewusstsein und Offenheit fir aktuelle gesellschaftliche
Aufgaben. Dafiir steht beispielhaft die Kindergartenarbeit.

Das bieten wir:

Ein reges Gemeindeleben sowie einen engagierten Kirchengemeinderat, der bereit ist, neue Wege zu
gehen.

Die wunderschon renovierte Céacilienkirche Uhingen aus dem Jahr 1519, 2020/2021 renoviert, technisch
erneuert und digital ausgestattet. Das Gemeindehaus in Uhingen aus dem Jahr 1957, 2012 renoviert
und energetisch saniert. Verschiedene Kirchen und Gemeinderaume in den Teilorten.

Eine aktive Jugendarbeit, die wesentlich vom CVJM Uhingen u EJW Holzhausen getragen wird. Im
Bereich der Konfi-Arbeit besteht eine enge Zusammenarbeit.

Das liegt uns am Herzen:

Wir wiinschen uns eine Pfarrerin / einen Pfarrer, die/der offen fiir Neues, engagiert und teamorientiert ist;
eine Person, die gerne mit ihren/seinen Gaben und Vorstellungen in einer vielfaltigen, traditionell
volkskirchlich gepragten und zugleich experimentierfreudigen Kirchengemeinde Impulse setzt und
Gestaltungsspielrdume nutzt.

Er/ sie soll sowohl die dorflichen als auch die kleinstadtischen Gegebenheiten im Blick haben und fir
Alteingesessene und Neuzugezogene offen sein.

Uns ist wichtig, dass Sie Freude haben, unterschiedliche Gottesdienstformate fur alle Altersgruppen mit
Teams zu entwickeln und zu feiern.

Sie sollten Interesse an Offentlichkeitsarbeit auf verschiedenen Kanalen haben.

Sie brauchen dafiir Organisationstalent und die Fahigkeit, Menschen zu motivieren und zu begeistern.
Wir mdchten, dass die enge kollegiale Zusammenarbeit mit zwei weiteren Kolleg*innen, einer Diakonin,
dem Jugendreferenten und einer groRen Zahl Ehrenamtlicher fortgesetzt wird. Wenn Sie offen sind fur
Menschen in stadtischen und dorflichen Lebenswelten und wach sind fur gesellschaftliche Themen und
Entwicklungen, sind Sie bei uns genau richtig.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Ulrike Dees-Mdédinger, Vorsitzende des Besetzungsgremiums, Telefon: 0171-8276967,
uli-dees-moedinger@gmx.de; Silke Schunter, Stellvertretende Vorsitzende, E-Mail:
SilkeSchunter22@gmail.com

Pfarrer Frank Widmann, Telefon: 07161-37174, E-Mail: frank.widmann@elkw.de
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Oben: Kinderbibeltage
Unten links: Kinderbibeltage Gruppenbild
Unten rechts: Mini Gottesdienst
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	Gemeinde sucht 1: Pfarrstelle Uhingen Nord
Dekanat Göppingen, 100%, BesGr. P 2
	Bild7: 
	Bild8: 
	Bild9: 
	Kontrollkästchen 35: Ja
	Kontrollkästchen 36: Off
	Kontrollkästchen 37: Off
	Kirchenbezirk 3: Göppingen
	Gemeindeglieder 3: 1.999 ; ganze Gde: 4.247 (Stand 1.1.2024)
	Kirchengemeinde 3: Uhingen
	Bildtitel front 3: Bild 1: Christuskirche innen                                  Bild 2: Christuskirche Erntedank                             Bild 3: Posaunenchor
	Kommune  5: Uhingen im Filstal m Stadtteilen Sparwiesen, Holzhausen, Diegelsberg, Nassachmühle, Baiereck u Nassach ca. 14.500 Einwohner, an B 10 und Bahnlinie Stuttgart-Ulm. Industriegemeinde mit zahlreichen Aus- u Einpendlern. Wenige landwirtschaftliche Vollerwerbsbetriebe. Neubaugebiet mit Zuzug junger Familien. Sehr reges Vereinsleben.Gute Einkaufsmöglichkeiten. Stadthalle „Uditorium“ mit vielen kulturellen Veranstaltungen. Ärzte, Zahnärzte, Apotheken, Sozialstation.  VHS, Jugendmusikschule, Jugendzentrum. 12 Kitas, Grund-, Gemeinschafts- und Realschule. In Göppingen fast alle Schularten, Pflegeheim. www.uhingen.de
	Schwerpunkte: a) parochial
-Gottesdienste nach gemeinsamem GD-Plan (i.d.R. Doppeldienst) in der Cäcilienkirche sowie den weiteren Kirchen; Beteiligung an besonderen Gottesdiensten in der Kirchengemeinde, 3x jährlich GD im Pflegeheim. KU, Konfi-Aktionen und Konfi-Wochenende in Absprache mit den Kolleg*innen. Kasualien und Seelsorge im Bezirk Nord (Uhingen-Nord, Holzhausen, Diegelsberg, Nassachmühle, Baiereck und Nassach). Verantwortung Kinderkircharbeit, GoDi für Kinder und Erwachsene, Verantwortung für den Abendgottesdienst. Erwachsenenbildung, Federführung Gemeindebrief und Kontakt Gemeindedienst.
Wöchentliche Dienstbesprechung mit Pfarrkollege/in und Diakonin. 
Zweimal jährlich ökumenische Dienstbesprechung, Koordination ökumenische Bibelwoche.

b) Aufgaben, die die Kirchengemeinde betreffen und von der Pfarrerin, dem Pfarrer, der Diakonin und dem Jugendreferent verantwortet werden:
Pfarramt Süd: Arbeit mit Kindern u Jugendlichen inklusive Kinderbibeltage und gemeinsamer Konfirmandenarbeit.
Pfarramt Mitte: Geschäftsführung, Vors. KGR, Kiga, Kontakt Blumhardthaus, Dienstvorgesetzter, 2. Vors. Krankenpflegever, Gesellschafterversammlung Sozialst, Koordination Kirchenmusik und GD-Plan
Diakonin (50%): Besuchsdienst und Koord Seniorenarbeit 
Jugendreferent (25%, finanziert v CVJM)

Die Verteilung der Aufgaben ist offen für Veränderungen. 

c) regional
Teilnahme an Distriktstreffen, gelegentlich Kanzeltausch.



d) bezirklich




	Sonstige Einrichtungen: - Kiga Oberdorfstraße (2 Gruppen)
- Stiftung zur Erhaltung der histor Cäcilienkirche
- Pflegeheim Blumhardthaus (Evang. Heimstiftung, ca. 120 Plätze)
- Krankepflegeverein/Sozialstation


	Mitarbeitende 2: Etwa 30 angestellte und 300 ehrenamtlich Mitarbeitende

- Pfarramtssekretariat mit 70% (zentr. Gemeindebüro)
- Mitarbeiterinnen (2x 50%) Außenstelle Regionalverwaltung
- 6 Mesner*innen bzw. Hausmeister*innen
- Pädagogische Fachkräfte
- 2 angest Organist*innen (viele weitere auf Honorarbasis)
- 3 Chorleitungen
- Aushilfskräfte
	Sonstiges: Im Rahmen der zukünftigen Strukturveränderungen wird sich der Stellenzuschnitt in den nächsten Jahren verändern.

Im Zuge des Pfarrplans 2030 entfällt die Pfarrstelle Süd.

Einen Überblick bietet:
www.kirche-uhingen.de

	Interessensmeldung : Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.
	Interessensmeldung 2: Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
	Dienstwohnung 2: 339,58
	Kontrollkästchen 24: Ja
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Wohnfläche 2: 155,98 (140,38) qm
	Wohnräume 2: EG: Wohnzi (26 qm), Schlafzi (17 qm), Gästezi (10 qm), Küche (10 qm) Wirtschaftsr (6 qm), Bad, WC, Flur, Balkon. DG: 3 Zi, (18, 18, 16 qm), Dusche, WC. UG: Waschküche, 2 Abstellräume. 
	Dienstliche Räume 2: Amtszimmer (25 qm), Registr (13 qm), WC
	Kontrollkästchen 27: Ja
	Kontrollkästchen 28: Off
	Garten 2: 
	Kontrollkästchen 29: Ja
	Kontrollkästchen 30: Off
	Kontrollkästchen 31: Off
	Kontrollkästchen 32: Off
	Kontrollkästchen 33: Ja
	Kontrollkästchen 34: Ja
	Garage 2: 35
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:


Ulrike Dees-Mödinger, Vorsitzende des Besetzungsgremiums, Telefon: 0171-8276967, uli-dees-moedinger@gmx.de; Silke Schunter, Stellvertretende Vorsitzende, E-Mail: SilkeSchunter22@gmail.com
Pfarrer Frank Widmann, Telefon: 07161-37174, E-Mail: frank.widmann@elkw.de
	Wir bieten: Das liegt uns am Herzen:
Wir wünschen uns eine Pfarrerin / einen Pfarrer, die/der offen für Neues, engagiert und teamorientiert ist; eine Person, die gerne mit ihren/seinen Gaben und Vorstellungen in einer vielfältigen, traditionell volkskirchlich geprägten und zugleich experimentierfreudigen Kirchengemeinde Impulse setzt und Gestaltungsspielräume nutzt. 
Er/ sie soll sowohl die dörflichen als auch die kleinstädtischen Gegebenheiten im Blick haben und für Alteingesessene und Neuzugezogene offen sein.
Uns ist wichtig, dass Sie Freude haben, unterschiedliche Gottesdienstformate für alle Altersgruppen mit Teams zu entwickeln und zu feiern. 
Sie sollten Interesse an Öffentlichkeitsarbeit auf verschiedenen Kanälen haben. 
Sie brauchen dafür Organisationstalent und die Fähigkeit, Menschen zu motivieren und zu begeistern.
Wir möchten, dass die enge kollegiale Zusammenarbeit mit zwei weiteren Kolleg*innen, einer Diakonin, dem Jugendreferenten und einer großen Zahl Ehrenamtlicher fortgesetzt wird. Wenn Sie offen sind für Menschen in städtischen und dörflichen Lebenswelten und wach sind für gesellschaftliche Themen und Entwicklungen, sind Sie bei uns genau richtig.

	Beschreibung 2: Das sind wir:
Vielfältige Gottesdienstangebote mit monatlichem „Besonderen Sonntag“, mitgestaltet durch verschiedene Teams. Reiches kirchenmusikalisches Leben mit gemeinsamer Jahresplanung. 
Der Brücke der Konfirmanden- zur Jugendarbeit schenken wir hohe Aufmerksamkeit. 
Starke u vielfältige Seniorenarbeit prägt unsere Gemeinde. 
Die Vernetzung der weitläufigen Gemeinde und das Erleben von Gemeinschaft genießen hohe Priorität. 
Wir leben Gemeinde mit diakonischem Bewusstsein und Offenheit für aktuelle gesellschaftliche Aufgaben. Dafür steht beispielhaft die Kindergartenarbeit. 

Das bieten wir: 
Ein reges Gemeindeleben sowie einen engagierten Kirchengemeinderat, der bereit ist, neue Wege zu gehen. 
Die wunderschön renovierte Cäcilienkirche Uhingen aus dem Jahr 1519, 2020/2021  renoviert, technisch erneuert und digital ausgestattet. Das Gemeindehaus in Uhingen aus dem Jahr 1957, 2012 renoviert und energetisch saniert. Verschiedene Kirchen und Gemeinderäume in den Teilorten.
Eine aktive Jugendarbeit, die wesentlich vom CVJM Uhingen u EJW Holzhausen getragen wird. Im Bereich der Konfi-Arbeit besteht eine enge Zusammenarbeit. 
	Bild4: 
	Bild6: 
	Bild5: 
	Bildtitel end: Oben:            Kinderbibeltage           
Unten links:   Kinderbibeltage Gruppenbild
Unten rechts: Mini Gottesdienst


