=|"|=
EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

. EVANGELISCHER ‘
Transformations- KIRCHENBEZIRK B

pfarrstelle BERNHAUSEN

kombinierbar mit gleichzeitig
50 % zu besetzender Stelle A

Transformationspfarrstelle B im Kirchenbezirk Bernhausen, Dienstauftrag
Transformation begleiten, Gemeinden in ihrer Aktivitéit unterstiitzen, (50 %),
Bes.Gr. P 1, Amtszeitbegrenzung sechs Jahre

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Bernhausen

Kirchengemeinde

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Der Kirchenbezirk Bernhausen umfasst die im Landkreis Esslingen liegenden Filder-Orte. Das sind die
drei grof3en Kreisstadte Leinfelden-Echterdingen, Filderstadt und Ostfildern, die jeweils aus 4 — 5 Orten
mit zum Teil noch vorhandenen dérflichen Strukturen und jeweils eigenen Kirchengemeinden bestehen,
und Neuhausen (Filder).

Die Kommunen auf den Fildern bieten eine hervorragende Verkehrsanbindung und Infrastruktur in
unmittelbarer Nahe zur Landeshauptstadt Stuttgart und den Stédten Tlbingen und Reutlingen.
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Dienstauftrag:

Das Profil dieser Stelle besteht darin, Gemeinden und Mitarbeitende zu begleiten in sich wandelnden
kirchlichen Verhéltnissen. Es geht darum, die Zukunft der Gemeinden vor Ort bei sich verandernder
pfarrdienstlicher Prasenz in den Blick zu nehmen: Wie kénnen Gemeinden unterstitzt werden, damit fir
die Zukunft Gemeindeaufbau und kirchlicher Dienst am Gemeinwesen mdéglich bleiben?

Der Blick fur die Bedurfnisse der Menschen im Ort und in der Region soll mit Gemeinden entwickelt
werden. Ziel kénnte z.B. die Entwicklung einer regionalen geistlichen Landkarte sein. Angebote der
Reflexion (Was ist unser ,Why*“?, Welche Zusammenarbeit bietet sich an?) fir Leitungsgremien sollen
entstehen.

Gemeinden sollen ermutigt und befahigt werden, nachhaltig Gemeinde zu bauen und Gott in ihrer Mitte
zu feiern, z.B. durch Kurse, Coachings und andere Formen der Begleitung zu selbstandiger
Wahrnehmung kirchlicher Aufgaben in Gemeinden. Vermittlung landeskirchlicher Ressourcen.
Unterstiitzung dabei, gemeinsam mit der fiir den Ort zustandigen Pfarrperson Gottesdienste ohne
Pfarrdienst zu entwickeln und durchzufihren. Hilfe zur Selbsthilfe, wo Mitarbeitende vor Ort Projekte
planen wollen. Die Befdhigungsstelle setzt an, wo Einsatzbereitschaft schon da ist.

Ein weiterer Fokus der Stelle kann sich auf neue Uberparochiale Formen von Kirche richten, z.B.
Tauffeste, Lebensweltangebote, u.a.m. Grundsatzlich wird der Dienstauftrag stark am Gabenprofil der
Pfarrperson orientiert. Im Rahmen der Konturierung der Transformationspfarrstelle kann sich der
Dienstauftrag andern.

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Wir bieten ein zuversichtliches, geistlich motiviertes, lebhaftes und sich gegenseitig unterstiitzendes
Kollegium mit etwa 25 Pfarrpersonen; eine kooperative Leitung; interessante Werke und Einrichtungen in
Diakonie, Jugendarbeit und Bildungsarbeit; lebendige Kirchengemeinden mit vielféltigem geistlichem
Leben und kompetenten Verantwortlichen vor Ort.
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: [l Eigentum der Gemeinde ] bereits angemietet  [Jwird kiinftig angemietet

nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

B _ gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

[l Dienstwohnung - €

Angaben ohne Gewahr

Sonstiges:

Die Stelle kann sehr gut mit der Transformationsstelle A im selben Kirchenbezirk kombiniert werden.

Bewerbungen sind dber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fiir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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Die Kommunen auf den Fildern bieten eine hervorragende Verkehrsanbindung und Infrastruktur in
unmittelbarer Nahe zur Landeshauptstadt Stuttgart und den Stadten Tibingen und Reutlingen. Mit den
anderen 3 Kirchenbezirken im Landkreis besteht eine gute Zusammenarbeit. Der Dekanatsplan sieht
vor, dass die Kirchenbezirke Bernhausen und Esslingen in absehbarer Zeit einen gemeinsamen
Kirchenbezirk mit Dekanatamt in Esslingen bilden.

Homepage www.kirchenbezirk-bernhausen.de.

Wir suchen flr diese Pfarrstelle eine Person mit Zuversicht fur den Bau des Reiches Gottes vor Ort und
regio-lokal. Ehrenamtlichkeit ist ihr vertraut und sie vermag es, gemeinsam mit Ehrenamtlichen die
kirchliche Arbeit zu entwickeln.

Fir das Stellenprofil ist die Fahigkeit zur Wahrnehmung von Mitarbeitenden und ihren Potentialen
selbstverstandlich und die Freude daran, anderen Menschen mit ihren Ideen zu férdern. Erfahrung -
nicht notwendig jahrelang - in der kirchlichen Arbeit und Verstandnis fiir kirchliche Strukturen und
Gemeindeformen setzen wir voraus, zugleich Anpassungsfahigkeit an unterschiedliche Frémmigkeits-
und Gemeindeformen.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Dekan Gunther Seibold, gunther.seibold@elkw.de, Tel. Dekanatamt 0711 704304;
Vorsitzender der Bezirkssynode Christoph Killgus, christoph.killgus@elkw.de, Tel. 0711 7070402.
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Oben: 13 Kirchengemeinden

Links: 21 Kirchtiirme

Rechts: Ausschnitt Bezirkssynode

Alle Photos (c) Kirchenbezirk Bernhausen (Seibold)
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