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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Kirchentellinsfurt
Dekanat Tiibingen, 100 %, BesGr. P 2

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Tabingen

Kirchengemeinde

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder
2.119 (Stand 31.12.2023)

Kommune, dffentliche Einrichtungen und Schulen:
Kirchentellinsfurt (5.690 Einw.): Gute Durchmischung von Alteingesessenen und Zugezogenen.
Einkaufsmdglichkeiten, arztliche und tierarztliche Versorgung sehr gut. Gute Zusammenarbeit mit
Kommune u. Kulturausschuss (Koordination von Kirchen, Vereinen und Organisationen). Starkes Sport-
und Vereinsengagement.

Drei kommunale Kindergarten mit Kleinkindbetreuung, ein Waldkindergarten. Grund- und
Gemeinschaftsschule mit Kernzeitbetreuung. Alle weiteren Schularten befinden sich in Kusterdingen,
Reutlingen oder Tubingen. Mehrere Industriegebiete, direkt an der B27 verkehrstechnisch gut
anaebunden (Ti: 10 km. RT: 10 km. S: 30 km). Bahnstation Reaionalzua. aute Busanbindunaen.

Bild 1: Kirche Bild 2: Logo Bild 3: Gemeindefest
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Dienstauftrag:

a) parochial:

Gottesdienste an Sonn- und Feiertagen, einmal monatlich als Sonntagabendgottesdienst um 18.30 Uhr.
Verantwortlich fir monatliche Gottesdienste im Pflegeheim Martinshaus in 6kumenischem Team, im
Wechsel gehalten.

Seelsorge und Kasualien.

Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden (KU 3 im Dienstauftrag Diakonin, KU 8 derzeit
woéchentlich durch Pfarrperson mit zeitweiser Unterstiitzung der Diakonin), Konficamp, Konfifreizeit mit
Team.

Geschéftsfiihrung der Kirchengemeinde, bisher 2. Vorsitz im KGR.

Begleitung der ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (die Beauftragung einer Ehrenamts-
koordination ist geplant).

b) regional

Vertretungen im Distrikt, gelegentlich Kanzeltausch, Predigtreihe zu Jahresbeginn.

Teilnahme am Konficamp.

Distriktgottesdienste, Dienstbesprechungen.

Okumenischer Arbeitskreis mit rém.-kath., ev.-meth. und neuapostolischer Gemeinde im Distrikt.

Im Rahmen der Umsetzungen des Pfarrplans 2030 ist eine engere Zusammenarbeit im Team mit
Nachbargemeinden im Distrikt "Unteres Neckartal" geplant. Es gibt Uberlegungen zu Méglichkeiten,
Schwerpunkte zu setzen. Angedacht sind gemeinsame Gottesdienstformate wie Tauffeste am Bagger-
see oder Gottesdienste im Schénbuch. Die Pfarrstelle Kirchentellinsfurt kénnte aufgrund ihrer Lage in
der Mitte des Distrikts ,Unteres Neckartal“ sukzessive zu einem regiolokalen Zentrum entwickelt werden
mit Ubernahme zentraler Aufgaben (z.B. Organisation Kasualvertetungen, Okumene, 2. Vorsitz
Diakoniestation Harten).

c) bezirklich
Bezirksamt nach Absprache.

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:
Diakonische Einrichtung fir Altenpflege und Betreutes Wohnen ("Martinshaus"). Trager: "Die
Zieglerschen"

Kontakt zu einem Kindergarten mit geistlichem Betreuungsrecht.

Generationennetzwerk Kirchentellinsfurt mit 30%iger Projektstelle bei der Kommune (im Aufbau).
Seniorennachmittage in kommunaler Tragerschaft.

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Diakonin mit 19,5 Std./Woche
Pfarramtssekretarin: 13,41 Std./Woche (bisher)
Kirchenpfleger: 11 Std./Woche (bisher)
(Assistenz der Gemeindeleitung ab 01.01.26)
Mesnerin Martinskirche: 14,8 Std./Woche
Hausmeister Gemeindehaus: 12,2 Std./Woche
Chorleiterin: 3,61 Std./Woche
Organistin/Organist: 5,2 Std./Woche
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet  [Jwird kiinftig angemietet
ca. 124 gm B staatlich
. nicht vorhanden

Wohnraume:

OG: Wohn-/Esszimmer 38 gm mit Balkon, 2 Schlafzimmer 17/14
gm, Kiiche m. Hausw.raum, Bad, WC // EG: 2 Schlafzi. 10/15 gm,
Duschbad mit WC // UG: 4 Abstellrdume, Waschkiiche

v JER ©2- 600 gm gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung 580 € €

Garage 30€ €

Angaben ohne Gewahr

Sonstiges:

Jahren verandern.

Unsere Gebé&ude:
- Pfarrhaus (1978 erbaut, 2018 komplett renoviert)

weitldufigem Garten, CVJM-Raume im Dachgeschoss

Im Rahmen der zukinftigen Strukturveranderungen kann sich der Stellenzuschnitt in den n&chsten

- Gemeindehaus (2017 innen und auf3en renoviert) mit zahlreichen Rdumen, moderner Kiiche und

- denkmalgeschutzte Martinskirche (2001 au3en/ 2011 innen renoviert), ca. 330 Sitzplatze, abtrennbarer
Bereich mit Kiichenzeile fur Kirchencafé oder Eltern- Kindraum wahrend Gottesdiensten

Amtszimmer/weitere dienstliche Rdume:

EG: 2 Amtszimmer, ca. 20 und
18,5m?, WC.
UG: Registratur Pfarramt

Bewerbungen sind dber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fiir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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Das sind wir:

Unsere Kirchengemeinde lebt von der Durchmischung von Alteingesessenen und Zugezogenen, von
vielen jungen Familien, engagierten Menschen im mittleren Alter und aktiven Senioren. Wir sind
motiviert, neue Wege zu gehen und offen fiir eine zeitgemafe und lebensnahe Verkindigung — auch in
6kumenischer Gemeinschaft und mit ganz unterschiedlichen Gottesdienstformen. So ziehen unter-
schiedliche Formate bei uns auch ganz unterschiedliche Menschen an.

Gruppen und Angebote:

Kreative Gottesdienstformen, jahrl. Gemeindefest, Kinderkirche, Familienformate, Kirchenkaffee, Kleine
Auszeit-Andacht, jahrl. Gemeindeausflug, Konfi 3, Kirchenchor, Besuchsdienst, Frauengruppe "Brenn-
punkt", Freitagscafé, Méannervesper, 6kum. Weltgebetstag-Team, Initiative "Welt ins Dorf", 6kumen.
Arbeitskreis und 6kumen. Gottesdienste im Jahreslauf und mit Vereinen.

Gute Zusammenarbeit mit kathol., ev.-method. und neuapostol. Kirche
Der CVJM verantwortet die Jugendarbeit sowie den Posaunenchor mit Jungbléasergruppe und

Handballmannschaften, das Trainee-Projekt, Freizeiten und ein jahrliches Zeltlager. Gute Zusammen-
arbeit mit der Kirchengemeinde.

Das liegt uns am Herzen:

Wir freuen uns auf eine Pfarrperson, die offen ist fir unterschiedliche Lebens- und Glaubensformen,
kontaktfreudig und wertschatzend auf Menschen zugehen und gerne Netzwerke schaffen mdchte.
Haben Sie Lust, gemeinsam mit uns weiter an einem einladenden, bunten Gemeindeleben zu arbeiten -
mit Mut zu Verdnderungen?

Wir freuen uns auf verlassliche Begleitung bei Taufen, Beerdigungen und Gottesdiensten anlésslich von
EheschlieBungen, auch von gleichgeschlechtlichen Paaren, und persénlich gestaltete Kasualgottes-
dienste. Haben Sie Lust, mit viel kreativer Freiheit Gottesdienste mit einer lebensnahen Verkindigung zu
feiern, die wir motiviert gemeinsam mit lhnen gestalten méchten?

Wir freuen uns auf eine Pfarrperson, die selbstbewusste Personalfiihrung - und Teamarbeit auf
Augenhdhe - mit Vertrauen in die selbstdndige Arbeit von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden zu
vereinen weil. Haben Sie Freude daran, Mitarbeitende zu begleiten und in lhrem Tun zu motivieren und
zu starken?

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen Menschen und Gruppen in unserer Gemeinde zusammenzubringen,
deren Bedurfnisse ernst zu nehmen und Gemeinschaft zu stérken. Wir wollen mit Ihnen Jugendlichen
und Familien auch nach Taufe und Konfirmation eine geistliche und soziale Heimat bieten und in der
Kinder- und Jugendarbeit die Zusammenarbeit mit unserem CVJM weiterfihren. Wir glauben, dass auch
kirchenpassive Menschen sich bei uns wohlfiihlen kbnnen. Méchten Sie mit uns das grof3e Potential der
Menschen in unserer Gemeinde ausschdpfen und weiter starken?

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

a) Vorsitzende des Besetzungsgremiums und des KGR: Sandra Hartwig, Tel.: 0151 15346129,
E-Mail: sandra.hartwig@posteo.de

b) Stv. Vorsitzende des Besetzungsgremiums: Carolin Dressler, Tel.: 0179 4726284
E-Mail: linorac@web.de
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Bild oben: Pfarrhaus mit Pfarramt
Bild links: Konzert in der Kirche
Bild rechts: Kirche bei Kerzenschein
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