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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Ulm Minster West
Dekanat Ulm, (100%), BesGr. P 2,

v Ausschreibung im Wahlverfahren

Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Ulm

Kirchengemeinde

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Ulm mit knapp 130.000 Einwohnern und 64.000 in Neu-Ulm. Industrie- und Handelszentrum,
Wissenschaftsstadt, Universitat, Kliniken mit Gberregionaler Bedeutung, Technische Hochschule,
Technologie- und Forschungszentrum, Uberregionales Schul- und Kulturzentrum (Theater, Museen, VH,
Familienbildungsstétte, Gymnasien und berufliche Schulen aller Fachrichtungen, Musikschulen).
Bundeswehrstandort. Tourismus. Sehr gute Verkehrsanbindung. Schone Naherholungsgebiete

Bild 1: Miinster Bild 2: Kanzel Bild 3: Altar
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Dienstauftrag:

a) parochial: Gottesdienste im Wechsel mit den Kollegen (in der Regel einmal im Monat, 3-4
Gottesdienste am Sonntag). Seelsorge und Kasualien im Gemeindegebiet. Beteiligung am geistlichen
Angebot im Minster. Geschéftsfiihrung der Miinstergemeinde. Religionspadagogische Begleitung der
Kindertagesstatten in der Adlerbastei und Neue Stral3e sowie des Familienzentrums Adlerbastei
(Tragerschaft Diakonieverband). KU gemeinsam mit der Pauluskirchengemeinde. Pflege der Homepage.
Begleitung der Kinderkirche (Kindersonntag einmal monatlich, mit Team).

Einmal monatlich Gottesdienst im St. Anna-Stift (bei Bedarf auch Besuche und Seelsorge).
Dienstbesprechungen auf den verschiedenen Ebenen. Mitglied im Gesamtkirchengemeinderat und im
Munstergremium. Mitglied im Kuratorium der Musikstiftung (3 Sitzungen im Jahr).

b) auf Ebene der Gesamtkirchengemeinde: zukunftig Zuarbeit zum Gemeindebrief der
Gesamtkirchengemeinde. Konfi 3.Seniorenarbeit. Okumenische Zusammenarbeit mit St. Georg und St.
Michael zu den Wengen (Bibelwoche, 1 gemeinsame KGR-Sitzung im Jahr).

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Dreifaltigkeitshof (Heimstiftung). Diakonieverband Ulm-Alb-Donau. EBAM (Erwachsenenbildung). Haus
der Begegnung. JAM (EJW und CVJIM)

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Prélatin, Dekan, Pfarrer fur die Cityseelsorge, Kantor. Personalverantwortung fir Mesner,
Reinigungskraft. Sekretérin (gemeinsames Gemeindebiro mit der Pauluskirchengemeinde). Gute
Zusammenarbeit und Unterstiitzung durch das Dienstleistungszentrum.
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
138,61 gm Il staatlich
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

6 Zimmer, Kiiche, Bad, Géastetoilette, Balkon Amtszimmer im Munsterplatz 21

Garten: B _ gm Garage:

Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Il Dienstwohnung 443,01 3
B Garage 25,56 €

Angaben ohne Gewahr

IIm Rahmen der zukinftigen Strukturveranderungen wird sich der Stellenzuschnitt in den nachsten
Jahren veréandern. Die gute Zusammenarbeit mit der Pauluskirchengemeinde soll weiter gepflegt und
ausgebaut werden. In der Gesamtkirchengemeinde ist man auf einem guten Weg der Kooperation und
der gegenseitigen Unterstitzung.

Bewerbungen sind lber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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https://www.service.elk-wue.de/oberkirchenrat/dezernat-3-theologische-ausbildung-und-pfarrdienst/referat-31-planung-einsatz-verwaltung-pfarrdienst/pfarrstellen-dienstauftraege-und-stellenbesetzungen/pfarrstellenbesetzung

Das sind wir: Aufgrund seiner Geschichte und Prasenz im 6ffentlichen Raum ist das Ulmer Minster
attraktiv weit Uber die Gemeindegrenzen hinaus. Die Minstergemeinde ist eine typische
Innenstadtgemeinde. Neben einem immer kleiner werdenden traditionellen Kern nehmen wir eine hohe
Fluktuation wahr. Viele junge Menschen ziehen zu. Junge Familien kdnnen sich die teuren Mieten kaum
leisten und ziehen wieder weg. Umso erfreulicher ist die gro3e Beliebtheit des Kindergottesdiensts, von
dem sich viele junge Familien angesprochen fuhlen. Die Synergien mit den beiden Kitas und dem
Familienzentrum machen sich positiv bemerkbar - auch bei besonderen Anlassen (z.B. Kirche
Kunterbunt, die bisher einmal im Verbund mit der Citychurch stattgefunden hat). Mit der Citychurch ist
eine Kooperationsvereinbarung angestrebt. Einzelne gemeinsame Aktionen, wie z.B. "Ostern to go" oder
das Adventssingen haben sich schon etwas etabliert.

Das bieten wir: Eine anspruchsvolle Aufgabe an einer der bedeutendsten Kirchen in Deutschland, im
Verbund mit Kolleginnen und Kollegen (in Haupt- und Ehrenamt).

Das liegt uns am Herzen: Wir méchten eine einladende Kirchengemeinde sein und erleben, dass sich
die unterschiedlichsten Menschen vom Minster angezogen fihlen. Die Grenzen der Gastfreundschaft
sind immer wieder neu auszuloten und fir die unterschiedlichen Bereiche (Besucherbetrieb, Pforte,
Bauhutte, Mesner, Pfarrdienst) auszubuchstabieren. Insbesondere fiir die Kasualpraxis stellt

sich die Frage zwischen Willkommenskultur und Uberforderung immer wieder.

Im Kirchencafé, das einmal im Monat selbstverantwortlich von einem Team nach dem Gottesdienst
durchgefihrt wird, gelingt es, "Gemeinschaft auf Zeit" zu sein.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:
Ruth Schumann, Vorsitzende des Besetzungsgremiums, E-Mail: ruth.ida.schumann@gmail.com;
Dr. Matthias Freudenmann, Stellvertreter, E-Mail: mvfrmann@aol.com
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Kinderchor
Kinderkirche

unten rechts: Benefizkonzert

unten links:

oben:



	Gemeinde sucht 1: Pfarrstelle Ulm Münster West
Dekanat Ulm, (100%), BesGr. P 2, 
	Bild7: 
	Bild8: 
	Bild9: 
	Kontrollkästchen 35: Ja
	Kontrollkästchen 36: Off
	Kontrollkästchen 37: Off
	Kirchenbezirk 3: Ulm
	Gemeindeglieder 3: 1127
	Kirchengemeinde 3: Münster West
	Bildtitel front 3: Bild 1: Münster                                                   Bild 2:  Kanzel                                                       Bild 3: Altar
	Kommune  5: Ulm mit knapp 130.000 Einwohnern und 64.000 in Neu-Ulm. Industrie- und Handelszentrum, Wissenschaftsstadt, Universität, Kliniken mit überregionaler Bedeutung, Technische Hochschule, Technologie- und Forschungszentrum, Überregionales Schul- und Kulturzentrum (Theater, Museen, VH, Familienbildungsstätte, Gymnasien und berufliche Schulen aller Fachrichtungen, Musikschulen). Bundeswehrstandort. Tourismus. Sehr gute Verkehrsanbindung. Schöne Naherholungsgebiete
	Schwerpunkte: a) parochial: Gottesdienste im Wechsel mit den Kollegen (in der Regel einmal im Monat, 3-4 Gottesdienste am Sonntag). Seelsorge und Kasualien im Gemeindegebiet. Beteiligung am geistlichen Angebot im Münster. Geschäftsführung der Münstergemeinde. Religionspädagogische Begleitung der Kindertagesstätten in der Adlerbastei und Neue Straße sowie des Familienzentrums Adlerbastei (Trägerschaft Diakonieverband). KU gemeinsam mit der Pauluskirchengemeinde. Pflege der Homepage. Begleitung der Kinderkirche (Kindersonntag einmal monatlich, mit Team). 
Einmal monatlich Gottesdienst im St. Anna-Stift (bei Bedarf auch Besuche und Seelsorge). Dienstbesprechungen auf den verschiedenen Ebenen. Mitglied im Gesamtkirchengemeinderat und im Münstergremium. Mitglied im Kuratorium der Musikstiftung (3 Sitzungen im Jahr). 

b) auf Ebene der Gesamtkirchengemeinde: zukünftig Zuarbeit zum Gemeindebrief der Gesamtkirchengemeinde. Konfi 3.Seniorenarbeit. Ökumenische Zusammenarbeit mit St. Georg und St. Michael zu den Wengen (Bibelwoche, 1 gemeinsame KGR-Sitzung im Jahr).











	Sonstige Einrichtungen: Dreifaltigkeitshof (Heimstiftung). Diakonieverband Ulm-Alb-Donau. EBAM (Erwachsenenbildung). Haus der Begegnung. JAM (EJW und CVJM)
	Mitarbeitende 2: Prälatin, Dekan, Pfarrer für die Cityseelsorge, Kantor. Personalverantwortung für Mesner, Reinigungskraft. Sekretärin (gemeinsames Gemeindebüro mit der Pauluskirchengemeinde). Gute Zusammenarbeit und Unterstützung durch das Dienstleistungszentrum. 
	Sonstiges: IIm Rahmen der zukünftigen Strukturveränderungen wird sich der Stellenzuschnitt in den nächsten Jahren verändern. Die gute Zusammenarbeit mit der Pauluskirchengemeinde soll weiter gepflegt und ausgebaut werden. In der Gesamtkirchengemeinde ist man auf einem guten Weg der Kooperation und der gegenseitigen Unterstützung. 
	Interessensmeldung : Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.
	Interessensmeldung 2: Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
	Dienstwohnung 2: 443,01
	Kontrollkästchen 24: Ja
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Wohnfläche 2: 138,61 qm
	Wohnräume 2: 6 Zimmer, Küche, Bad, Gästetoilette, Balkon
	Dienstliche Räume 2: Amtszimmer im Münsterplatz 21
	Kontrollkästchen 27: Off
	Kontrollkästchen 28: Ja
	Garten 2: 
	Kontrollkästchen 29: Ja
	Kontrollkästchen 30: Off
	Kontrollkästchen 31: Off
	Kontrollkästchen 32: Off
	Kontrollkästchen 33: Off
	Kontrollkästchen 34: Off
	Garage 2: 25,56
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:
Ruth Schumann, Vorsitzende des Besetzungsgremiums, E-Mail: ruth.ida.schumann@gmail.com; 
Dr. Matthias Freudenmann, Stellvertreter, E-Mail: mvfrmann@aol.com
	Wir bieten: Das liegt uns am Herzen: Wir möchten eine einladende Kirchengemeinde sein und erleben, dass sich
die unterschiedlichsten Menschen vom Münster angezogen fühlen. Die Grenzen der Gastfreundschaft
sind immer wieder neu auszuloten und für die unterschiedlichen Bereiche (Besucherbetrieb, Pforte,
Bauhütte, Mesner, Pfarrdienst) auszubuchstabieren. Insbesondere für die Kasualpraxis stellt
sich die Frage zwischen Willkommenskultur und Überforderung immer wieder. 
Im Kirchencafé, das einmal im Monat selbstverantwortlich von einem Team nach dem Gottesdienst
durchgeführt wird, gelingt es, "Gemeinschaft auf Zeit" zu sein. 











	Beschreibung 2: Das sind wir: Aufgrund seiner Geschichte und Präsenz im öffentlichen Raum ist das Ulmer Münster attraktiv weit über die Gemeindegrenzen hinaus. Die Münstergemeinde ist eine typische Innenstadtgemeinde. Neben einem immer kleiner werdenden traditionellen Kern nehmen wir eine hohe Fluktuation wahr. Viele junge Menschen ziehen zu. Junge Familien können sich die teuren Mieten kaum leisten und ziehen wieder weg. Umso erfreulicher ist die große Beliebtheit des Kindergottesdiensts, von dem sich viele junge Familien angesprochen fühlen. Die Synergien mit den beiden Kitas und dem Familienzentrum machen sich positiv bemerkbar - auch bei besonderen Anlässen (z.B. Kirche Kunterbunt, die bisher einmal im Verbund mit der Citychurch stattgefunden hat). Mit der Citychurch ist eine Kooperationsvereinbarung angestrebt. Einzelne gemeinsame Aktionen, wie z.B. "Ostern to go" oder das Adventssingen haben sich schon etwas etabliert.

Das bieten wir: Eine anspruchsvolle Aufgabe an einer der bedeutendsten Kirchen in Deutschland, im 
Verbund mit Kolleginnen und Kollegen (in Haupt- und Ehrenamt).
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