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Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung im Wahlverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkürzten Bewerbungsfrist (14-tägig)

INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

RU-Deputat

Kirchengemeinde

Kirchenbezirk

zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Kommune, öffentliche Einrichtungen und Schulen:

2 Wochenstunden

Transformationspfarrstelle im Kichenbezirk Waiblingen

Dienstauftrag Kirche in neuen Räumen gestalten

(Gemeindekooperationen und Kirche im digitalen Raum)

100%, Besoldungsgruppe P 1

Amtszeitbegrenzung sechs Jahre

Waiblingen

Bild 1: Kirche online Bild 2: Kirchenfenster in Waiblingen Bild 3: Kirchenbezirk Waiblingen

Der evangelische Kirchenbezirk Waiblingen hat 58.000 Gemeindeglieder in 21 Kirchengemeinden mit
zwei Gesamtkirchengemeinden und 1 Verbundkirchengemeinde. Er umfasst den westlichen Teil des 
Rems-Murr-Kreises an der Grenze zur Landeshauptstadt Stuttgart. Urban geprägte Gebiete in den 
Großen Kreisstädten Waiblingen, Fellbach, Winnnenden und Weinstadt gibt es ebenso wie eher ländlich 
strukturierete Räume. Die Nähe zu Stuttgart verbunden mit einem hohen Freizeitwert macht den 
Kirchenbezirk zu einem attraktiven Wohn- und Lebensort. Es sind alle Schulformen vorhanden.
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Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Dienstauftrag:

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

a) parochial
-

b) regional
-

c) bezirklich

Projekte für eine zukunftsorientierte Gemeindeentwicklung initiieren, ausprobieren und weiterentwickeln.
Es ist uns wichtig, dass Kirchengemeinden, die durch die Umsetzung des Pfarrplans zusammenarbeiten,
dadurch weiter zusammenwachsen.
Solche Projekte könnten beispielsweise sein: Glaubenskurse, Pilger- und Wegekirchen mit
entsprechendem geistlichen Angebot, gemeinsame Tauffeste, Projekte mit Konfirmandinnen und
Konfirmanden ...
Das kann auch gemeinsame Projekte für den ganzen Kirchenbezirk umfassen.

Weiterentwicklung von Gemeindekooperationen durch Beratung und Begleitung.

Arbeitsfeld Kirche online:
Unterstützung der Arbeit des Medienreferenten (100%) im Bereich der Theologie.
Ideen gemeinsam mit dem Medienreferenten umsetzen und pastoral begleiten.
Eigene Beiträge - auch zu aktuellen Themen - erarbeiten

Gelegentliche Vertretungsdienste (Gottesdienst, Kasualien) im Rahmen des Dienstauftrags

Im Rahmen des Dekanatsplans der Landeskirche sind Umstrukturierungen in den Kirchenbezirken
Waiblingen, Schorndorf und Backnang angedacht. An diesem Prozess mitzuwirken - besonders in
seinen Auswirkungen auf der Gemeindeebene -, kann eine Weiterentwicklung dieser Stelle bedeuten.

d) gegebenenfalls: Sonderauftrag im Nebenamt
-

Mit der Paulinenpflege Winnenden und der Diakonie Stetten sind zwei große diakonische Träger im
Kirchenbezirk.
Der Kirchenbezirk selbst ist Träger von Kindertageseinrichtungen sowie auf Landkreisebene an
Kreisdiakonieverband und Evangelischem Erwachsenenbildungswerk beteiligt.
Vor Ort gibt es weitere diakonische Einrichtungen sowie evangelische Jugendarbeit in den Verbänden
CVJM und Pfadfinderschaft.
Die Kirchenmusik in den Städten hat überregionale Bedeutung.

Außer den Pfarrerinnen und Pfarrern sind 8 Jugendreferentinnen und Jugendreferenten (z.T. mit
Dienstauftrag in den Kirchengemeinden mit deren finanzieller Beteiligung), vier Gemeinediakoninnen
und -diakone, ein Medienreferent (100%), drei hauptamtliche Kirchenmusiker sowie eine Referentin für
Präventionsarbeit (25%) im Kirchenbezirk tätig.
Auf Landkreisebene zusätzlich eine Erwachsenenbildungsreferentin und die Mitarbeitenden im
Kreisdiakonieverband. Unterstützt werden Bezirk und Gemeinden durch die ERV Rems-Murr.
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Sonstiges:

Dienstwohnung/Pfarrhaus:            
  

        Eigentum der Gemeinde   bereits angemietet   wird künftig angemietet

         

Garten: Garage:

Nein             Nein

Ja         qm            Ja

staatlich

nicht vorhanden

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung

Garage

  €

  €

Im Rahmen der zukünftigen Strukturveränderungen kann sich der Stellenzuschnitt in den nächsten 
Jahren verändern.

Weitere Informationen finden Sie auch auf unserer Website:

www.dekanat-waiblingen.de

Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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Das liegt uns am Herzen:
Durch die Umsetzung der Pfarrpläne haben sich die Kirchengemeinden auf den Weg der Kooperation
gemacht. Wir wollen den Prozess des Kleinerwerdens nicht einfach hinnehmen, sondern neue Wege der
Kommunikation des Evangeliums erproben.
Die Gemeinden wollen ihre Kooperationen durch gemeinsame neue Wege stärken und vertiefen.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

a) Vorsitzender/Stellvertreter:in Besetzungsgremium:
Dekan Ulrich Erhardt
Telefon: 07151 563632, E-Mail: dekanatamt.waiblingen@elkw.de

b) Stellvertretender Vorsitzender Besetzungsgremium:
Max Müller
Telefon: 07181 254999, E-Mail: max.mueller@ev-kirche-schwaikheim.de

Das sind wir:
Der evangelische Kirchenbezirk Waiblingen hat eine bunte und vielfältige kirchliche Landschaft. Trotz
unterschiedlicher Prägungen herrscht insgesamt ein Klima der guten Zusammenarbeit.

Das bieten wir:
Eine Stelle, die Möglichkeiten bietet, eigene Schwerpunkte und Interessen im Dialog mit den
Kirchengemeinden einzubringen und neue Projekte zu erproben in einem attraktiven Lebensraum.
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Bild 1: Michaelskirche Waiblingen von der Talaue
Bild 2: Aktion Neu fusionierte Kirchengemeinde
Bild 3: Blick über Weinstadt-West


