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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Meckenbeuren
Dekanat Ravensburg, 100%, BesGr. P2

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Ravensburg

Kirchengemeinde
Meckenbeuren

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder
Stand 31.12.2023: 1973

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Meckenbeuren liegt im Dreilandereck im reizvollen Hinterland des Bodensees,14.000 Einw., die in funf
Ortsteilen und verschiedenen Weilern wohnen. Zur Region zahlen namhafte Industrien (RRPS, ZF,
Winterhalter, Airbus), sowie grol3e charitative Einrichtungen (Stiftung Liebenau, Stiftung St. Elisabeth,
Diakonie Pfingstweid), jeweils mit vielen Mitarbeitenden. Meckenbeuren ist deswegen eine
Zuzugsregion. Vier Grundschulen, Werkrealschule, Realschule, SBBZ Don-Bosco-Schulen Hegenberg.
Weiterfilhrende Schulen leicht zu erreichen. Bahnhof fuldlaufig, Flughafen Friedrichshafen.
https://www.meckenbeuren.de

Bild 1: Kirche mit blihender Magnolie Bild 2: KGR Bild 3: Gemeindehaus
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Highlight


Dienstauftrag:

a) parochial

Gottesdienste in Meckenbeuren an allen Sonn- und Feiertagen, Kasualien,

Okumenische Gottesdienste: am Pfingstmontag, anlasslich der "Woche flir das Leben" (Kooperation mit
der Stiftung Liebenau), Bu3- und Bettag, Altjahrsabend.

Okumenische Bibel-/ Themenwoche (1x/ Jahr), Okumeneausschuss (2x/ Jahr), Kinderkirche (parallel
zum Gottesdienst alle zwei Wochen), Leitung der 6kumenischen Kinderbibelwoche (1x/ Jahr).
Konfirmandenunterricht einjahrig,Schulgottesdienste (drei- bis viermal/ Jahr an drei Grundschulen).
Seelsorge in zwei Seniorenheimen, in beiden Heimen jahrlich je vier Gottesdienste.
Peronalverantwortung fir die derzeit sechs Angestellten der Kirchengemeinde, Mitarbeiterbegleitung,
Forderung der Vernetzung der Gruppen und Kreise (jahrlicher Gruppenleiterabend), Geschéftsfiihrung,
Gemeindebeitrag im Mitteilungsblatt der burgerlichen Gemeinde.

b) regional

Vertretung in den Gemeinden Tettnang, Eriskirch, Langenargen, Kressbronn. Im Kooperationsraum
dieser 5 Gemeinden mochte man den Herausforderungen des PfarrPlans 2030 dadurch begegnen, dass
eine engere Kooperation zwischen Tettnang und Meckenbeuren angestrebt wird.

¢) bezirklich

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

St. Josef, Brochenzell (Stiftung Liebenau) und Seniorenheim St. Georg (Stiftung St. Elisabeth).
"Lebensraume fir Jung und Alt", Meckenbeuren

Familien- und Jugendtreff, Meckenbeuren

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:
Kirchenpfleger bis 31.12.2024, dann AGL, Sekretarin (14 Wstd.), Chorleiterin (Gospelchor), Diakon in
der Jugendarbeit (gemeinsam mit Tettnang 50%), Mesner und Hausmeister, Gartner.
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
247,67 B staatlich
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

194,61 gm: EG: Wohn- (28 gm) und Efzi. (20 gm), Kiiche, 2 WC, §53,06 gm: EG: Amtszimmer (22
OG: Schlafzi. (24gm), eigene Dusche, WC, 4 Kinderzi. (3x15, gm), Gemeindebiiro (21 gm)
1x10 gm) mit Bad und WC.

Garten: Ja _ gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung 916,03 3
Garage 34,30 €

Angaben ohne Gewahr

Wohnen: Pfarrhaus in ruhiger, schoner, zentraler Lage, neben Kirche und Gemeindehaus. 1953 erbaut,
1982 erweitert.

Kirche: 250 Sitzplatze, 1952 erbaut, 1983 renoviert, 1997 Umbau mit Kunstfenstern, 2009
AulRenrenovierung, 2023 Renovierung der Kirche und der Kunstfenster.

GroRRes Gemeindehaus: EG: mit Gemeindesaal, OG: Jugendraum, UG: verschiedene Gruppenraume.
1981 erbaut, 2015 renoviert und erweitert.

Grol3e Kirchwiese mit vielfaltigen Gestaltungsmaéglichkeiten.

»Mit Umsetzung von PfarrPlan 2030 wird sich der Dienstauftrag bzw. der Dienstumfang dieser Pfarrstelle
verandern. Die vorgesehene Planung ist im Stellenverteilungskonzept zum PfarrPlan 2030 beschrieben.
Weitere Informationen kénnen beim zustandigen Dekanatamt erfragt werden.”

Bewerbungen sind lber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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https://www.service.elk-wue.de/oberkirchenrat/dezernat-3-theologische-ausbildung-und-pfarrdienst/referat-31-planung-einsatz-verwaltung-pfarrdienst/pfarrstellen-dienstauftraege-und-stellenbesetzungen/pfarrstellenbesetzung

Das sind wir:

Eine Kirchengemeinde, die aus dem Reichtum und der Vielfalt verschiedener Menschen und
unterschiedlicher Frommigkeitsstile lebt. Die Uber Generationen ortsansassigen Gemeindemitglieder
fuhlen sich ebenso dazugehorig, wie Zugezogene. Unsere Kirchengemeinde ist offen fir verschiedene
Lebensentwiirfe und Glaubensausrichtungen. Dabei orientieren wir uns an der Bibel und der Botschaft
Jesu Christi. Wir sind gerne und bewusst volkskirchlich orientiert. Da Oberschwaben eine
schwerpunktmaRig katholische Gegend ist, spielt die Okumene in unserer Gemeinde eine zentrale Rolle
und tragt bei zu einem facettenreichen Miteinander. Seit 2019 gehdren wir zur Initiative Regenbogen.

Das bieten wir:

Als Pfarrerin oder Pfarrer arbeiten Sie da, wo andere Urlaub machen!

Wir sind eine Gemeinde mit langjahrig engagierten Mitarbeitenden. Bestehende Gruppen/ Aktivitaten:
Jugendkreis, gelegentlich Jugend- und Familiengottesdienste, "Auszeit" (monatl. Lobpreisgottesdienst),
Posaunenchor, Band, Gospelchor, Frauenkreis "Frauenstarken”, Frauenfruhstuck (2x/ Jahr), Kirchencafe
14-tagig, Besuchsdienst fir Neugeborene und Seniorengeburtstage, Kinderkirche (parallel zum
Gottesdienst alle 2 Wochen), Hauskreis, Seniorenkreis, aktiver KGR, zusatzlich zu den monatlichen
Sitzungen findet einmal im Jahr ein KGR-Wochenende statt, Gemeindewanderung (1x/Jahr), "Singen am
Kaminfeuer" und Spielenachmittag in losen Abstéanden, Gymnastikgruppen, Advent im Wald, ok. "Nacht
der offenen Kirchen", 6k. Friedensgebet, 6k. FairTrade-Stand auf dem Wochenmarkt, interkulturelles
Begegnungscafe, 6k. Konzert (alle zwei Jahre).

Das liegt uns am Herzen:

In einer Zeit zunehmender Individualisierung mochten wir als Kirchengemeinde ein Ort sein, an dem
Gemeinschaft gelebt werden kann. Trotz unterschiedlicher Glaubens- und Lebensstile mdchten wir uns
immer bemihen um ein gutes, den Menschen zugewandtes Miteinander und um eine positive
Atmosphére.

Wir als Kirchengemeinde méchten Menschen in wichtigen Lebensphasen und wahrend bedeutender
Abschnitten in ihrem Leben begleiten. Taufe, Konfirmation, Hochzeit, aber auch Beerdigungen sind uns
deshalb besonders wichtig. Wir sehen die damit verbundenen Begegnungen als Chance, auch mit
kirchenferneren Menschen in Kontakt zu kommen. Wir wiinschen uns Offenheit, auch neue und
unkonventionelle Wege zu beschreiten.

Besonders am Herzen liegen uns die Kinder und Jugendlichen. Wir mdchten, dass Kirche weitergeht -
das gelingt nicht ohne die nachste Generation. Dazu brauchen wir eine frohliche Kinderarbeit, durch die
gleichzeitig auch die Eltern angesprochen werden und eine niederschwellige, bedirfnisorientierte
Jugendarbeit.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Vorsitzende: Barbara Muller-Hirschle, Tel. 07542 940950, E-Mail: barbarahirschle@gmx.de;
Stellvertreter: Hans-Werner Hansen, Tel. 0179 5426 542, E-Mail: hwhansen@web.de
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Bild oben: Meckenbeuren und Alpenpanorama
Bild unten links: Pauluskirche Innenraum mit Kunstglasfenster
Bild unten rechts: Gemeindefest / Kirchwiese
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	Gemeinde sucht 1: Pfarrstelle Meckenbeuren
Dekanat Ravensburg, 100%, BesGr. P2 
	Bild7: 
	Bild8: 
	Bild9: 
	Kontrollkästchen 35: Ja
	Kontrollkästchen 36: Off
	Kontrollkästchen 37: Off
	Kirchenbezirk 3: Ravensburg
	Gemeindeglieder 3: Stand 31.12.2023: 1973
	Kirchengemeinde 3: Meckenbeuren
	Bildtitel front 3: Bild 1: Kirche mit blühender Magnolie                             Bild 2: KGR                                       Bild 3: Gemeindehaus
	Kommune  5: Meckenbeuren liegt im Dreiländereck im reizvollen Hinterland des Bodensees,14.000 Einw., die in fünf Ortsteilen und verschiedenen Weilern wohnen. Zur Region zählen namhafte Industrien (RRPS, ZF, Winterhalter, Airbus), sowie große charitative Einrichtungen (Stiftung Liebenau, Stiftung St. Elisabeth, Diakonie Pfingstweid), jeweils mit vielen Mitarbeitenden. Meckenbeuren ist deswegen eine Zuzugsregion. Vier Grundschulen, Werkrealschule, Realschule, SBBZ Don-Bosco-Schulen Hegenberg. Weiterführende Schulen leicht zu erreichen. Bahnhof fußläufig, Flughafen Friedrichshafen. https://www.meckenbeuren.de
	Schwerpunkte: a) parochial
Gottesdienste in Meckenbeuren an allen Sonn- und Feiertagen, Kasualien, 
ökumenische Gottesdienste: am Pfingstmontag, anlässlich der "Woche für das Leben" (Kooperation mit der Stiftung Liebenau), Buß- und Bettag, Altjahrsabend. 
Ökumenische Bibel-/ Themenwoche (1x/ Jahr), Ökumeneausschuss (2x/ Jahr), Kinderkirche (parallel zum Gottesdienst alle zwei Wochen), Leitung der ökumenischen Kinderbibelwoche (1x/ Jahr). Konfirmandenunterricht einjährig,Schulgottesdienste (drei- bis viermal/ Jahr an drei Grundschulen).
Seelsorge in zwei Seniorenheimen, in beiden Heimen jährlich je vier Gottesdienste.
Peronalverantwortung für die derzeit sechs Angestellten der Kirchengemeinde, Mitarbeiterbegleitung, Förderung der Vernetzung der Gruppen und Kreise (jährlicher Gruppenleiterabend), Geschäftsführung, Gemeindebeitrag im Mitteilungsblatt der bürgerlichen Gemeinde. 




b) regional
Vertretung in den Gemeinden Tettnang, Eriskirch, Langenargen, Kressbronn. Im Kooperationsraum dieser 5 Gemeinden möchte man den Herausforderungen des PfarrPlans 2030 dadurch begegnen, dass eine engere Kooperation zwischen Tettnang und Meckenbeuren angestrebt wird.




c) bezirklich







	Sonstige Einrichtungen: St. Josef, Brochenzell (Stiftung Liebenau) und Seniorenheim St. Georg (Stiftung St. Elisabeth).

"Lebensräume für Jung und Alt", Meckenbeuren

Familien- und Jugendtreff, Meckenbeuren 
	Mitarbeitende 2: Kirchenpfleger bis 31.12.2024, dann AGL, Sekretärin (14 Wstd.), Chorleiterin (Gospelchor), Diakon in der Jugendarbeit (gemeinsam mit Tettnang 50%), Mesner und Hausmeister, Gärtner. 
	Sonstiges: Wohnen: Pfarrhaus in ruhiger, schöner, zentraler Lage, neben Kirche und Gemeindehaus. 1953 erbaut, 1982 erweitert.
Kirche: 250 Sitzplätze, 1952 erbaut, 1983 renoviert, 1997 Umbau mit Kunstfenstern, 2009 Außenrenovierung, 2023 Renovierung der Kirche und der Kunstfenster.
Großes Gemeindehaus: EG: mit Gemeindesaal, OG: Jugendraum, UG: verschiedene Gruppenräume.
1981 erbaut, 2015 renoviert und erweitert.
Große Kirchwiese mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten.

„Mit Umsetzung von PfarrPlan 2030 wird sich der Dienstauftrag bzw. der Dienstumfang dieser Pfarrstelle
verändern. Die vorgesehene Planung ist im Stellenverteilungskonzept zum PfarrPlan 2030 beschrieben.
Weitere Informationen können beim zuständigen Dekanatamt erfragt werden.“
	Interessensmeldung : Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.
	Interessensmeldung 2: Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
	Dienstwohnung 2: 916,03
	Kontrollkästchen 24: Ja
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Wohnfläche 2: 247,67
	Wohnräume 2: 194,61 qm: EG: Wohn- (28 qm) und Eßzi. (20 qm), Küche, 2 WC, OG: Schlafzi. (24qm), eigene Dusche, WC, 4 Kinderzi. (3x15, 1x10 qm) mit Bad und WC. 
	Dienstliche Räume 2: 53,06 qm: EG: Amtszimmer (22 qm), Gemeindebüro (21 qm) 
	Kontrollkästchen 27: Ja
	Kontrollkästchen 28: Off
	Garten 2: 
	Kontrollkästchen 29: Ja
	Kontrollkästchen 30: Off
	Kontrollkästchen 31: Off
	Kontrollkästchen 32: Off
	Kontrollkästchen 33: Ja
	Kontrollkästchen 34: Ja
	Garage 2: 34,30
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:


Vorsitzende:  Barbara Müller-Hirschle, Tel. 07542 940950, E-Mail: barbarahirschle@gmx.de;      Stellvertreter: Hans-Werner Hansen, Tel. 0179 5426 542, E-Mail: hwhansen@web.de

	Wir bieten: Das liegt uns am Herzen:
In einer Zeit zunehmender Individualisierung möchten wir als Kirchengemeinde ein Ort sein, an dem Gemeinschaft gelebt werden kann. Trotz unterschiedlicher Glaubens- und Lebensstile möchten wir uns immer bemühen um ein gutes, den Menschen zugewandtes Miteinander und um eine positive  Atmosphäre.
Wir als Kirchengemeinde möchten Menschen in wichtigen Lebensphasen und während bedeutender Abschnitten in ihrem Leben begleiten. Taufe, Konfirmation, Hochzeit, aber auch Beerdigungen sind uns deshalb besonders wichtig. Wir sehen die damit verbundenen Begegnungen als Chance, auch mit kirchenferneren Menschen in Kontakt zu kommen. Wir  wünschen uns Offenheit, auch neue und unkonventionelle Wege zu beschreiten.
Besonders am Herzen liegen uns die Kinder und Jugendlichen. Wir möchten, dass Kirche weitergeht - das gelingt nicht ohne die nächste Generation. Dazu brauchen wir eine fröhliche Kinderarbeit, durch die gleichzeitig auch die Eltern angesprochen werden und eine niederschwellige, bedürfnisorientierte Jugendarbeit. 


	Beschreibung 2: Das sind wir: 
Eine Kirchengemeinde, die aus dem Reichtum und der Vielfalt verschiedener Menschen und unterschiedlicher Frömmigkeitsstile lebt. Die über Generationen ortsansässigen Gemeindemitglieder fühlen sich ebenso dazugehörig, wie Zugezogene. Unsere Kirchengemeinde ist offen für verschiedene Lebensentwürfe und Glaubensausrichtungen. Dabei orientieren wir uns an der Bibel und der Botschaft Jesu Christi. Wir sind gerne und bewusst volkskirchlich orientiert. Da Oberschwaben eine schwerpunktmäßig katholische Gegend ist, spielt die Ökumene in unserer Gemeinde eine zentrale Rolle und trägt bei zu einem facettenreichen Miteinander. Seit 2019 gehören wir zur Initiative Regenbogen.

Das bieten wir: 
Als Pfarrerin oder Pfarrer arbeiten Sie da, wo andere Urlaub machen! 
Wir sind eine Gemeinde mit langjährig engagierten Mitarbeitenden. Bestehende Gruppen/ Aktivitäten: Jugendkreis, gelegentlich Jugend- und Familiengottesdienste, "Auszeit" (monatl. Lobpreisgottesdienst), Posaunenchor, Band, Gospelchor, Frauenkreis "Frauenstärken", Frauenfrühstück (2x/ Jahr), Kirchencafe 14-tägig, Besuchsdienst für Neugeborene und Seniorengeburtstage, Kinderkirche (parallel zum Gottesdienst alle 2 Wochen), Hauskreis, Seniorenkreis, aktiver KGR, zusätzlich zu den monatlichen Sitzungen findet einmal im Jahr ein KGR-Wochenende statt, Gemeindewanderung (1x/Jahr), "Singen am Kaminfeuer" und Spielenachmittag in losen Abständen, Gymnastikgruppen, Advent im Wald, ök. "Nacht der offenen Kirchen", ök. Friedensgebet, ök. FairTrade-Stand auf dem Wochenmarkt, interkulturelles Begegnungscafe, ök. Konzert (alle zwei Jahre).
	Bild4: 
	Bild6: 
	Bild5: 
	Bildtitel end: Bild oben: Meckenbeuren und Alpenpanorama
Bild unten links: Pauluskirche Innenraum mit Kunstglasfenster
Bild unten rechts: Gemeindefest / Kirchwiese


