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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarrstelle Owen
Dekanat Kirchheim unter Teck, 100%, BesGr. P2,

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Kirchheim unter Teck

Kirchengemeinde

RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder
1648 (stand 12/2022)

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Kleine Stadt, Iandlich gepragt und schén gelegen am Ful® der Teck im Lenninger Tal am Albtrauf mit
3.500 Einwohnern. Gute Bus- und Bahnverbindung nach Kirchheim unter Teck (7 km). Einige
Industriebetriebe mit vielen Arbeitsplatzen. Landwirtschaftsbetriebe, Haus- und Zahnarztpraxis;
Facharzte und Krankenh&user in Kirchheim und Nurtingen. Laden fur den taglichen Bedarf. Reges
Vereinsleben. Gutes Verhaltnis zur Stadtverwaltung. Ca. 500 Katholiken mit eigenem Gemeindezentrum.
Freikirchen in Kirchheim. Zwei kommunale Kindergarten; bald Naturkindergarten. Grundschule am Ort.
Weiterfuhrende Schulen in der Umgebung mit Bus und Bahn zu erreichen.

Bild 1: (Platz fr Bildtitel)
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- Gottesdienste an allen Sonn- und Feiertagen (Aufbau eines Teams)

- Sondergottesdienste wie Maientag, Stadtfest, Vereinsfeste, GD im Griinen (teils 6kumenisch)
- Koordination Advents- und Passionsandachten, Allianz-Gebets-Woche

- Geschaftsflihrung

- RU nach Deputat & Schulgottesdienste (6 Stunden)

- KU zusammen mit CVJM-Jugendreferent und Konfi-Team (Konfi-Wochenende, Bezirks-Konfi-Camp)
- Organisation von biblischen Angeboten

- Seelsorge

- Kasualien (alle Trauerfeiern in der Kirche)

- Mitarbeit im Gemeindebrief

- Mitwirkung in der fachlichen Begleitung des CVJM Jugendreferenten

- Leitung des Verantwortlichentreffs (2 pro Jahr)

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

- Assistentin der Gemeindeleitung (12 Wochenstunden)

- Mesnerin & Reinigungskraft Gemeindehaus (in Personalunion)

- Jugendreferent (in Kooperation mit CVJM - Anstellungstrager ist CVJM)
- Projektchorleitung und Organistendienste auf Honorarbasis
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnflache: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet [ wird kiinftig angemietet
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Rdume:

Wohnzimmer, Esszimmer, Kiiche, HWR, Schlafzimmer, 3 - Amtszimmer 32 gm
Kinderzimmer, 2 Badezimmer, WC; Grofker Garten mit Terrasse. J- Sekretariat 12 gm
Teilrenovierung 2019 -WC

Garten: Fp 1000 qm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:
Dienstwohnung 350 €

Garage ¢

Angaben ohne Gewahr

Im Rahmen des Pfarrplans 2030 wird sich der Stellenumfang auf 50% verringern. Eine Ernennung mit
einem vollen Dienstauftrag muss daher vor dem 1. Januar 2025 erfolgen, danach kann diese Pfarrstelle
mit einem 50-Prozentigen Dienstauftrag besetzt werden. Es wird eine Zusammenarbeit mit
Nachbargemeinde Dettingen unter Teck angestrebt und vorbereitet.

Mit Umsetzung von PfarrPlan 2030 wird sich der Dienstauftrag bzw. der Dienstumfang dieser Pfarrstelle
verandern. Die vorgesehene Planung ist im Stellenverteilungskonzept zum PfarrPlan 2030 beschrieben.
Weitere Informationen kénnen beim zustandigen Dekanatamt erfragt werden.

Bewerbungen sind (ber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fiir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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Das sind wir:
- Reges Gemeindeleben mit vielen engagierten Mitarbeitern
- Gottesdienste werden abwechslungsreich gestaltet (live gestreamt)
- Mischung aus Traditionellen und modernen Liedern
- Parallel Kinderkirche und Kleinkindergottesdienst, verantwortet und vorbereitet durch ein Team
- Gottesdienst-Sonderformate:
* ,Gottesdienst fur kleine Leute" (ca. 5 pro Jahr) verantwortet und vorbereitet durch ein Team
* "Gottesdienst mal Anders" (ca. 3 pro Jahr) verantwortet und vorbereitet durch ein Team
- Lobpreisnachmittage (ca. 6 pro Jahr)
- Wéchentlicher Kirchenkaffee nach dem Gottesdienst
- Kinder- und Jugendarbeit im Auftrag der Kirchengemeinde durch den CVJM Owen
- Umfangreiche Jungschararbeit
- CVJM-Jugendreferent in Vollzeitanstellung (zu 50% von der Kirchengemeinde finanziert)
- Grolier CVJM-Posaunenchor, verschiedene Musikteams und Projektchor
- Angebote: Hauskreise, Gebetskreise, Frauenkreise, Mannerangebote, Besuchsdienstarbeit ....
- Technikteam
- Von der Gemeinde entsandte Missionarsfamilien in Brasilien und Spanien.
- Grol3e gotische Kirche aus dem 14. Jahrhundert, renoviert 1988 mit Muhleisen-Orgel
- GroRes Gemeindehaus von 1964, Erweiterung 1997, renoviert 2008, mit Garten
- Kirche, Gemeindehaus und Pfarrhaus beieinander gelegen in Sackgasse mit Parkplatzen

Das wiinschen wir uns:
- Eine Pfarrperson die zum Glauben an Jesus Christus einladt, Wachstum im Glauben férdert und
alltagsrelevant predigt

- Jemanden der authentisch den Glauben lebt, rege am Gemeindeleben teilnimmt, offen auf Menschen

zugeht, teamfahig ist und in vertrauensvoller und wertschatzender Weise mit den ehren- und
nebenamtlichen Mitarbeitenden zusammenarbeitet

- Starkung der Kinder- und Jugendarbeit in Zusammenarbeit mit dem CVJM

- Weiterentwicklung unserer familienfreundlichen Gemeinde

- Vernetzendes Arbeiten innerhalb der Kirchengemeinde, sowie nach auf3en in den Ort

- Aufgeschlossenheit im Umgang mit neuen Medien

- Unterstitzung bei der Vorbereitung der Umsetzung des Pfarrplans 2030 (50% Pfarrstelle)

- Das Zusammenwachsen mit Dettingen unter Teck praktisch und innovativ voranbringen

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Dietfried Lustig / d.lustig@freenet.de / +49 162 2977003
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Platz fur Bildtitel/-beschreibungen (Wichtig: Alle Fotos sind Eigentum der Gemeinde und zur Ver6ffentlichung im Internet freigegeben.
Anleitung: Bitte einen aktuellen PDF-Reader zum Hochladen der Bilder nutzen. Klick auf Bildflache/“Durchsuchen®/jpg-Datei
auswahlen/*Offnen“- Empfehlung GroRe Bilddateien insgesamt max. 3MB)
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