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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Pfarramt Giengen an der Brenz Mitte,
Dekanat Heidenheim, 100%,
BesGr. P 2 mit gesteigerten Anforderungen
(A 14 und nicht ruhegehaltsfahige Zulage)

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Heidenheim / Brenz
Kirchengemeinde
Giengen an der Brenz
RU-Deputat
zu erfragen bei Schuldekan/Schuldekanin

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder

2879 Gemeindeglieder

Kommune, offentliche Einrichtungen und Schulen:

Giengen ist grof3e Kreisstadt mit 20433 Einwohnern, Kernstadt 16142, davon 4390 mit Migrations-
hintergrund.Teilorte Burgberg, Hirben, Hohenmemmingen und Sachsenhausen. Ehemalige freie
Reichsstadt wachsend, 2 Neubaugebiete, grofl3e Industriegebiete, glinstige Verkehrslage (A7, Bahn).
Reges kulturelles Leben.Traditionen sehr wichtig: Kinder-und Jahrgangerfest,Stadtfest. Grundschule,
Gemeinschaftsschule, Realschule, Gymnasium. 3 Senioren-und Pflegeheime, 3 Einrichtungen betreutes
Wohnen.Tourismus: Steiff Erlebniswelt, Charlottenhféhle.Umfangreiches Freizeitangebot fur Jugendliche:
Sportstatten mit Freibad, Musikschule.  Weitere Infos: www.Giengen.de/willkommen

Bild 1: Stadtkirche Giengen Bild 2: Gemeindezentrum Bild 3: Dreieinigkeitskirche Giengen
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Dienstauftrag:

a) parochial

Sonntégliche Gottesdienste,(Doppeldienste: 9Uhr Dreieinigkeitskirche, 10 Uhr Stadtkirche)
ASB-Seniorenheim 1x im Monat, RU nach Deputat, Geschaftfiihrung, Mtgl. im Leitungskreis der
Oasegemeinde,

Der Konfirmandenunterricht wird von Kollegin und Jugendreferentin abgedeckt.

2. Vorsitz jeweils im KGR, G-KGR, in der Sozialstation/Altenpflegeverein)

b) regional: Geschaftsfuhrung fiir die Gesamtkirchengemeinde (zustandig fur 5 evangelische
Kindergarten). Schwerpunktsetzungen in Absprache mit dem KGR und den Kolleginnen mdglich.

¢) bezirklich

nach Absprache

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

5 Kindergarten,(3 in Giengen,1Hurben,1Hohenm), Senioren: Paul-Gerhardt-Stift, ASB(beide mit
Gottesdiensten), Seniorenalltagshilfe, Altenpflegeverein, Sozialstation, ZuSam (Tafelladen).
Forderverein: Finanzierung von Projekten, EJG Jugendarbeit und Jugendreferentin, Vesperkirche
jahrlich im Januar/Februar, Bihlschule Gemeinschaftsschule mit Dienstauftrag Jugendreferentin,

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Kirchengemeinde 3 Krafte ehem. Kirchenpflege (1x100%, 2x50%) Kantor 23 Std.,Mesner Stadtkirche 19
Std., Mesnerin Dreieinigkeitskirche 8,5 Std., Pfarramtssekr.19,5 Std., Hausmeister Gemeindezentrum
30 Std., Hausmeister Hainbuchenweg 2 Std., Hausmeister Wernerhaus 6 Std.,
Gesamtkirchengemeinde KIGA-Leitung jeweils 39 Std., Erzieherinnen insgesamt 915 Std.



Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnfldche: [l Eigentum der Gemeinde ] bereits angemietet
256,51 m? staatlich

. nicht vorhanden

[l wird kiinftig angemietet

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Raume:

Wohnzimmer,Esszimmer,Schlafzimmer, Kinderzimmer, Abstellr.,

Kiiche, Speisekammer. Bad, 2 WC. OG 3 Kinderzimmer, Diele,
Bad, WC

Gartens s an

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung 420,81 3
Garage 25,56 €

1 Amtszimmer

Garage:

Angaben ohne Gewahr

In der Stadtgemeinde sind in Zukunft keine Strukturverdnderungen zu erwarten.
Die Veranderungen in der Gesamtkirchengemeinde sind noch nicht abgeschlossen.
Die Pfarrstelle Hurben wird mit der Umsetzung von PfarrPlan 2030 wegfallen.

Bewerbungen sind lber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)



https://www.service.elk-wue.de/oberkirchenrat/dezernat-3-theologische-ausbildung-und-pfarrdienst/referat-31-planung-einsatz-verwaltung-pfarrdienst/pfarrstellen-dienstauftraege-und-stellenbesetzungen/pfarrstellenbesetzung

Das sind wir:

Giengen ist eine Stadt, in der Traditionen wichtig sind. Dies gilt auch fur einen Teil der Gemeindeglieder.
Andererseits werden auch andere Gottesdienstformen gelebt. Hier ist die OASE-Gemeinde zu nennen
als Teil der Kirchengemeinde. Wichtige Pfeiler des Gemeindelebens sind die Musik (monatliche
Orgelmatineen) und die Jugend- und Seniorenarbeit mit vielfaltigen Angeboten. Das Bestreben, das
Gemeindeleben fur die Menschen am Ort nach unseren Leitsatzen (siehe: "Das wiinschen wir uns..")
zu gestalten, hat grof3e Prioritat. Das heil3t: auf die Menschen zugehen, verschiedene Moglichkeiten zur
lebendigen Verkiindigung anbieten, sich diakonisch engagieren und miteinander unterwegs sein.

Wir bieten: Eine Vielzahl von motivierten und engagierten Mitarbeitern/innen.

In der Stadtmitte die markante Stadtkirche mit besonderer Orgel, die Dreieinigkeitskirche, ein
Gemeindezentrum, einen grol3en Freizeitgarten. Vielfaltige musikalische Angebote im Kindergarten bis
zur Kantorei. Einen Posaunenchor, 2x im Monat Kindergottesdienst. AuRerdem verschiedene Angebote
fur Senioren: Generation+, "Walk and talk”, Gartenfest im Sommer. Im Wohnviertel Memminger Wanne
findet Jugend- und Integrationsarbeit statt. Gemeindezentrum mit Veranstaltungsbereich und
Jugendraumen. Jahrlich findet im Jan./Febr. die Vesperkirche statt. Zur diakonischen Arbeit gehort
"ZuSam" der Tafelladen. Die Okumene mit der Kath. und der Neuapostolischen Kirchengemeinde
funktioniert sehr gut. ACK-Griindung Jan.2025.

Weitere Infos auf unserer Homepage: www.giengen-evangelisch.de

Das wiinschen wir uns....

eine/n kontaktfreudige/n, teamfahige/n Pfarrer/in, der/die freudig und einladend auf Menschen
generationstibergreifend zugehen und das Evangelium von Jesus Christus authentisch weitergeben
kann, gemal unseren Leitsatzen

- einladend leben - lebendig verkindigen - engagiert helfen

- glaubwiirdig bezeugen - gemeinsam unterwegs sein

Der/die Pfarrer/in sollte mit unterschiedlichen Frommigkeitsstilen umgehen kénnen. Er/Sie sollte tber
Leitungsbegabung, Organisationskompetenz und Verhandlungsgeschick verfigen. Aul3erdem sollte
er/sie bereit sein, beziehungsorientiert u. a. die Kommune und Okumene im Blick zu haben.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen.

Martin Horsch, Vorsitzender des Besetzungsgremiums, E-Mail: martinhoersch@gmx.de
Eva-Maria Karle, Stellvertretende Vorsitzende, E-Mail: emkarle@gmx.de
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Bild oben: Vesperkirche Giengen 2025
Bild unten links: Kinder-Ferienprogramm 2025 im Freizeitgarten
Bild unten rechts: Kantorei Weihnachtsoratorium 2024
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	Bildtitel front 3: Bild 1: Stadtkirche Giengen                             Bild 2: Gemeindezentrum                               Bild 3: Dreieinigkeitskirche Giengen
	Kommune  5: Giengen ist große Kreisstadt mit 20433 Einwohnern, Kernstadt 16142, davon 4390 mit Migrations- hintergrund.Teilorte Burgberg, Hürben, Hohenmemmingen und Sachsenhausen. Ehemalige freie Reichsstadt wachsend, 2 Neubaugebiete, große Industriegebiete, günstige Verkehrslage (A7, Bahn). Reges kulturelles Leben.Traditionen sehr wichtig: Kinder-und Jahrgängerfest,Stadtfest. Grundschule, Gemeinschaftsschule, Realschule, Gymnasium. 3 Senioren-und Pflegeheime, 3 Einrichtungen betreutes Wohnen.Tourismus: Steiff Erlebniswelt, Charlottenhöhle.Umfangreiches Freizeitangebot für Jugendliche: 
Sportstätten mit Freibad, Musikschule.     Weitere Infos: www.Giengen.de/willkommen 
	Schwerpunkte: a) parochial
Sonntägliche Gottesdienste,(Doppeldienste: 9Uhr Dreieinigkeitskirche, 10 Uhr Stadtkirche) ASB-Seniorenheim 1x im Monat, RU nach Deputat, Geschäftführung, Mtgl. im Leitungskreis der Oasegemeinde,
Der Konfirmandenunterricht wird von Kollegin und Jugendreferentin abgedeckt.
2.Vorsitz jeweils im KGR, G-KGR, in der Sozialstation/Altenpflegeverein)


b) regional: Geschäftsführung für die Gesamtkirchengemeinde (zuständig für 5 evangelische Kindergärten). Schwerpunktsetzungen in Absprache mit dem KGR und den Kolleginnen möglich.






c) bezirklich

nach Absprache





	Sonstige Einrichtungen: 5 Kindergärten,(3 in Giengen,1Hürben,1Hohenm), Senioren: Paul-Gerhardt-Stift, ASB(beide mit Gottesdiensten), Seniorenalltagshilfe, Altenpflegeverein, Sozialstation, ZuSam (Tafelladen). Förderverein: Finanzierung von Projekten, EJG Jugendarbeit und Jugendreferentin, Vesperkirche jährlich im Januar/Februar, Bühlschule Gemeinschaftsschule mit Dienstauftrag Jugendreferentin, 
	Mitarbeitende 2: Kirchengemeinde 3 Kräfte ehem. Kirchenpflege (1x100%, 2x50%) Kantor 23 Std.,Mesner Stadtkirche 19 Std., Mesnerin  Dreieinigkeitskirche 8,5 Std., Pfarramtssekr.19,5 Std., Hausmeister Gemeindezentrum 30 Std., Hausmeister Hainbuchenweg 2 Std., Hausmeister Wernerhaus 6 Std., 
Gesamtkirchengemeinde KIGA-Leitung jeweils 39 Std., Erzieherinnen insgesamt 915 Std.
	Sonstiges: In der Stadtgemeinde sind in Zukunft keine Strukturveränderungen zu erwarten.
Die Veränderungen in der Gesamtkirchengemeinde sind noch nicht abgeschlossen.
Die Pfarrstelle Hürben wird mit der Umsetzung von PfarrPlan 2030 wegfallen.
	Interessensmeldung : Bewerbungen sind über den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten. 
	Interessensmeldung 2: Den Personalbogen für Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
	Dienstwohnung 2: 420,81
	Kontrollkästchen 24: Off
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Wohnfläche 2: 256,51 m²
	Wohnräume 2: Wohnzimmer,Esszimmer,Schlafzimmer, Kinderzimmer, Abstellr., Küche, Speisekammer. Bad, 2 WC. OG 3 Kinderzimmer, Diele, Bad, WC 
	Dienstliche Räume 2: 1 Amtszimmer 
	Kontrollkästchen 27: Ja
	Kontrollkästchen 28: Off
	Garten 2: ca. 140 m²
	Kontrollkästchen 29: Ja
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	Garage 2: 25,56
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen.

Martin Hörsch, Vorsitzender des Besetzungsgremiums, E-Mail: martinhoersch@gmx.de
Eva-Maria Karle, Stellvertretende Vorsitzende, E-Mail: emkarle@gmx.de
	Wir bieten: Das wünschen wir uns....
eine/n kontaktfreudige/n, teamfähige/n Pfarrer/in, der/die freudig und einladend auf Menschen generationsübergreifend zugehen und das Evangelium von Jesus Christus authentisch weitergeben kann, gemäß unseren Leitsätzen
- einladend leben        - lebendig verkündigen     - engagiert helfen      
- glaubwürdig bezeugen  - gemeinsam unterwegs sein
Der/die Pfarrer/in sollte mit unterschiedlichen Frömmigkeitsstilen umgehen können. Er/Sie sollte über
Leitungsbegabung, Organisationskompetenz und Verhandlungsgeschick verfügen. Außerdem sollte
er/sie bereit sein, beziehungsorientiert u. a. die Kommune und Ökumene im Blick zu haben.














	Beschreibung 2: Das sind wir:
Giengen ist eine Stadt, in der Traditionen wichtig sind. Dies gilt auch für einen Teil der Gemeindeglieder. Andererseits werden auch andere Gottesdienstformen gelebt. Hier ist die OASE-Gemeinde zu nennen als Teil der Kirchengemeinde. Wichtige Pfeiler des Gemeindelebens sind die Musik (monatliche Orgelmatineen) und die Jugend- und Seniorenarbeit mit vielfältigen Angeboten. Das Bestreben, das Gemeindeleben für die Menschen am Ort nach unseren Leitsätzen (siehe: "Das wünschen  wir  uns..") zu gestalten, hat große Priorität. Das heißt: auf die Menschen zugehen, verschiedene Möglichkeiten zur lebendigen Verkündigung anbieten, sich diakonisch engagieren und miteinander unterwegs sein.

Wir bieten: Eine Vielzahl von motivierten und engagierten Mitarbeitern/innen.
In der Stadtmitte die markante Stadtkirche mit besonderer Orgel, die Dreieinigkeitskirche, ein Gemeindezentrum, einen großen Freizeitgarten. Vielfältige musikalische Angebote im Kindergarten bis zur Kantorei. Einen Posaunenchor,  2x im Monat Kindergottesdienst. Außerdem verschiedene Angebote für Senioren: Generation+, "Walk and talk", Gartenfest im Sommer. Im Wohnviertel Memminger Wanne findet Jugend- und Integrationsarbeit statt. Gemeindezentrum mit Veranstaltungsbereich und Jugendräumen. Jährlich findet im Jan./Febr. die Vesperkirche statt. Zur diakonischen Arbeit gehört "ZuSam" der Tafelladen. Die Ökumene mit der Kath. und der Neuapostolischen Kirchengemeinde funktioniert sehr gut. ACK-Gründung Jan.2025. 
Weitere Infos auf unserer Homepage:  www.giengen-evangelisch.de
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Pfarramt Giengen an der Brenz Mitte, 
Dekanat Heidenheim, 100%,
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(A 14 und nicht ruhegehaltsfähige Zulage)


