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EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
IN WORTTEMBERG

Krankenhauspfarrstelle Tiibingen |
Dekanat Tiibingen, 100%, BesGr. P 2 (A 14),
Amtszeitbegrenzung 10 Jahre

v Ausschreibung im Wahlverfahren
Ausschreibung im Benennungsverfahren

Ausschreibung mit einer auf zwei Wochen verkiirzten Bewerbungsfrist (14-tagig)

INFORMATIONEN UBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Kirchenbezirk
Tabingen

Kirchengemeinde

RU-Deputat

Mit der Pfarrstelle verbundene Gemeindeglieder
Pfarrdienst in der Seelsorge

Kommune, o6ffentliche Einrichtungen und Schulen:

Universitatsstadt Tubingen mit Stadtteilen: ca. 92.000 Einwohner, 26.300 ev. Gemeindeglieder, soziale
Struktur stark gepragt durch die Universitat (ca. 28.000 Studierende). Einrichtungen der Universitat und
der Landeskirche, Klinikum, Pflegeheime, Hospiz, Forschungszentren, Schulen, Behérdenzentrum, Sitz
des Regierungsprasidiums Tibingen. Vielfaltige kulturelle Angebote. Breites Spektrum engagierter
Gruppen flr gesellschaftliche, soziale, politische und kulturelle Interessen (www.tuebingen.de).

Landkreis TUbingen zwischen Schénbuch, Neckartal und Albtrauf, 15 kommunale Gemeinden, drei
grolRe Kreisstadte (Mdssingen, Rottenburg, Tibingen), Sitz der kath. Diézese Rottenburg-Stuttgart.

Bild 1: Crona- Kliniken Bild 2: Kliniken Berg Bild 3: Andachtsraum Crona-Klinik
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Dienstauftrag:

Der Dienstauftrag und die Zusammenarbeit des Teams sind auf der Grundlage der Geschaftsordnung
der Krankenhauspfarrstellen Tubingen und der 6kumenischen Kooperationsvereinbarung der
Klinikseelsorge Tibingen geregelt. Details siehe dort.

1. Die Seelsorge an den Patient*innen, deren Angehdrigen und den Mitarbeiter*innen in den

Crona- Kliniken (450 Betten) mit den Schwerpunkten chirurgische Disziplinen und Intensivmedizin, sowie
in der Psychosomatischen Klinik im Tal. Verschiebungen in den Dienstauftrédgen sind im Rahmen
6kumenischer Absprachen oder Veranderungen im Klinikum mdéglich.

Rufbereitschaft fir das Universitatsklinikum (UKT), BG-Unfallklinik, Paul-Lechler-Krankenhaus, Hospiz
nach Deputat (derzeit mind. 6 x 24 Std./Monat). Verbindung zur Klinikleitung.

Unterricht an der Akademie und Pflegeschulen in 6kumenischer Absprache. Koordination des
Gesamtunterrichtes mit dem katholischen Geschéftsfuhrer.

Sonntagsgottesdienste in den Andachtsraumen der Kliniken im 6kumenischen Wechsel (ein-bis zwiemal
im Monat). Weitere spirituelle Angebote (z.B. Gottesdienste und Andachten nach Usus, Absprache und
Bedarf).

Teilnahme am Jahreskonvent der Klinikseelsorgenden, Beteiligung am ékumenischen Qualitats-
entwicklungsprozess und Gestaltung der 6kumenischen Zusammenarbeit, Bereitschaft zur Supervision
im Team.

2. Zur Stelle gehéren die Aufgaben der Geschéftsfilhrung der Ev. Klinikseelsorge und die Zusammen-
arbeit mit dem kath. Geschéftsfilhrer, sowie dem Koordinator der ehrenamtlichen muslimischen Seel-
sorge am UKT.

Zur Geschéftsfuhrung gehéren die Dienst- und Fachaufsicht im Sekretariat (50 %) sowie Koordinations-,
Organisations- und Reprasentationsaufgaben.

Koordination der KSA-Kurse.

Im Klinikum regelmé&Rige Kontakte zum Vorstand des UKT.

Im Rahmen der 6kumenischen Kooperationsvereinbarung sind die Interessen der Klinikseelsorge auf
verschiedenen Ebenen zu vertreten.

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Die Stelle ist dem Evangelischen Kirchenbezirk Tibingen zugeordnet. Die geschéftsfihrende
Krankenhauspfarrstelle nimmt an den Sitzungen der Bezirkssynode teil und an den Treffen der
Dienststellenleiter*innen im Kirchenbezirk (www.kirchenbezirk-tuebingen.de).

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Kirchengemeinde:

Die evangelische Klinikseelsorge wird am Universitatsklinikum Tibingen (UKT mit insgesamt ca. 1.700
Betten in 17 Kliniken: Crona Kliniken, Medizinische Klinik, Klinik fir Kinder- und Jugendmedizin, Hals-,
Nasen-, Ohrenklinik, Klinik fiir Psychiatrie und Psychotherapie, Frauenklinik, Hautklinik, Augenklinik;
siehe Details dazu auf www.medizin.uni-tuebingen.de) und an der Berufsgenossenschaftlichen Klinik
(BG), sowie dem Paul-Lechler-Krankenhaus (PLK) und dem Tibinger Hospiz zurzeit durch ein Team
von funf hauptamtlichen Pfarrer“innen und einer Diakonin (insgesamt 525 %) gewabhrleistet.

Das katholische und das evangelische Team arbeiten in allen Bereichen eng zusammen.

Ehrenamtliche sind in den Kliniken tatig und werden 6kumenisch begleitet.

Die Seelsorge erfahrt am Klinikum eine hohe Wertschatzung (www.klinikseelsorge-tuebingen.de).
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Dienstwohnung/Pfarrhaus:

Wohnfliche: Eigentum der Gemeinde [ bereits angemietet  [Jwird kiinftig angemietet
186,75 gm I staatlich
. nicht vorhanden

Wohnraume: Amtszimmer/weitere dienstliche Rdume:

Sanierter Altbau, im 2. OG Neckarhalde 25: 5 Zimmer (33, 22 ,21, §In der Crona-Klinik: zwei
22, 30 gm), Kiiche (11 gm), Bad, WC, Flur (47 gm), Keller- und Arbeitsplatze mit PC. Geteilt mit ev.
Buhnenraum, Autoabstellplatz. Kollegen.

42 gm Garage:

. Nein

Zu versteuernder Mietwert:

Dienstwohnung 1.486,53 €
Il Garage 40,00 €

Angaben ohne Gewahr

Sonstiges:

Es besteht die Verpflichtung zur Erreichbarkeit (Prasenzpflicht).

Eine Dienstwohnung wird zur Verfligung gestellt (s.0.). Der Stelleninhaber/ die Stelleninhaberin wird
daher zum Beziehen der Dienstwohnung verpflichtet (Residenzpflicht). Wegen Uberlegungen zur
Immobilienkonzeption ist es mdglich, dass sich der Sitz der Dienstwohnung in den kommenden Jahren
andert.

Bewerbungen sind dber den Dienstweg an den Evangelischen Oberkirchenrat in Stuttgart zu richten.

Den Personalbogen fiir Ihre Bewerbung finden Sie unter Pfarrstellenbesetzung (elk-wue.de)
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Das sind wir:

Ein engagiertes und motiviertes Team im Dienst an den Patient*innen, Angehérigen und Mitarbeitenden
im Klinikum. Begleitet von einem unterstiitzenden Kirchenbezirk und einem Jahreskonvent der
Krankenhausseelsorge mit gegenseitiger Wertschatzung und Férderung.

Das bieten wir:

Freiheit, im gegebenen Rahmen eigene seelsorgerliche Erfahrungen zu entwickeln und einzubringen.
Ein Team, das Zusammenarbeit schatzt und entwickelt.

Ein modernes Klinikum, das sich inmitten fortschrittlichster Medizin um die Menschen miiht.

Das liegt uns am Herzen:

Wir wiinschen uns eine kontaktfreudige, kommunikative und teamféhige Persénlichkeit mit grol3er
theologischer Weite, seelsorgerlicher und systemischer Kompetenz, sowie Freude an der Okumene und
der weltanschaulichen und kulturellen Vielfalt in einem modernen Universitatsklinikum; Dialog- und
Sprachféhigkeit im Blick auf gesundheitspolitische, medizinische/medizinethische Fragestellungen,
Flexibilitat und guter Umgang mit belastenden Situationen, sowie Fahigkeit zur Selbstreflexion. Interesse
an strukturell-konzeptionellem Arbeiten, sowie gut strukturierte Geschaftsfiihrung.

Eine KSA-Ausbildung oder eine aquivalente Ausbildung sind Voraussetzung fiir die Arbeit.
Bereitschaft fir regelmafige Fort- und Weiterbildung wird vorausgesetzt.
Klinikseelsorgeerfahrung ist erwiinscht.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

a) Vorsitzende des Besetzungsgremiums und der Bezirkssynode:
Christine Lichtenberger-Maier, Telefon: 07071 24705, E-Mail: christine.lichtenberger-maier@elkw.de

b) Stv. Vorsitzende des Besetzungsgremiums:
Pfarrerin Magdalene Schiisselin (Klinikseelsorge),
Tel. 07071 2987101, E-Mail: magdalene.schuesselin@med.uni-tuebingen.de
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Bild oben: Crona Klinik Aufenbereich
Bilder links und rechts unten: Klinikseelsorge
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