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PARTNER-

SCHAFTLICH
in der Vorgehensweise

GERECHT
in der Frage der Verteilung

UNTER-

STÜTZEND
in der Umsetzung

VER-

LÄSSLICH
in der pfarramtlichen Versorgung 

der Kirchengemeinden

KLAR
in der demogra-

phischen Analyse

TEILEN
was wir lieben

SUCHEN
was dem Leben dient

SCHENKEN
was uns wertvoll ist

GLAUBEN
dass Hoff nung wächst

SEHEN
 was uns verbindet
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Langfristige Finanzier-
barkeit des Pfarrberufs

Ziele =

Kirche lebt von 

dem, was ihr 

geschenkt ist 

und gibt es 

weiter. 

Als Kirche 

schauen wir nicht 

nur auf den eigenen 

Kirchturm, sondern 

sind ein Leib mit 

vielen Gliedern.

MASSNAHMENPAKET

> 100 Mio 3 bis 2040

1. Zusätzliche Aufnahmen/
 Ruhestandsbeauftragungen

2. Entlastungspaket

3. Strukturfonds/Optimierung 
 der Verwaltung

4. Projekt Integrierte Beratung

5. Modell der Verbund-

 kirchengemeinde

6. Information und 

 Praxisbeispiele

Kirche begrenzt 

sich nicht, sondern 

vertraut Jesus 

Christus als Herrn 

des Lebens und 

der Kirche.

40

72

92

133

121

2016

2020

2026

2028

2030

2016

2020

2026

2028

2030

2.067.000    

   Mitglieder

         1.662.000          

P
ro

g
n
o
s
e

1
Berechnung 

Zielzahl

       10 Merkmale
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Kirche begrenzt 

sich nicht, 

vertraut Jesus 

Christus als Herrn 

des Lebens und 

der Kirche.
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Als Kirche 

teilen wir nicht 

nur eine gemeinsame 

Auff assung, sondern 

teilen Glaube, 

Hoff nung und 
gemeinsames 

Leben.

Kirche sucht 

und fragt, was es 

braucht, damit 

sich das Leben 

entfalten kann. 

STÜTZEND
in der Umsetzung

Ruhestands-

eintritte


