
Stufe 1 Stufe 2
nach 1 Jahr

Stufe 3
nach 3 Jahren

Stufe 4
nach 6 Jahren

Stufe 5
nach 10 Jahren

Stufe 6
nach 15 Jahren

12 Monate 24 Monate 36 Monate 48 Monate 60 Monate

Erfahrungsmonate insgesamt: bis 12 Monate 13-36 Monate 37-72 Monate 73-120 Monate 121-180 Monate über 180 Monate

15 32,53% 5.504,26    5.902,04    6.112,24       6.858,84      7.424,19        7.640,58        

14 32,53% 5.003,49    5.365,66    5.662,85       6.112,24      6.800,81        6.998,52        

13 46,47% 4.629,74    4.967,01    5.220,71       5.713,58      6.394,91        6.580,44        

12 46,47% 4.193,48    4.474,13    5.068,49       5.590,37      6.264,45        6.446,05        

11 74,35% 4.064,54    4.323,79    4.619,10       5.068,49      5.720,84        5.886,14        

10 74,35% 3.928,42    4.182,83    4.474,13       4.771,29      5.336,70        5.490,47        

9b 74,35% 3.520,10    3.765,38    3.925,17       4.366,72      4.742,32        4.878,28        

9a 74,35% 3.520,10    3.765,38    3.818,66       3.925,17      4.366,72        4.490,04        

8 88,14% 3.319,52    3.559,02    3.692,14       3.818,66      3.958,47        4.045,01        

6 88,14% 3.086,57    3.318,08    3.447,20       3.578,99      3.665,52        3.758,72        

Nachrichtlich:
Höhe der Kinderbesitzstandszulage ab 01.02.2025: 142,55 €

Stufenlaufzeit:

Mit der 10. Tariferhöhung seit Überleitung in den TV-L entsprechen die Tabellenentgelte der 
Lehrkräfte in vollem Umfang den Tabellenentgelten der anderen Beschäftigten nach TV-L.

Tabelle TV-L
Tarif 20020, Beschäftigtengruppen 10080 und 10098

gültig von 01. Februar 2025 bis 31. Oktober 2025
monatlich in Euro

(Erhöhung um 5,5 %, mindestens 140 Euro)

Entgelt-
gruppe

JSZ
Grundentgelt Entwicklungsstufen
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