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Muster Antrag gesetzliche Freistellung

(Erlduterung: Nur zu verwenden, falls keine verhandelte Freistellung
geméal § 20 Abs. 1 MVG.Wiirttemberg zustande kommt.)

MAYV Name

Anschrift

An die
Dienststellenleitung

(Bei gemeinsamen MAVen an alle betroffenen Dienststellenleitungen)

Freistellung gemaR § 20 Abs. 2 MVG.Wiirttemberg

Sehr geehrte Damen und Herren,

unserer Mitarbeitervertretung steht gemaf § 20 Abs. 2 i.V.m. Abs. 4 MVG.Wirttemberg eine
Freistellung in H6he von % zu. Die Berechnungsgrundlage ist als Anlage beigeflgt.

Die MAV hat nach Erérterung mit der Dienststellenleitung bzw. den betroffenen
Dienststellenleitungen in ihrer Sitzung am beschlossen, diese Freistellung wie folgt
aufzuteilen:

» FrauAerhédlty %
= HerrBerhiltz %

Freistellung von ihrer bzw. seiner beruflichen Tatigkeit zur Wahrnehmung der Aufgaben der
Mitarbeitervertretung jeweils ab bis zum 30.04.2028, langstens jedoch bis zum
31.10.2028 (Ubergangsmandat).

Wir bitten Sie, diesen Beschluss entsprechend umzusetzen und uns Uber die getroffenen
MaRnahmen zu informieren.

Mit freundlichen GriiRen

Ort, Datum Unterschrift MAV-Vorsitzende/r
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