
  Anlage 4b 

 
Arbeitsrechtliche Regelung über die Stundenentgeltsätze für kurzfristig 

beschäftigte Aushilfen und Vertretungskräfte (Anlage 1.2.3 zur KAO) 
 
 

Kurzfristig im kirchlichen Dienst Beschäftigte (z. B. Aushilfen und Vertretungskräfte), die 
nicht unter die KAO fallen (§ 1 b Buchstabe j), erhalten je geleisteter Stunde ein Entgelt, 
das sich nach der jeweiligen Stufe 3 der zutreffenden Entgeltgruppe gemäß Anlage 1.2.1 
zur KAO richtet. 
 
Demnach betragen die Stundensätze ab 1. Mai 2026: 
 

EG 15 39,12 € 
EG 14 35,94 € 
EG 13 33,67 € 
EG 12 31,61 € 
EG 11 29,76 € 
EG 10 28,28 € 
EG 9c 27,10 € 
EG 9b 24,79 € 
EG 9a 24,16 € 
EG 8 22,67 € 
EG 7 21,72 € 
EG 6 21,11 € 
EG 5 20,34 € 
EG 4 19,79 € 
EG 3 18,96 € 
EG 2 17,85 € 
EG 1 15,15 € 

 
Für Beschäftige im Sozial- und Erziehungsdienst betragen die Stundensätze ab 1. Mai 
2026  
 

EG S 18 32,06 € 
EG S 17 30,30 € 
EG S 16 28,81 € 
EG S 15 27,67 € 
EG S 14 nicht besetzt 
EG S 13 27,23 € 
EG S 12 nicht besetzt 
EG S 11 b nicht besetzt 
EG S 11 a nicht besetzt 
EG S 10 24,23 € Bei Widerspruch 1.7.2015 
EG S 9 24,57 € 
EG S 8 b 24,13 € 
EG S 8 a 23,45 € 
EG S 7 22,83 € 
EG S 6 nicht besetzt 
EG S 5 nicht besetzt 
EG S 4 21,81 € 
EG S 3 20,68 € 
EG S 2 18,41 € 
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 Für Beschäftige in der Pflege betragen die Stundensätze ab 1. Mai 2026: 

 
EG P 16 31,94 € 
EG P 15 31,22 € 
EG P 14 30,49 € 
EG P 13 29,77 € 
EG P 12 28,32 € 
EG P 11 26,88 € 
EG P 10 25,43 € 
EG P 9 24,68 € 
EG P 8 22,78 € 
EG P 7 21,83 € 
EG P 6 19,84 € 
EG P 5 18,97 € 

 
 
 

 


