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1. Haushaltsgesetz

Kirchliches Gesetz Uber den landeskirchlichen Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2015

Vom 27. November 2014

Die Landessynode hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit verkiindet wird:

§1

(1) Der diesem Gesetz beigefugte landeskirchliche Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2015 wird in Ertrdgen und
Aufwendungen in den Kostenstellen wie folgt festgestellt:

Haushaltsbereich (RT 0009)

Kirchensteuern

davon

Ordentlicher Haushalt

Vermdgenshaushalt

Haushaltsbereich (RT 0006)

Aufgaben in gemeinsamer Verantwortung
davon

Ordentlicher Haushalt

Vermdgenshaushalt

Haushaltsbereich (RT 0003)
Aufgaben der Kirchengemeinden
davon

Ordentlicher Haushalt

Vermdgenshaushalt

Haushaltsbereich (RT 0002)
Aufgaben der Landeskirche
davon

Ordentlicher Haushalt

Vermdgenshaushalt

Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg

663.438.400,00

663.346.700,00

91.700,00

50.527.800,00

50.202.100,00

325.700,00

413.091.800,00

347.283.400,00

65.808.400,00

1.014.734.500,00

867.837.500,00
146.897.000,00

Gesamtsumme

(2) Die Bausteine im Haushaltsbereich 0002 Aufgaben der Landeskirche werden in den Ertragen und Aufwendungen mit
425.695.500 € festgestellt.

§2

(1) Der Steuersatz fur die einheitliche Kirchensteuer als Zuschlag zur Einkommen-/Lohn-/Kapitalertragsteuer

wird fir das Kalenderjahr 2015 auf 8 % der Bemessungsgrundlage festgesetzt. Der Hebesatz nach Satz 1 gilt auch in

den Fallen der Pauschalierung der Lohnsteuer sowie der Pauschalierung der Einkommensteuer auf Sachzuwendungen
nach § 37 b Einkommensteuergesetz. Bei Anwendung der Vereinfachungsregelung betragt der ermaRigte Steuersatz nach
Nr. 1i. V. m. Nr. 3 des Erlasses des Ministeriums flr Finanzen und Wirtschaft Baden-W Urttemberg

vom 23.0Oktober 2012 - 3 - S 244.4/2 (BStBI | S. 1083) 6 % der pauschalen Lohnsteuer und nach Nr. 1i. V. m. Nr. 3

des Erlasses des Finanzministeriums Baden-W urttemberg vom 28. Dezember 2006 - 3 - S 244.4/15 - (BStBI 2007 | S. 76)
6 % der als Lohnsteuer geltenden pauschalen Einkommensteuer.

(2) Von Kirchenmitgliedern, deren Ehegatte oder Lebenspartner keiner steuererhebenden Religionsgemeinschaft angehort

und die nicht nach dem Einkommensteuergesetz getrennt oder besonders veranlagt werden, wird Kirchgeld in glaubens-
verschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft erhoben.
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Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg 1. Haushaltsgesetz

Das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft betragt:

Stufe Bemessungsgrundlage Jahrliches Kirchgeld

(Gemeinsam zu versteuerndes
Einkommen unter
sinngemaler Anwendung des
§ 51 a Abs. 2 EStG)

€ €
1 30.000 bis 37.499 96
2 37.500 bis 49.999 156
3 50.000 bis 62.499 276
4 62.500 bis 74.999 396
5 75.000 bis 87.499 540
6 87.500 bis 99.999 696
7 100.000 bis 124.999 840
8 125.000 bis 149.999 1.200
9 150.000 bis 174.999 1.560
10 175.000 bis 199.999 1.860
11 200.000 bis 249.999 2.220
12 250.000 bis 299.999 2.940
13 300.000 und mehr 3.600

Es ist eine Vergleichsberechnung zwischen der Kirchensteuer vom Einkommen und dem Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe
oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft durchzufiihren, wobei der hdhere Betrag festgelegt wird.

Das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft bemisst sich nach dem gemeinsamen
zu versteuernden Einkommen. Bei der Ermittlung der Bemessungsgrundlage ist § 51 a Absatz 2 EStG sinngemall anzuwenden.

Beginnt oder endet die glaubensverschiedene Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft im Laufes des Kalenderjahres,
so ist das jahrliche Kirchgeld fir jeden Monat, wahrend dessen Dauer die glaubensverschiedene Ehe oder glaubensverschiedener
Lebenspartnerschaft nicht oder nur zum Teil bestanden hat, um ein Zwélftel zu kiirzen. Im Ubrigen gelten fir den Beginn

und das Ende der Kirchgeldpflicht die Vorschriften des Kirchensteuergesetzes, insbesondere dessen §§ 4 und 7.

Werden Einkommensteuervorauszahlungen festgesetzt, so sind zu den entsprechenden Falligkeitsterminen auch

Vorauszahlungen auf das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft zu leisten.
Die Vorauszahlungen bemessen sich grundsatzlich nach dem Kirchgeld, das sich nach Anrechnung der Kirchenlohnsteuer bei

der letzten Veranlagung ergeben hat. Sind die Einkommensteuervorauszahlungen nach den Vorschriften des
Einkommensteuergesetzes anzupassen, so hat eine entsprechende Anpassung der Vorauszahlungen auf das Kirchgeld zu erfolgen.

§3

(1) Das Bruttoaufkommen der einheitlichen Kirchensteuer wird zur Ermittlung des Nettoaufkommens vermindert um den Saldo
der Kostenstelle 9111 Clearing sowie um die Aufwendungen der staatlichen Verwaltung fiir den Kirchensteuereinzug und die
Salden der kirchlichen Verwaltung (Kostenstellen 4100 Offentlichkeitsarbeit und 7665 Kirchensteuerverwaltung).

(2) Aus dem Nettoaufkommen der einheitlichen Kirchensteuer nach Absatz 1 erfolgen Vorwegentnahmen fiir

die Aufgaben des kirchlichen Entwicklungsdienstes, fiir die weiteren Aufwendungen im Haushaltsbereich 0006 Aufgaben in
gemeinsamer Verantwortung sowie fiir die Salden der Rechnungspriifung (Kostenstellen 7700, 9728 und 9729) im
Haushaltsbereich 0009 Kirchensteuern.

(3) Das bereinigte Nettoaufkommen aus der einheitlichen Kirchensteuer nach Absatz 2 wird im Haushaltsjahr 2015
zu je 50 % auf die Landeskirche und auf die Gesamtheit der Kirchengemeinden aufgeteilt.

(4) Der Ausgleichsstock fiir hilfsbedurftige Kirchengemeinden erhélt 6 % der Halfte des Nettoaufkommens der einheitlichen
Kirchensteuer nach Absatz 1. Weitere 0,17% (1 Mio. €) werden dem Ausgleichsstock zur Férderung von Baumafinahmen aufgrund
von strukturellen Veranderungen der Kirchengemeinden zur Verfligung gestellt. Die Mittel werden aus dem Anteil

der Kirchengemeinden aus dem bereinigten Nettoaufkommen nach Absatz 3 entnommen.
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1. Haushaltsgesetz Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg

(5) Nettomehrertrage, die der Landeskirche zustehen und nicht zur Deckung von Minderertragen oder Mehraufwendungen
benétigt werden, werden der Ausgleichsricklage der Landeskirche zugefihrt.

Nettomehrertrage, die den Kirchengemeinden zustehen und nicht zur Deckung von Minderertragen oder Mehraufwendungen
benétigt werden, werden bis zur Erreichung eines Ricklagenbestands i.H.v.180 Mio. € bzw. der gesetzlichen Mindesthohe,
sofern diese 180 Mio. € Ubersteigt, der gemeinsamen Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden zugefihrt. Darliber
hinausgehende Betrage werden der Evang. Versorgungsstiftung in W trttemberg fur Kirchengemeinden zum Aufbau des
Stiftungskapitals bis zu einer Hohe von 230 Mio. € zugeflhrt. Verbleibende Betrage werden der gemeinsamen
Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden zugefuhrt.

(6) Nettominderertrage werden, soweit sie die Landeskirche betreffen und nicht durch Mehrertrage oder
Minderaufwendungen gedeckt sind, durch Entnahme aus der Ausgleichsriicklage der Landeskirche gedeckt;
soweit sie die Gesamtheit der Kirchengemeinden betreffen und nicht durch Mehrertrage oder
Minderaufwendungen gedeckt sind, durch Entnahme aus der gemeinsamen Ausgleichsricklage der
Kirchengemeinden ausgeglichen.

§4

Far nachstehende im Gesamtinteresse von Kirchengemeinden und Kirchenbezirken liegende Zwecke erfolgen Vorwegentnahmen
aus dem Anteil der Kirchengemeinden am bereinigten Nettoaufkommen nach § 3 Absatz 3 im Haushaltsbereich 0003 Aufgaben
der Kirchengemeinden: Telefonseelsorge (Kostenstelle 1470), Umweltaudit in Kirchengemeinden (Kostenstelle 2991),

Kirchliche Verwaltungsstellen (Kostenstellen 7620, 9220, 9728 und 9729), Ausgleichsstock (Kostenstelle 8199),

Evangelische Versorgungsstiftung W tirttemberg (Kostenstelle 9520), Pauschalabkommen (Kostenstelle 9400, 9729),

Pfarrdienst - PC im Pfarramt (Kostenstelle 0500, 9220), Informationstechnologie (7631, 9220).

§5
Der im Haushaltsbereich 0003 Aufgaben der Kirchengemeinden nach Abzug der Vorwegentnahmen nach § 4 und unter
Beruicksichtigung der Zinsertrage und der Veranderung der gemeinsamen Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden festgelegte
Verteilbetrag wird entsprechend den Verteilgrundséatzen auf die Kirchenbezirke aufgeteilt. Daraus werden die Zuweisungen

an die Kirchengemeinden unter Beachtung allgemeiner Regelungen und Empfehlungen des Oberkirchenrats und der Regelungen
in den Bezirkssatzungen festgesetzt.

§6

Zur Aufrechterhaltung einer ordnungsgemafen Haushaltswirtschaft wird der Oberkirchenrat ermachtigt, voriibergehend
Kassenkredite bis zur Hohe von 13 % des in § 1 Absatz 1 festgestellten Haushaltsvolumens aufzunehmen.

§7

Der Hochstbetrag fur Burgschaften wird auf eine Gesamtsumme von 25 Millionen € festgelegt.
§8

Das Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2015 in Kraft.

Stuttgart, den 12. Dezember 2014

Dr. h.c. Frank Otfried July
Landesbischof
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Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg 1. Haushaltsgesetz

Begriindung
Zu§ 1:

Der Aufstellung des landeskirchlichen Haushaltsplans 2015 wurde das bereinigte Aufwendungsbudget 2014 mit einer zu
bertcksichtigenden Steigerung der Personalkosten und Sachkosten um 3,0 % zugrunde gelegt und entsprechend ein
allgemeiner Budgetzuschlag gewahrt.

Die Notwendigkeit struktureller Anpassungen, insbesondere aufgrund der demographischen Mitgliedererentwicklung bleibt bestehen.
Die Umsetzung der von der AG Zukunft erarbeiteten Kiirzungen bis 2019 sind weiterhin erforderlich.

Die Kirchensteuerprognosen fiir die Jahre 2015 bis 2018 gehen von einem Aufschwung gefolgt von einem Abschwung
ab 2017 aus. Fur die Haushaltsplanung 2015 wurde der Planansatz entsprechend der Mittelfristigen Finanzplanung
auf 660 Mio. € festgelegt. Die Schwierigkeiten einer Prognose der weiteren konjunkturellen

Entwicklung und evtl. Steuerentlastungsvorhaben der Bundesregierung stellen die derzeitigen Annahmen

unter den Vorbehalt einer Anpassung an die tatsachlich eintretenden Entwicklungen.

Der Plan fir die Kirchliche Arbeit 2015 weist fur die Landeskirche eine Zufiihrung zur Ausgleichsriicklage aus,
wahrend fur die Gesamtheit der Kirchengemeinden wie im Vorjahr eine Entnahme aus der Ausgleichsriicklage erforderlich ist.

Das Budget 03 Theologische Ausbildung und Pfarrdienst wurde im Rahmen der Personalstrukturplanung im Pfarrdienst
geplant.

Zu § 2:

Der bisherige Kirchensteuer-Hebesatz (Kirchliches Gesetz vom 29. November 2006, Abl. 62 Nr. 18 S. 443) soll auch fir das
Kalenderjahr 2015 gelten. Fiir die Erhebung des Besonderen Kirchgelds wird fiir 2015 die bundeseinheitliche Tabelle unter
Bertcksichtigung einer entsprechenden Anwendung von § 51 a EStG zugrunde gelegt. Die bundeseinheitliche Tabelle fiir die
Erhebung des Besonderen Kirchgelds umfasst 13 Stufen, wobei die Eingangsstufe bei 30.000 € beginnt und die Endstufe
300.000 € betragt.

Zu §3:

VVom Bruttoaufkommen der einheitlichen Kirchensteuer werden zur Ermittlung des Nettoaufkommens zuerst der Saldo der
Kostenstelle 9111 Clearing sowie die Aufwendungen der staatlichen Verwaltung firr den Kirchensteuereinzug und die

kirchliche Steuerverwaltung einschlieBlich der Werbemalinahmen abgezogen, um das Nettoaufkommen zu ermitteln. Aus diesem
erfolgen Vorwegentnahmen fir die Aufgaben des kirchlichen Entwicklungsdienstes sowie fiir die weiteren Aufwendungen im
Haushaltsbereich Aufgaben in Gemeinsamer Verantwortung und die Salden fiir die Rechnungsprifung im Haushaltsbereich
Kirchensteuern. Das bereinigte Nettoaufkommen der einheitlichen Kirchensteuer wird zwischen der Landeskirche und der
Gesamtheit der Kirchengemeinden je halftig aufgeteilt.

Nettomehrertrage aus dem Kirchensteueraufkommen in den Haushaltsbereichen Aufgaben der Kirchengemeinden (RT0003) und
Aufgaben der Landeskirche (RT0002) werden zunachst jeweils zur Reduzierung der Entnahmen aus den Ausgleichsriicklagen
verwendet. Dartber hinaus gehende Betrage werden im RT0002 ebenfalls vollstéandig der allg. Ausgleichsriicklage der
Landeskirche zugefiihrt.

Im RT0003 werden dartber hinaus gehende Betrége bis zum Erreichen eines Bestands i.H.v. 180 Mio. € (RT0003) bzw. des
gesetzlichen Mindestbestands, sofern dieser hoher ist, ebenfalls der gemeinsamen Ausgleichsriicklage der
Kirchengemeinden zugefiihrt. Der Sollbestand von 180 Mio. € wird im jeweils folgenden Haushaltsjahr um den
Kaufkraftausgleich gemessen an der Inflation im dann vorvergangenen Haushaltsjahr angepasst und dabei auf volle 100.000 €
gerundet. Dann noch nicht verwendete Betrédge werden bis zur Erreichung eines Stiftungskapitals i.H.v. 230 Mio. €

der Evang. Versorgungsstiftung in W irttemberg fir Kirchengemeinden zum Aufbau des Stiftungskapitals zugefiihrt.
Verbleibende Betrage werden der gemeinsamen Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden zugefiihrt.
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1. Haushaltsgesetz Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg

Zu § 4:

Nach den Verteilgrundsatzen werden die Vorwegentnahmen aus dem Kirchensteueranteil der Kirchengemeinden im
Haushaltsgesetz festgelegt und dementsprechend im Haushaltsplan veranschlagt.

Zu §5:
Im Haushaltsbereich Aufgaben der Kirchengemeinden wird nach den Vorwegentnahmen der Verteilbetrag der Gesamtheit der
Kirchengemeinden ausgewiesen. Der auf die einzelnen Kirchenbezirke entfallende Zuweisungsbetrag wird von den
Kirchenbezirksausschiissen aufgrund des nachgewiesenen Finanzbedarfs unter Beachtung allgemeiner Regelungen und
Empfehlungen im Rahmen der Verteilgrundséatze und der Regelungen in den Bezirkssatzungen als Kirchensteuerzuweisung an
die Kirchengemeinden verteilt. Fir das Haushaltsjahr 2015 erfolgt eine Steigerung des Verteilbetrags um 3,0% sowie eine
Sonderausschuttung von 9,75 %.

Zu § 6:

Erméchtigung des Oberkirchenrats zur vorliibergehenden Aufnahme von Kassenkrediten zur Aufrechterhaltung einer
ordnungsgemalen Haushaltswirtschaft.

Zu§7:
Nach der Haushaltsordnung ist der Hochstbetrag fur Burgschaften im Haushaltsplan festzulegen.
Zu § 8:

Regelung des Inkrafttretens aus Griinden der Rechtssicherheit.
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2. Anderungsliste Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg

Allgemein zu den Haushaltsbereichen
Allgemeine Planvermerke

Folgende Regelung wurde neu aufgenommen:

Ziffer 1.3.c
.(...) Folgende Regelung ersetzt Ziffer 1c) der allg. Planvermerke fir die 0.g. Sonderhaushaltsplane und Wirtschaftsplane
der kaufmannisch buchenden Einrichtungen: "Im Zusammenhang mit Vereinbarungen zur Altersteilzeit ist es zur
Sicherstellung einer Gesamtfinanzierung zuldssig, aufRerplanmaRig pro Altersteilzeitfall eine Rickstellung in Hohe von
bis zur Halfte der veranschlagten Bruttopersonalkosten zu bilden. Die Riickstellung soll vollstandig kapitalgedeckt
sein. Die Ruckstellung ist aufzulésen, wenn keine Altersteilzeitfalle mehr vorhanden sind." (...)"

Folgende Regelung wurde inhaltlich konkretisiert:
Ziffer 1.1.b
"(...) Sofern der Ausgleich der Ertrage und Aufwendungen innerhalb eines Budgets gewahrleistet ist, sind Mehraufwendungen
innerhalb einer Kostenstelle méglich. § 19 Abs. 2 Haushaltsordnung bleibt unberihrt.
Mehraufwendungen sind méglich
ohne Zustimmung des Finanzausschusses der Landessynode, wenn
- die durch die Kostenstelle zu erbringenden Leistungen sich nicht wesentlich andern und
- innerhalb der Kostenstelle die Aufwendungen um nicht mehr als 10 % uberschritten werden.
Uberschreitungen um mehr als 10 % sind jedoch zuléssig, wenn der iibersteigende Betrag nicht mehr als 30.000
Euro betragt,
sowie
mit Zustimmung des Finanzausschusses der Landessynode, wenn
- sich die durch die Kostenstelle zu erbringenden Leistungen wesentlich andern oder
- die Aufwendungen innerhalb der Kostenstelle um mehr als 10 %, jedoch nicht mehr als 25 % uberschritten werden,
soweit diese nicht aufgrund eines besonderen Planvermerks oder der tibrigen allgemeinen Planvermerke bereits zulassig sind.
Minderertrage oder Mehraufwand bei einer Kostenstelle von mehr als 250.000 Euro sind in jedem Fall dem
Finanzausschuss zur Kenntnis zu bringen. (...)"

Zu Kostenstellen 9729 Budgetbewirtschaftung

Zur Umsetzung der pauschalen Kirzungsvorgaben in Hohe von 10-12 Mio. € wurden im Plan fir die kirchliche Arbeit 2011
die Deckungsmittel aus Kirchensteuer pro Budget, in Héhe von einem Drittel in 2011 der erbringenden Vorgabe, reduziert.
Der Ausgleich erfolgt i.d.R. durch erhdhte Entnahmen aus den Budgetriicklagen. Seit dem Plan fir die kirchliche Arbeit
2012 treten an Stelle der pauschalen Kiirzungen 2011 die konkreten Kiirzungen entsprechend der Liste der AG Zukunft.

Kaufm. buchende Einrichtungen

Seit 2012 werden die Landeskirchlichen Tagungsstatten als Wirtschaftsbetriebe nach §29 Abs. 2 HHO gefiihrt und nur noch
Uber eine Zuweisungskostenstelle (Kostenstellen 01./02.8165) mit dem Plan fiir die kirchliche Arbeit verbunden. Auf der
Zuweisungskostenstelle ist der etwaige Zuschussbedarf jeder Tagungsstatte unmittelbar erkennbar. Seit 2013 werden
dariiber hinaus die Bildungseinrichtungen mit deren Verwaltungen als Sonderhaushaltsplane nach §29 Abs. 1 HHO gefiihrt
und nur noch uber Zuweisungskostenstellen mit dem Plan fiir die kirchliche Arbeit verbunden. Betroffen sind folgende
Kostenstellen:

01.1.0150 - Dienst der Pradikantinnen und Pradikanten

01.1.0384 - Fortbildung fiir Gemeinde und Diakonie

01.1.1332 - Treffpunkt 50plus

01.1.1800 - Evangelischer Gemeindedienst

01.1.2921 - Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt

01.1.3493 - Christlich-Judische Beziehungen

01.1.5220 - Evangelische Akademie Bad Boll

01.1.5280 - Stift Urach

01.1.7625 - Verwaltungszentrum Bad Boll

02.1.0385 - Kompetenzzentrum Diakonat

02.1.1125 - Evangelisches Jugendwerk in W irttemberg
02.1.2181 - Evangelische Hochschule Ludwigsburg
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02.1.0481 - Padagogisch-Theologisches Zentrum
02.1.7626 - Verwaltung Evang. Bildungszentrum (EBZ)

03.1.0581 - Pastoralkolleg

03.1.0583 - Fortbildung in den ersten Amtsjahren u. Geistl. Begleitung
03.1.0585 - Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA)

03.1.0622 - Evangelisches Stift Tlibingen

03.1.0651 - Pfarrseminar

Haushaltsbereich Kirchensteuer 0009

07.1.4100 Allgemeine Offentlichkeitsarbeit
Teilfinanzierung der Landeskirchenstiftung wg. riicklaufiger Zinseinnahmen.

07.1.7665 Kirchensteuerverwaltung
Erhéhung der Verwaltungskostenentschadigung an die staatliche Finanzverwaltung aufgrund der Abhangigkeit der
Aufwendungen vom geplanten Kirchensteuereingang.

Zu 07.1.9100 Kirchensteuern
Der Planansatz fir das Aufkommen aus der einheitlichen Kirchensteuer liegt bei 660 Mio. €.

Zu 07.1.9111 Clearing
Erhéhung der Clearingvorauszahlungen (bereits im 1.Nachtrag 2014).

Haushaltsbereich Aufgaben der Kirchengemeinden 0003

Zu 06.1.9400 Pauschalabkommen
Bereitstellung von Mitteln fiir die Neuordnung der Vermdégensschaden-Haftpflichtversicherung (bereits im 1.Nachtrag 2014).

Zu 07.1.7631 Informationstechnologie
Bereitstellung von Mitteln fur
- Entwicklungskosten zentrales Meldewesen (inkl. Kirchbuch) im kirchlichen Rechenzentrum (KRZ-SWD)
(bereits im 1. Nachtrag 2014).
- Kostenverrechnung Daueraufwand fiir Meldewesenverarbeitung
- PC im Pfarramt (Regelbetrieb) (bereits im 1.Nachtrag 2014).

Zu 07.2.9100 Kirchensteuern
Im Jahr 2015 erfolgt eine Steigerung um 3,0 % sowie eine Sonderausschuttung in Héhe von 9,75 %.

Zu 07.2.9721 Ausgleichsriicklage
Deckung des Aufwands des Haushaltsbereichs Aufgaben der Kirchgemeinden durch Entnahme aus der Ausgleichsriicklage in
Hohe von 2.584.000 € netto.

Zu 08.1.7620 Kirchliche Verwaltungsstellen
Bereitstellung von Stellen zur Unterstiitzung der Kirchengemeinden und kirchl. Verwaltungsstellen im Rahmen des
Projektes Zukunft Finanzwesen (bereits im 1. Nachtrag 2014)

Zu 08.1.8844 Projekt Strukturldsungen
Bereitstellung von Mitteln und Stellen. Finanzierung aus der zweckgebundenen Riicklage Strukturldsungen (bereits im 1.
Nachtrag 2014)

Zu 08.1.8199 Ausgleichsstock

Im Zeitraum 2015 bis 2018 werden jahrlich zuséatzlich je 1 Mio. Euro zur Férderung von Baumafinahmen aufgrund von
strukturellen Veranderungen der Kirchengemeinden zur Verfligung gestellt.
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2. Anderungsliste Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg
Haushaltsbereich Aufgaben der Landeskirche 0002

Zu 01.1.0120 Kindergottesdienst
Bereitstellung von Mitteln und einer Stelle fiir die Gesamttagung Kinderkirche EKD.

Zu 01.1.0150 Dienst der Pradikantinnen und Pradikanten
Bereitstellung von Mitteln und Stellen fiir das Projekt ,Sicherstellung Pradikantenaus- und Fortbildung* (bereits im 1.
Nachtrag 2014)

Zu 01.1.0280 Hochschule fiir Kirchenmusik
- Bereitstellung von Mitteln fir den Umzug und Riickumzug.
- Bereitstellung von Mitteln flr anteilige Renovierungskosten der Hochschule fir Kirchenmusik Tiibingen.
- Stellenanpassungen

Zu 01.1.0384 Fortbildung fiir Gemeinde und Diakonie
Auflosung der Kostenstelle. Hier waren bisher die Planwerte der Kostenstellen 0384.00 (Fortbildung fir Gemeinde und
Diakonie) und 0384 (Train The Trainer) zusammengefasst.
Mit der Errichtung des Bildungszentrums Diakonat wurde die Fortbildung fiir Gemeinde und
Diakonie als eigenstandiges Institut aufgeldst. Frihere Arbeitsbereiche sind innerhalb des Evangelischen
Bildungszentrums neu zugeordnet worden. Die friiheren Stellen sind nun dem Zentrum Diakonat (Kostenstelle 02.1.0385),
dem Padagogisch-Theologischen Zentrum (Kostenstelle 02.1.0481) und dem Institut Gemeindeentwicklung und Gottesdienst
(Kostenstelle 01.1.1800.11) zugeordnet. Das Projekt Train The Trainer endet in bisheriger Form 2014.

Zu 01.1.1640 Reformationsjubilaum 2017
Bereitstellung von Mitteln fir Manahmen zum Reformationsjubildum 2017:
- Biro der Beauftragten firr das Reformationsjubilaum(bereits im 1.Nachtrag 2014)
- Verdffentlichung Liedgut (bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 01.1.1800 Evangelischer Gemeindedienst
Bereitstellung von Mitteln fur eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
- Kirche unterwegs Erwachsenenbildungskurs

Zu 01.1.2990 Umweltrat / 01.1.2993 Biiro des Umweltbeauftragten
Integration der Mittel fiir den Umweltrat - Kostenstelle 2990 in die Kostenstelle 2993 - Biro des Umweltbeauftragten

Zu 01.1.3490 Sonstige 6kumenische Arbeit

Bereitstellung von Mitteln eine Malnahmen zum Reformationsjubildum 2017:

- Dezentrale 6kumenische Veranstaltungen zum Stichwort ,Healing of Memories" (bereits im 1.Nachtrag 2014)
- Konsultation mit Partnerkirchen 2016

Zu 01.1.4110 Evangelisches Medienhaus
- Bereitstellung von Mittel fur Internetbasierende Kommunikation- Investitionen fir Anpassungen
(bereits im 1. Nachtrag 2014)
- Bereitstellung von Mitteln flr Internetbasierende Kommunikation- Kontinuierliche Anpassung
(bereits im 1. Nachtrag 2014)

Zu 01.6.5440 Bibelmuseum
- Bereitstellung von zusatzlichen Investitionskosten
- Bereitstellung von Mitteln flir eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
W rttembergische Bibelgesellschaft / Sonderausstellung Reformation (Bild und Bibel)

Zu 01.1.7623 Verwaltung Arbeitsbereich Kirche und Gesellschaft
Ab dem Haushaltsjahr 2015 werden der Arbeitsbereich Kirche und Gesellschaft unter der gemeinsamen
Kostenstelle 02.1..7621 ausgewiesen

Zu 01.1.7624 Verwaltung Landeskirchl. Dienststellen Innenstadt (LDI)
Neuschaffung einer 50 %-Stelle in der Personalbuchhaltung bei der Verwaltung LDI (bereits im 1. Nachtrag 2014)

Zu 01.1.8165 Landeskirchliche Tagungsstatten

- Landeskirchlichen Tagungsstatten Bad Urach - Errichtung einer FSJ-Stelle (bereits im 1. Nachtrag 2014)
- Landeskirchlichen Tagungsstatten Bad Urach - Bereitstellung von Mitteln fiir zuséatzliche Zufiihrungen zur
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Substanzerhaltungsriicklage

Zu 02.1.0311 Diakonat
- Vormerkung von 15,0 Stellen. Voraussetzung Erstattung der entstehenden Personal- und Sachkosten in voller Héhe durch
den Anstellungstrager
- Projekt Diakonat neu gedacht, neu gelebt, Projektende zum 30.09.2014

Zu 02.1.0385 Kompetenzzentrum Diakonat
Wird seit dem 1. Nachtrag 2014 als kaufm. buchende Einrichtung gefiihrt

Zu 02.1.0410 Religionsunterricht
- Bereitstellung von Mittel und eines Stellenanteils zur Aufnahme der Evang. Schulseelsorge in die Regelfinanzierung
- Bereitstellung von Mitteln flir eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
Projekt glauben - leben - lernen

Zu 02.1.0481 Padagogisch-Theologisches Zentrum
- Abschlielende Stellen- und Mittelverschiebung von KSt. 01.1.0384 Fortbildung fir Gemeinde und Diakonie.
- Bereitstellung von Mitteln flir eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
Suchet der Schule Bestes - Freiheit, Gerechtigkeit und Verantwortung (Bildungkongress der beiden Evang.
Landeskirchen Baden und W irttemberg 2016 in Stuttgart)

Zu 02.1.1125 Evangelisches Jugendwerk in W iirttemberg
Bereitstellung von Mitteln fir Malnahmen zum Reformationsjubildum 2017:
- ChurchNight als Beitrag der Evangelischen Landeskirche in W rttemberg zur Lutherdekade
- Evang. Jugendwerk: Einbindung neuer Zielgruppen, Férderung Vielfaltskultur (bereits im 1.Nachtrag 2014)
- Jugendkirchentag zum Reformationsjubildaum (bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 02.1.1320 Frauenarbeit
- Bereitstellung von Mitteln fir das Projekt ,Nachste Hilfe: Bahnhofsmission®.
- Bereitstellung von Mitteln flr das Projekt ,FairCare - Zuschuss an FIZ fir Projektstelle zur Beratung von prekar
beschaftigten Betreuungskraften®

Zu 02.1.1321 Evangelische Frauen in W urttemberg
Bereitstellung von Mitteln fur das Projekt ,Zukunftssicherung des Evang. Familienpflege- und Dorfhelferinnenwerkes in
W rttemberg e.V.*

Zu 02.1.2181 Evangelische Hochschule Ludwigsburg
Bereitstellung von Mitteln und Stellen fiir den Bachelorstudiengang Pflege/Pflegewissenschaften.

Zu 02.1.5260 Erwachsenen- und Familienbildung
Bereitstellung von Mitteln fur eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
Erwachsenenbildungskurs Reformation (bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 02.1.7621 Verwaltung Arbeitsbereiche
Ab dem Haushaltsjahr 2015 werden die Arbeitsbereiche Landeskirchliches Bildungszentrum, Arbeitsbereich Werke und
Dienste (bisher Kostenstelle 02.1.7622) und Arbeitsbereich Kirche und Gesellschaft (bisher Kostenstelle 01.1.7623)
unter der gemeinsamen Kostenstelle 7621 ausgewiesen

Zu 02.1.7622 Verwaltung Arbeitsbereich Werke und Dienste
Ab dem Haushaltsjahr 2015 wird der Arbeitsbereich Werke und Dienste (bisher Kostenstelle 02.1.7622) unter der
gemeinsamen Kostenstelle 02.1.7621 ausgewiesen

Zu 03.1.0582 Fort- und Weiterbildung Pfarrdienst
- Bereitstellung von Mitteln das Projekt ,Pfarrdienst Motiviert Leben - Informationen und MaRnahmen zur
Gesundheitsférderung im Pfarrdienst” (bereits im 1. Nachtrag 2014)
- Bereitstellung von Mitteln flir eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
Evang. Bildungszentrum: berufstibergreifende Fortbildungen fiir eine impulsgebende Feier des Reformationsjubildums in
Gemeinden und Kirchenbezirken (bereits im 1.Nachtrag 2014)
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Zu 03.1.0621 Theologiestudium (allgemein)
Bereitstellung von Mitteln und Stellenanteilen furr das Projekt ,Werbung flr das Theologiestudium und fiir den
Pfarrdienst” (bereits im 1. Nachtrag 2014)

Zu 03.1/6.8730 Solidaritatsaktion fur Theologen und Theologinnen
Abwicklung erfolgt nach Riickzahlung samtlicher Darlehen im Jahr 2015

03.2./7.9500 Versorgung
Tilgungsaufwand fiir das langfristige Darlehen entfallt vollstandig ab 2015

03.1/7.9781 Pfarrbesoldungs- und Versorgungsriicklage
- Die Pfarrbesoldungsriicklage wird in ,Pfarrbesoldungs - und Versorgungsriicklage” umbenannt
- 30 Mio. € fir die Absicherung der Beihilfeanspriiche von pensionierten Pfarrerinnen und Pfarrern werden 2015 der
Pfarrbesoldungs- und Versorgungsriicklage zugefihrt

03.7.9782 Versorgungsricklage
Ubertrag insbesondere der Versorgungsriicklage an KSt. 03.9781 Pfarrbesoldungs- und Versorgungsriicklage

Zu 05.1.5310 Bibliotheken
- Stellenanteil zur Besetzung bei Drittmittelfinanzierung

Zu 05.1.5320 Archiv
- Bereitstellung von Mitteln fiir die Restaurierung von Kirchenblchern
- Stellenanteil zur Besetzung bei Drittmittelfinanzierung
- Bereitstellung von Mitteln flir eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
Wanderausstellung "Luther, populér in Wirttemberg" (Archiv & Verein fur wirttembergische Kirchengeschichte)

Zu 05.1.7610 Oberkirchenrat

- Bereitstellung von Mitteln und Stellenanteil fir den Umstieg auf Kidicap NEO

- Bereitstellung von Mitteln flr eine Software zur Verwaltung von Darlehen

- Bereitstellung von Mitteln fir die Finanzierung der zusatzlichen Kosten infolge von Stellenneubewertungen

- Bereitstellung von Mitteln fir Aufwendungen fir Empfange und Veranstaltungen der Landeskirche

- Bereitstellung von Stellen zur Unterstiitzung im Oberkirchenrat im Rahmen des Projektes Zukunft Finanzwesen
(bereits im 1. Nachtrag 2014).

- Undotierter Stellenanteil

- Ersatzbeschaffung Fahrzeuge

- Bereitstellung von Mitteln flir eine MaRnahme zum Reformationsjubildum 2017:
Diskussionsforen zu kirchlichen und gesellschaftlichen Themen in den vier Prélaturstadten Stuttgart, Heilbronn,
Reutlingen, Ulm (bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 05.1/6.8850 Personalentwicklung und Chancengleichheit
Bereitstellung von Mitteln und einem Stellenanteil zur Verstetigung der PE-Gesprache in der Landeskirche

Zu 06.1.7613 Zentrale Gehaltsabr.stelle (ZGASt)
- Bereitstellung von Mitteln und einer Stelle fir den Umstieg auf Kidicap NEO
- Bereitstellung von Mitteln flr eine zuséatzliche Sachbearbeiterstelle sowie eine zusatzliche Sachgebietsleiterstelle
(bereits im 1. Nachtrag 2014)

Zu 06.1.9400 Pauschalabkommen
Bereitstellung von Mitteln furr die Neuordnung der Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung - Finanzierungsanteil RT
0002 (bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 07.1.7631 Informationstechnologie

- Bereitstellung von Mitteln flr eine Stelle, zustandig fiir die Fusionen von Kirchengemeinden (IT-Umstellungsaufwand
fir Mandantenwechsel in Navision-K) (bereits im 1.Nachtrag 2014)

- Bereitstellung von Mitteln und einer Stelle fir den Umstieg auf Kidicap NEO

- Bereitstellung von Mitteln fiir eine 0,5 - Stelle fiir die Erarbeitung eines Informationssicherheitsprozesses in Anlehnung an
den Vorgaben des BSI (Bundesamt fiir Sicherheit in der Informationstechnik) (bereits im 1.Nachtrag 2014)

- Bereitstellung von Mitteln Upgrade Navision-Unitop auf Microsoft Dynamics NAV 2013 (bereits im 1.Nachtrag 2014)

- Bereitstellung von Mitteln aus dem Haushaltsbereich "Aufgaben der Kirchengemeinden" fir die Verarbeitungskosten im
Bereich EDV-Meldewesen, Mittel fur die Entwicklungskosten fiir das zentrale Meldewesen (inkl. Kirchbuch) im kirchlichen
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Rechenzentrum (bereits im 1.Nachtrag 2014) sowie die Mittel fir den Regelbetrieb PC im Pfarramt (bereits im 1.Nachtrag
2014)

Zu 07.7. 8190 Wohngebaude/Eigentumswohnungen
Aufstockung der Substanzerhaltungsriicklage

Zu 07.1.8750 Stiftung der Evangelischen Landeskirche in W iirttemberg
Bereitstellung von Mitteln zur ErschlieRung zusatzlicher Fundraisingbereiche: Anlassspenden - Erbschaften -
Geldauflagen (bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 07.1.8843 Projekt Zukunft Finanzwesen
Bereitstellung von Mitteln und Stellen fiir das Projekt Zukunft Finanzwesen (z.T. bereits im 1.Nachtrag 2014)

Zu 07.2./7.9721 Ausgleichsriickalge
Zuflihrung zur Allgemeinen Ausgleichsriicklage in Hohe der Riicklagenverzinsung (3.100.200 €) sowie zum
Haushaltsausgleich ( 49.271.600 € - davon werden 982.900 € fiir MaRnahmen des Reformationsjubildums separat in
der Ausgleichsriicklage bereitgestellt).

Entnahmen aus der Allgemeinen Ausgleichsriicklage in Héhe von 40.732.300 € fiir verschiedene Einzelmalnahmen.
- 30 Mio. € fur die Absicherung von pensionierten Pfarrerinnen und Pfarrern
- 10 Mio. € zur Aufstockung der Gebaudeinstandsetzungs- bzw. Substanzerhaltungsriicklage
(3 Mio. € - Kst. 9760, 7 Mio. € - Kst. 8190)
- 732.300 € - fir MaRnahmen des Reformationsjubldums aus der separaten Bereitstellung in der Ausgleichsriicklage.
Die Entnahme erfolgt direkt bei Kst. 01.6.1640

Zu 07.7.9760 Gebaudeinstandsetzungsriicklage
Aufstockung der Gebaudeinstandsetzungsriicklage

Zu 08.2.9220 Deckungsmittel fir Investitionen
Finanzierungsanteil des Haushaltsbereichs ,,Aufgaben der Landeskirche® fiir Stellen zur Unterstiitzung der
Kirchengemeinden und kirchl. Verwaltungsstellen im Rahmen des Projektes Zukunft Finanzwesen (bereits im 1. Nachtrag
2014)

Zu 09.1.2120 Diakonisches Werk
- Bereitstellung von Mitteln fir die Personalentwicklung DWW
- Bereitstellung von Mitteln im Bereich Arbeitslosenhilfe - Beschaftigungsgutscheine fir Langzeitarbeitslose
(bereits im 1. Nachtrag 2014)
- Bereitstellung von Mitteln fir das Spendenmarketing fiir die diakonische Arbeit in der Landeskirche
- Bereitstellung von Mitteln fir die Optimierung des Fonds- und Risikomanagements im Diakonischen Werk W trttemberg
- Bereitstellung von Mitteln fir Malnahmen zum Reformationsjubildum 2017:
- Foérderung von teilhabeorientierter Gemeindearbeit
- Weltweit Denken - regional Handeln: Den Gedanken der Einen Welt regional nachhaltig verankern

Zu 13.1.7110 Landessynode
Bereitstellung von Mitteln zur laufenden Anbindung der Synodalen zum Zugriff auf benétigt Dokumente sowie fiir die
Erweiterung der Méglichkeiten der EDV-Nutzung der Synodalen. (bereits im 1. Nachtrag 2014)

Zu 14.6.8160.03 Evangelische Hochschule Ludwigsburg
30.700 € Zugang zum Parkplatz vom Gebaude C

Zu 14.6.8160.05 Evang. Stift Tubingen
- 100.000 € Erneuerung Stlitzmauern
- 67.700 Teppichbodenaustausch

Zu 14.6.8160.06 Fachschulen f. Sozialpadagogik
- 50.700 € Evang. Fachschule fir Sozialpadagogik Reutlingen, Sanierung der Toiletten
- 6.455.900 EUR Evang. Fachschule Herbrechtingen, Gesamtkonzept

Zu 14.6.8160.09 Heimvolkshochschule Hohebuch
115.400 € Fenstersanierung Altbau
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Zu 14.6.8160.11 Karl-Heim-Haus Tiibingen
69.900 € Andachtsraum, Eingangsverglasung und Oberflachenuberarbeitung

Zu 14.6.8160.80 Adolf-Schlatter-Haus Tubingen
260.400 € Erneuerung Heizung

Zu 14.6.8170.03 Gansheidestrale 21, Stuttgart
99.000 € Sanierung Umfassungsmauer

Zu 14.1.8180.01 Gansheidestr. 86, Stuttgart
120.000 € Instandsetzungsmalnahmen

Zu 14.6.8180.03 Prélatur Reutlingen
17.100 € Carporterstellung

Zu 14.6.8192.35 Osterbergstr. 4 Tlbingen
99.600 € Brandschutzmaflinahmen im Treppenhaus

Zu 14.6.8193.04 Kauffmannstr. 40 Stuttgart
195.200 € Planungsrate fiir AuRensanierung mit Betonsanierung

Zu 14.6.8194.03 Klopstockstr. 67 Stuttgart
50.000 € Gebaudesanierung Nachlasssache
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3. Vorbemerkungen Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg

Der Plan fir die kirchliche Arbeit 2015 nach dem Kirchlichen Gesetz tiber Planung Kirchlicher Arbeit, Finanzmanagement und
Rechnungswesen in der Evangelischen Landeskirche in W Girttemberg (Haushaltsordnung-HHO) in der Fassung vom 27. November
2003 (Abl. Bd.61 Nr. 1) - geéndert durch Kirchliches Gesetz vom 24. November 2004 (Abl. 61 S. 196) besteht aus dem

Inhaltlichen Plan und dem Haushaltsplan.

| Allgemeines

1. Inhaltlicher Plan
Im Inhaltlichen Plan fir die kirchliche Arbeit sollen die Ziele der kirchlichen Arbeit und die Schritte zu ihrer Erreichung darge-
stellt werden. Er ist eine Grundlage fir das Handeln der fir die kirchliche Arbeit verantwortlichen Gremien und Personen.

1.1 Bausteine
Der Inhaltliche Plan gliedert sich in Bausteine kirchlicher Arbeit, die als abgegrenzte Teile dieser Arbeit als direkte Leistungen
gegenuber den Gemeindegliedern, anderen kirchlichen Kérperschaften, Stiftungen, Werken, Einrichtungen oder Dritten anzusehen sind.

1.2 Zielsetzungen
Die Zielsetzungen werden in folgenden fiinf Dimensionen unterschieden:

a) Evangelischer Glaube nach
- Evangelischem Glaubenswissen und
- Evangelischem Glaubensleben
b) Christliche Gemeinschaft
c) Diakonische Zuwendung
d) Christliche Kultur und Traditionen
e) Evangelisch verantwortete Mitgestaltung der Gesellschaft nach
- Mitwirkung in der Gesellschaft und
- Weitergabe des Evangeliums

Neben der ausformulierten Zielsetzung in den Dimensionen wird auf einer Skala eine Gewichtung der Dimensionen im Baustein
vorgenommen und eine evtl. angestrebte Veranderung dokumentiert.

2. Haushaltsplan

Der Haushaltsplan dient der Feststellung des voraussichtlichen Finanzbedarfs fiir die Aufgabenerfillung und der Bereitstellung der
daftr erforderlichen Mittel. Er enthalt alle im Haushaltsjahr voraussichtlich zu erbringenden Aufwendungen und zu erwartenden
Ertrage fir die Kostenstellen, deren Ergebnisse ulber ein Umlageverfahren auf die Bausteine summarisch zugeordnet werden.
AuRerdem enthalt der Haushaltsplan die voraussichtlich zu erwartenden Verpflichtungserméachtigungen sowie die Personalstellen.

Der Haushaltsplan ist gegliedert in einen Ordentlichen Haushalt mit Ergebnisplanung, einen Vermdgenshaushalt sowie einen
Stellenplan und die Bilanz:

Ordentlicher Haushalt in der Reihenfolge:

- Bausteine (nur im Haushaltsbereich Aufgaben der Landeskirche)

- Kostenstellen

- Allgemeine Finanzwirtschaft

- Kostenstellenknotenpunkte (nur im Haushaltsbereich Aufgaben der Landeskirche)
Ergebnisplanung

Vermoégenshaushalt in der Reihenfolge:

- Kostenstellen

- Allgemeine Finanzwirtschaft

Stellenplan

Bilanz

2.1 Ordentlicher Haushalt
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Zum Ordentlichen Haushalt gehéren die Kostenstellen (Kostenstellenplan) und die Bausteine (Bausteinplan).

2.1.1 Kostenstellen
Eine Kostenstelle ist die auf eine sachliche oder eine organisatorische Einheit oder Gesamtheit bezogene zusammengefasste
Darstellung von Aufwendungen und Ertragen, die nicht direkt auf einen Baustein zugeordnet werden.

2.1.2 Aligemeine Finanzwirtschaft

Unter der Allgemeinen Finanzwirtschaft werden die finanzrelevanten Vorgange dargestellt. Dabei handelt es sich um
Vorgange von der Vereinnahmung der Kirchensteuer, deren W eiterverteilung bis zur Abbildung von Riicklagen. Die
Kostenstellen der Allgemeinen Finanzwirtschaft werden im Ordentlichen Haushalt sowie im Vermdgenshaushalt gesondert
ausgewiesen.

2.1.3 Umlage auf Bausteine

Der Kostenstellenplan enthalt alle ergebniswirksamen Ertrage und Aufwendungen einschlieflich Zufiihrungen an den
Vermoégenshaushalt und Erstattungen aus dem Vermdgenshaushalt. Die Ergebnisse aller Kostenstellen, aufer den
Kostenstellen, die durch Umlagen auf andere Kostenstellen oder durch eigene Ertréage ein ausgeglichenes Ergebnis erreichen
sollen, werden durch Umlage auf die Bausteine aufgeldst (Bausteinplan). Bei Kostenstellen, die auf andere Kostenstellen

oder auf Bausteine umgelegt werden, wird unter der Uberschrift "W eiterleitung" angegeben, welche Ertrage und Aufwendungen
zu welcher Kostenstelle umgelegt werden. Dies geschieht durch eine Kombination eines Buchstabens mit der vierstelligen
Ziffer der Kostenstelle oder des Bausteins. Es gibt folgende Mdglichkeiten:

E = Weiterleitung Ertrag zu Kostenstelle/Baustein...

U = Weiterleitung Aufwand zu Kostenstelle/Baustein...
F = Umlage Ertrag von Kostenstelle/Baustein...

V = Umlage Aufwand von Kostenstelle/Baustein...

Innere Verrechnungen zwischen Kostenstellen werden nicht auf Bausteine umgelegt, damit nur echte Ertrage und Aufwendungen
auf den Bausteinen dargestellt werden. Deshalb schlieRen nicht alle Kostenstellen mit einem Kostenstellenergebnis von
Null ab.

2.1.4 Kostenstellenknotenpunkte
Zur besseren Ubersichtlichkeit werden in einzelnen Bereichen Kostenstellenknotenpunkte gebildet. Dabei werden mehrere
Kostenstellen zusammengefasst, die nach einem einheitlichen Schlissel auf die Bausteine umgelegt werden.

2.1.5 Ergebnisplan
Die Ertrage und Aufwendungen des Ordentlichen Haushalts werden in einem Ergebnisplan nach Ertrags- und Aufwandsarten
zusammengefasst.
2.2 Vermogenshaushalt
Im Vermdégenshaushalt sind die nicht ergebniswirksamen Ertrage und Aufwendungen einschlieflich der Zufiihrungen aus dem
Ordentlichen Haushalt und der Erstattungen an den Ordentlichen Haushalt enthalten.
2.3 Stellenplan
Der Stellenplan umfasst die im Haushaltsjahr vorgesehenen Personalstellen. Die einzelnen Stellen sind bei der jeweiligen
Kostenstelle ausgewiesen. Eine Zusammenfassung aller Stellen findet sich im Anhang zum Haushaltsplan.
Il Beschreibung im Einzelnen
1. Zum Aufbau des Plans fur die kirchliche Arbeit
1.1 Bestandteile:
a) Haushaltsgesetz
Nach § 9 KiStG und § 5 und 6 Kirchensteuerordnung ist die Steuererhebung und der Haushaltsplan als kirchliches

Haushaltsgesetz von der Synode zu beschlieRen.

b) Anderungsliste
Sie enthalt die wesentlichen inhaltlichen und finanziellen Veranderungen zum Vorjahr.
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c) Vorbemerkungen
Sie enthalten allgemeine Beschreibungen zum Aufbau, Struktur und Elemente des Plans.

d) Allgemeine Planvermerke
Sie geben Auskunft Uber die sachlichen Zustandigkeiten nach dem Bewirtschaftungsplan und beinhalten allgemein
glltige Regeln zur Bewirtschaftung.

e) Haushaltsbereiche
Sie stellen einerseits entsprechend dem Kirchensteuerverteilsystem verschiedene Verantwortungsebenen dar,
andererseits rechtlich selbststandige Institutionen wie z. B. Stiftungen.
Eine inhaltliche Beschreibung ist jedem Haushaltsbereich vorangestellt. Zur Funktion der Haushaltsbereiche
s. Ziffer 1.2.

f) Anlagen
S. Aufzahlung im Inhaltsverzeichnis. Seit dem Jahr 2012 werden die Sonderhaushaltsplane der Tagungsstatten als Anlage nach § 30
Abs. 1 Nr. 1 HHO aufgenommen. Im Haushaltsplan erfolgt bei den Kostenstellen 8165 nur noch eine Zuweisung des Zuschusses
(Defizitausgleich). Seit dem Jahr 2013 gilt dies zusatzlich flr die landeskirchlichen Bildungseinrichtungen mit
Sonderhaushaltsplan nach § 29 Abs. 1 HHO.

g) Anhang
S. Aufzahlung im Inhaltsverzeichnis

h) Stichwortverzeichnis

1.2 Die Haushaltsstelle

Die Haushaltsstelle liefert mit lhrer Systematik alle Informationen, um eine Buchung inhaltlich, haushaltssystematisch
und kostenrechnerisch zuordnen zu kénnen.

Folgendes Beispiel zeigt den Aufbau einer Haushaltsstelle:

0002.02.1.0410.00.54230.000000

Haushaltsbereich
Unterkonto
Sachbuchbereich
(Zustandigkeit) Objekt

Sachbuchart Gruppierung

Gliederung

Die einzelnen Bestandteile der Haushaltsstelle sind wie folgt zu lesen:
- Haushaltsbereich:

Die Haushaltsbereiche stellen einzelne Verantwortungsbereiche und deren Ertrage und Aufwendungen dar. Verrechnungen
zu anderen Haushaltsbereichen lassen Finanzstréme sichtbar werden und zeigen Zusammenhange auf. Am Beispiel des
Haushaltsbereichs Kirchensteuern wird der Weg von der Brutto- zur Netto-Kirchensteuer und deren Aufteilung auf die
Landeskirche sowie auf die Gesamtheit der Kirchengemeinden deutlich.

Vor Verteilung der Kirchensteuer auf die Landeskirche und Gesamtheit der Kirchengemeinden werden die Kosten fiir die
Offentlichkeitsarbeit (Kostenstelle 4100), fiir die Kirchensteuerverwaltung (Kostenstelle 7665) und fiir die Rechnungs-
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priifung (Kostenstellen 7700, 9728 und 9729) abgezogen. Gleiches gilt fir die Kirchensteuern, die anderen zustehen
(Kostenstelle 9111). Ubrig bleibt die Netto-Kirchensteuer. Von dieser werden noch die Aufwendungen fiir den Kirchlichen
Entwicklungsdienst sowie fur Verpflichtungen der Landeskirche im Bereich der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD)
abgesetzt, die im Haushaltsbereich Aufgaben in gemeinsamer Verantwortung veranschlagt sind. Der verbleibende Rest geht
zu gleichen Teilen an die Haushaltsbereiche Aufgaben der Kirchengemeinden und Aufgaben der Landeskirche.

Im Haushaltsbereich Aufgaben der Kirchengemeinden wird gezeigt, welche tibergemeindlichen Aufgaben vorab zu finanzieren
sind und welcher Verteilbetrag sich danach ergibt. Der Haushaltsbereich Aufgaben der Landeskirche stellt das zentrale
Planwerk der Landeskirche dar und bildet mit der Summe seiner Bausteine auch die BezugsgroRe fiir die Bemessung der in
der Haushaltsordnung vorgeschriebenen Riicklagen (vgl. § 74 Haushaltsordnung).

Die rechtlich selbstandigen Stiftungen Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche in W iirttemberg, Pfarreistiftung der
Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg, Stiftung Evangelischer Versorgungsfonds W lrttemberg, Evangelische
Seminarstiftung und Evangelische Versorgungsstiftung W tirttemberg bilden jeweils eigene Haushaltsbereiche und werden
nicht im Plan fur die kirchliche Arbeit abgebildet.

- Sachbuchbereich:

Die Haushaltsbereiche werden in folgende Sachbuchbereiche (Budgets) organisatorisch untergliedert:
Budget 01 Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche

Budget 02 Kirche und Bildung

Budget 03 Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

Budget 05 Allgemeines Recht, Geschéaftsleitung Oberkirchenrat

Budget 06 Dienst- und Arbeitsrecht

Budget 07 Finanzmanagement und Informationstechnologie

Budget 08 Bauwesen, Gemeindeaufsicht, Immobilienwirtschaft

Budget 09 Diakonisches Werk W iirttemberg

Budget 10 Arbeitsrechtliche Kommission

Budget 11 Rechnungspriifamt (nur im Haushaltsbereich Kirchensteuern)
Budget 12 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung

Budget 13 Landessynode

Budget 14 Zentrales Gebaudemanagement

- Sachbuchart:

Die Ziffer fir die Sachbuchart bildet die Untergliederung des ordentlichen Haushalts nach Ziffer |. 2 ab.
0 Bausteine

1 Kostenstelle Ordentlicher Haushalt

2 Kostenstelle Ordentlicher Haushalt; Bereich Allgemeine Finanzwirtschaft

6 Kostenstelle Vermdgenshausalt

7 Kostenstelle Vermdgenshaushalt, Bereich Allgemeine Finanzwirtschaft

- Gliederung (Kostenstellen):

Die Haushaltsgliederung erfolgt anhand der Kostenstellen, so dass jede Kostenstelle entsprechend der
Verantwortlichkeit einem Budget oder mehreren Budgets zugeordnet ist. Die erste Ziffer der Kostenstellenummer
bzw. der Gliederungsziffer beschreibt dabei den zu Grunde liegenden Einzelplan als Hauptarbeitsfeld.

Die Einzelplane (Hauptarbeitsfelder) sind in dieser Systematik wie folgt gegliedert:
0 Allgemeine kirchliche Dienste

1 Besondere Kirchliche Dienste

2 Kirchliche Sozialarbeit

3 Gesamtkirchliche Aufgaben, Okumene, W eltmission

4 Offentlichkeitsarbeit

5 Bildungswesen und Wissenschaft

7 Rechtsetzung, Leitung und Verwaltung, Rechtsschutz

8 Finanz- und Sondervermdgen

9 Allgemeine Finanzwirtschaft

Die einzelnen Arbeitsfelder werden in Kostenstellen der inhaltlichen Arbeit und in Gebaudekostenstellen, die nur
die unmittelbar gebaudebezogenen Aufwendungen und Ertrage enthalten, dargestellt. Die Umlage von Ertragen
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und Aufwendungen der Gebaudekostenstellen auf die jeweiligen Kostenstellen der inhaltlichen Arbeit
gewahrleistet eine Gesamtdarstellung auf eine Kostenstelle und eine Beschlussfassung uber das zulassige Defizit.
Bei Tagungsstatten und Bildungseinrichtungen nach §29 HHO erfolgt zur Unterscheidung der inhaltlichen
Tagungsarbeit, Verwaltung und dem Betrieb der Tagungsstatte eine weitere Differenzierung von Kostenstellen
bzw. eine Darstellung der landeskirchlichen Tagungsstatten als Sonderhaushalte als Anlage zum Haushaltsplan
nach § 30 Abs. 1 Nr. 1 HHO.

- Objekt:

Fur jede Kostenstelle (Gliederungsziffer) wird grundsatzlich die Objektnummer 00 vorgesehen. Daruiber hinaus
kénnen weitere Objektnummern zur weiteren Differenzierung der Gliederung/Kostenstelle vergeben werden. Ist
keine weitere Objektnummer vergeben, werden samtliche Aufwendungen und Ertrage auf Objekt 00 dargestellt,
andernfalls werden in Objekt 00 die Aufwendungen und Ertréage der untergeordneten Objekte kumuliert. Im
Allgemeinen Teil des Haushaltsplans werden Kostenstellen grds. kumuliert auf Objekt 00 dargestellt.

- Gruppierung:
Die Haushaltsstellen werden erganzt durch die flinfstellige Gruppierung (Aufwands- bzw. Ertragsart).

Die Anfangsziffern bedeuten:

4 Ertrag Ordentlicher Haushalt

5 Aufwand Ordentlicher Haushalt
8 Ertrag Vermodgenshaushalt

9 Aufwand Vermdgenshaushalt

Der Gruppierungsplan sieht, soweit der Haushalt der Landeskirche betroffen ist, folgende Hauptgruppierungen vor:

Ertréage

40 Steuern, Zuweisungen, Umlagen und Zuschiisse
41 Einnahmen aus Vermdgen, Verwaltung und Betrieb
42 Opfer und Einnahmen besonderer Art

83 Vermdgenswirksame Einnahmen

Aufwendungen

54 Personalausgaben

55 Unterhaltung von Grundstiicken, Gebauden und beweglichem Vermégen
In Gruppierung "55310 - Mietzins" werden auch Ersatze und Verrechnungen an das Zentrale Gebaudemanagement
veranschlagt und gebucht. Diese stellen interne Verrechnungspositionen dar.

56 Sachliche Verwaltungs- und Betriebsausgaben

57 Steuern, Zuweisungen, Umlagen und Zuschusse

58 Ausgaben besonderer Art

9 Aufwendungen Vermdégenshaushalt

- Unterkonto:
Maglichkeit zur weiteren Untergliederung der Gruppierung.
Die eingangs beispielhaft gezeigte Haushaltsstelle 0002.02.1.0410.00.54230.000000 bildet damit folgende Struktur ab:

0002 = Aufgaben der Landeskirche

02 = Dezernat 2 - Kirche und Bildung

1 = Kostenstelle des ordentlichen Haushalts

0410 = Hauptarbeitsbereich "Allgemeine Kirchliche Dienste", Kostenstelle "Religionsunterricht"
00 = Objekt 00: Betrachtung der gesamten Kostenstelle

54230 = Personalausgaben fiir Angestellte
000000 = Unterkonto: keine weitere Untergliederung der Aufwandsgruppierung

Die Arbeitsbereiche und die Gruppierungen, vorgegeben im Gliederungs- und Gruppierungsplan, orientieren sich
an dem EKD-einheitlichen Funktions- und Gruppierungsplan.
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Der Einfachheit halber sind im Haushaltsplan bei den Kostenstellen nur die Gliederungsnummern und die
Objektnummern bei der Kostenstelle angegeben. Die jeweilige Budgetzustandigkeit ist in der Kopfzeile angegeben.

2. Zum Haushaltsplan

Der verfiigende Teil des Haushaltsplans umfasst die Allgemeinen Planvermerke, die Planansatze bzw. das zulassige Defizit
sowie die Verpflichtungsermachtigungen, die speziellen Planvermerke und die Stellenplane fir Pfarrerinnen und Pfarrer,
Beamtinnen und Beamte sowie voll- und teilzeitbeschéftigte Angestellte. Die Zahlen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

bei rechtlich selbstandigen Einrichtungen werden nachrichtlich bei der Erlduterung der Zuweisung an die Einrichtung
genannt.

Bei Einrichtungen, die als Sonderhaushalte bewirtschaftet werden, umfasst der Beschluss der Landessynode das zuldssige
Defizit der Kostenstelle, soweit flr den Beschluss Uber die Planansatze dieser Kostenstellen in der Regel andere Gremien
zustandig sind. Fir rechtlich unselbstéandige Einrichtungen kann eine gesonderte Planung aufgestellt werden (siehe hierzu
Ziffer 5).

a) Als Vergleichszahlen zum Planansatz 2015 sind der Planansatz 2014 sowie der Planansatz 2013

und das Rechnungsergebnis 2013 angegeben, soweit die Haushaltsstruktur unverandert blieb.

Bei der Beurteilung der Veranderungen sind jeweils alle Vergleichszahlen zu beriicksichtigen. Den Plansummen 2015
liegen auch die Ertrags- und Aufwandsentwicklungen im laufenden Haushaltsjahr 2014 zugrunde.

b) Die Aufwendungen firr Besoldungen, Vergiitungen und Versorgungsleistungen sind ausgehend vom gegenwartigen Rechtsstand
und unter Beriicksichtigung der bis zum Ende des Haushaltsjahres 2015 voraussichtlich wirksam werdenden Veranderungen
berechnet.

c) Gesetzliche und tarifliche Steigerungen der Besoldungen bzw. der Vergltungen der Pfarrerinnen und Pfarrer,
Kirchenbeamtinnen und -beamten sowie kirchlichen Angestellten sind bei den einzelnen Haushaltsstellen in der Regel nicht
besonders erlautert.

d) Die Vergiitungen fur kirchliche Angestellte berticksichtigen die Beitrage zur Sozialversicherung (Arbeitgeberanteil)
sowie die Umlage zur zusatzlichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung bei der Zusatzversorgungskasse des Kommunalen
Versorgungsverbands Baden-W Urttemberg.

e) Bei sdmtlichen Besoldungs- und Vergltungsempfangerinnen bzw. -empféngern sind die vermdgenswirksamen Leistungen
nach staatlichem Vorgang veranschlagt.

f) Die Umlagebeitrage fiir Aktive zum Kommunalen Versorgungsverband Baden-W trttemberg (Gruppierung 54320) sind nach
der Zahl der Beamtinnen- und Beamten, die Mittel fiir Beihilfen (Gruppierung 54610) nach der Zahl der Besoldungs-

und Vergutungsempfangerinnen bzw.- empfanger berechnet. Auf die allgemeinen Planvermerke wird Bezug genommen.

Die Umlagebeitrage fir Ruhestandlerinnen und Ruhesténdler sind bei Kostenstelle 7690 Beamtenversorgung bei
Gruppierung 54321 zusammengefasst. Der Aufwand wird per Umlage auf die Stellen fir aktive Beamtinnen und Beamte
verteilt.

Fur Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand geschieht eine Spitzabrechnung, deren Aufwand bei Haushaltsstelle
03.2.9500.00.54610 veranschlagt ist.

g) Seit dem Haushaltsjahr 1993 veranschlagt die Landeskirche fir alle beurlaubten Pfarrerinnen bzw. Pfarrer, die bei
einer diakonischen Einrichtung, einer Missionsgesellschaft oder einem anderen kirchlichen Werk ihren pfarramtlichen
Dienst wahrnehmen und fur die keine oder nur anteilige Versorgungsbeitrage erhoben werden, i. d. R. die Differenz zum
Ublichen Versorgungsbeitrag. Bei der jeweiligen Kostenstelle wird der volle Versorgungsbeitrag bei Gruppierung 56946
veranschlagt, die eingehenden anteiligen Versorgungsbeitrage sind bei Gruppierung 41900 aufgefiihrt. Wird vom
Anstellungstrager der volle Versorgungsbeitrag geleistet, wird dieser in der Regel bei Kostenstelle 03.2.9500.40492
eingenommen.

h) Seit 1. Januar 1993 gewahrt der Kommunale Versorgungsverband Baden-W iirttemberg die Beihilfen fir aktive Pfarrerinnen
bzw. Pfarrer, Beamtinnen bzw. Beamte und Angestellte gegen Umlage. Diese ist fir Beamtinnen bzw. Beamte und Angestellte
bei den jeweiligen Kostenstellen und fir aktive Pfarrerinnen bzw. Pfarrer bei Kostenstelle 03.0500 ausgewiesen.

Die Beihilfegewahrung firr Versorgungsempfangerinnen und -empfanger wird im Wege der

Geschéftsbesorgung ebenfalls vom Kommunalen Versorgungsverband Baden-W lirttemberg Gibernommen. Die tatsachlichen
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Beihilfeaufwendungen werden der Landeskirche in Rechnung gestellt (vgl. Kostenstelle 03.2.9500.54610).

i) Der Stellenplan Pfarrdienst weist Stellen nach dem Pfarrstellenrecht, haushaltsrechtliche Stellen und dartiber hinaus
Dotationen aus. Bei den Stellen nach dem Pfarrstellenrecht handelt es sich um die Planstellen, d. h. die errichteten
Pfarrstellen. Die haushaltsrechtlichen Stellen geben den tatsachlichen Stellenumfang wieder. Die Differenz der beiden
Stellenkategorien resultiert aus den Pfarrstellen mit eingeschranktem Dienstauftrag (§ 23 a PfarrG). Die Dotationen

weisen aus, wie viele haushaltsrechtliche Stellen im Rahmen der vorgegebenen Budgets tatsachlich besetzt werden kénnen.
Die Stellen der Pfarrerinnen und Pfarrer im Vorbereitungsdienst (Vikarsstellen) und der Personen in der berufsbegleitenden
Ausbildung im Pfarrdienst (BAIP friher Pfarramtlicher Hilfsdienst/PHD) werden bei Kostenstelle 0650 gefihrt.

j) Eine Beihilfeberechtigung flr beurlaubte Pfarrerinnen bzw. Pfarrer gegeniiber dem Kommunalen Versorgungsverband ist
nur méglich, wenn die Landeskirche diese Personen tatsachlich besoldet. Aus diesem Grund sind bei Kostenstelle 03.1.0500
die Bezlige beurlaubter Pfarrerinnen bzw. Pfarrer ausgewiesen (vgl. Gruppierungen 54218 und 54219), ebenso die
Beihilfeumlage und die ZGASt-Kosten sowie der Ersatz der Bezlige, der pauschalen Umlage und der ZGASt-Kosten bei
Gruppierung 41900.

k) Nach § 20 Absatz 1 Haushaltsordnung sind Haushaltsmittel fir Investitionen tbertragbar. Davon sind samtliche
Aufwandsplanansatze im Vermdégenshaushalt erfasst.

3. Funktion der Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (UAP)

Die Umlage bildet eine Verrechnungsgrofe, die Ertrage und Aufwendungen fiir Personen im aktiven Pfarrdienst anteilig auf

dotierte Pfarrstellen verteilt. Seit der Haushaltsplanung 2012 wird der Fehlbetrag umgelegt. Dieser ergibt sich aus den

Ertragen und Aufwendungen der Kostenstelle 03.1.0500 (Pfarrdienst) unter Berticksichtigung der Zuflihrung aus der

Kostenstelle 03.2.9781 Pfarrbesoldungs- und Versorgungsriicklage. So ergeben sich nach Pfarrbesoldungsgruppen differenzierte
Pauschalen, die bei den jeweiligen Kostenstellen veranschlagt werden. Die Summen der Pauschalen sind bei 03.1.0500 (Pfarrdienst)
einzeln genannt. Diese Betrage enthalten die Aufwendungen fur den aktiven Pfarrdienst. Der Bereich der Versorgung des
Pfarrdienstes wird seit der Haushaltsplanung 2012 bei der Kostenstelle 03.2.9500 (Versorgung) als direktes Ergebnis

ausgewiesen. Es erfolgt keine Abmangeldeckung mehr Gber Kostenstelle 03.1.0500 (Pfarrdienst). Der Anteil der nicht

gedeckten Versorgungsaufwendungen ist daher nicht mehr Bestandteil der Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (UAP).

Die Deckungsmittel fir die Kostenstelle 9500 werden Dezernat 3 zur Verfiigung gestellt.

Seit der Haushaltsplanung 2012 werden auch die anteiligen Staatsleistungen bei der jeweiligen Kostenstelle direkt
ausgewiesen. Das seitherige Vorgehen der zentralen Veranschlagung der Staatsleistungen entfallt.

4. Kostenstellen, die als Sonderhaushalte bewirtschaftet werden

Nach § 29 Absatz 1 der Haushaltsordnung kann fir rechtlich unselbstandige Einrichtungen eine gesonderte Planung
aufgestellt werden. Sie sind als normale Kostenstellen ausgewiesen, werden jedoch nach Ziff. 1, Nr. 6 des allgemeinen
Planvermerks als Sonderhaushalte bewirtschaftet. Fur Tagungsstatten und landeskirchliche Bildungseinrichtungen mit deren
Verwaltungen, die als Sonderhaushalt bewirtschaftet werden, ist der Haushaltsplan mit dem Sonderhaushaltsplan nur iber
die Zuflihrungen oder Ablieferungen verbunden. Der Sonderhaushaltsplan ist als Anlage nach § 30 Abs. 1 Nr. 1 HHO dem
Haushaltsplan beigefiigt und wird mit dem Plan fur die kirchliche Arbeit mitbeschlossen.

Zur weiteren Erlauterung dieses Haushaltsplans sind im Anhang graphische Darstellungen und statistische Daten enthalten.
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4. Allgemeine Planvermerke Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg

I. Allgemeine Planvermerke:

Die allgemeinen Planvermerke Ziff. 2. und 3. gelten erganzend zu den allgemeinen Planvermerken Ziff. 1. Weitere
Planvermerke sind bei einzelnen Haushaltsstellen ausgebracht.

1. Alilgemeine Bewirtschaftungsregeln

a) Die Aufwendungen innerhalb einer Kostenstelle sind nach § 19 Abs. 1 Haushaltsordnung gegenseitig deckungsfahig.
Mittel aus der Gruppierung 57370 (Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst) dirfen nur im Einvernehmen mit dem innerhalb des
Evangelischen Oberkirchenrats fiur die Bewirtschaftung der Pfarrstellen zustéandigen Dezernat 3 in Anspruch genommen
werden. Mittel der Gruppierung 57370 sind in den Fallen der Ziff. Il. 1 auch Uber die Grenzen von

Bewirtschaftungseinheiten hinweg gegenseitig deckungsfahig im Rahmen der Bewirtschaftungsregelungen des Oberkirchenrats.

b) Sofern der Ausgleich der Ertrage und Aufwendungen innerhalb eines Budgets gewahrleistet ist, sind Mehraufwendungen
innerhalb einer Kostenstelle méglich. § 19 Abs. 2 Haushaltsordnung bleibt unberihrt.

Mehraufwendungen sind mdéglich

ohne Zustimmung des Finanzausschusses der Landessynode, wenn

- die durch die Kostenstelle zu erbringenden Leistungen sich nicht wesentlich andern und

- innerhalb der Kostenstelle die Aufwendungen um nicht mehr als 10 % Uberschritten werden.
Uberschreitungen um mehr als 10 % sind jedoch zuléssig, wenn der iibersteigende Betrag nicht mehr als 30.000
Euro betragt,

sowie

mit Zustimmung des Finanzausschusses der Landessynode, wenn

- sich die durch die Kostenstelle zu erbringenden Leistungen wesentlich andern oder

- die Aufwendungen innerhalb der Kostenstelle um mehr als 10 %, jedoch nicht mehr als 25 % uberschritten werden,
soweit diese nicht aufgrund eines besonderen Planvermerks oder der tibrigen allgemeinen Planvermerke bereits zulassig sind.
Minderertrage oder Mehraufwand bei einer Kostenstelle von mehr als 250.000 Euro sind in jedem Fall dem
Finanzausschuss zur Kenntnis zu bringen.

Im Rahmen des Rechnungsabschlusses bedirfen

- Mehraufwendungen, die sich aus der Zuflihrung erhdhter Zinseinnahmen in Riicklagen ergeben,

sowie

- Minderertrage oder Mehraufwendungen, die bei der Buchung eines zentralen Budgetausgleichs bei Kostenstelle 9729
entstehen,

keiner gesonderten Zustimmung.

Sollen fiir das zulassige Defizit einer Kostenstelle, die als Sonderhaushalt bewirtschaftet wird, vorgesehene
Haushaltsmittel fir andere Kostenstellen verwendet werden, ist dazu die Zustimmung der Verantwortlichen fiir den
Sonderhaushalt notwendig.

Die Vorgange nach Ziffer I. 1. b) sind im Rahmen des Rechnungsabschlusses darzustellen.

c) Im Zusammenhang mit Vereinbarungen zur Altersteilzeit ist es zur Sicherstellung einer Gesamtfinanzierung zulassig,

aufRerplanmaRig pro Altersteilzeitfall bis zur Halfte der veranschlagten Bruttopersonalkosten einer Riicklage fir
Altersteilzeitregelungen zuzufiihren. Die Riicklage ist aufzul6sen, wenn keine Altersteilzeitfalle mehr vorhanden sind.
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d) Minderaufwendungen bei Gruppierung 94200 kénnen am Jahresende der jeweiligen Substanzerhaltungsriicklage fur
bewegliche Sachanlagen zugefihrt werden. Um die Etathoheit der Landessynode zu gewahrleisten, kdnnen dartiber
hinausgehende Erlibrigungen in einer Kostenstelle bis zu 50 % ihrer Gesamtsumme zentral der budgetbezogenen
Ausgleichsriicklage zugefihrt werden, wenn nicht durch die Haushaltsordnung oder durch allg. Planvermerk bzw. durch
Planvermerk an der einzelnen Haushaltsstelle anderes geregelt ist. Davon unberiihrt ist die Regelung, dass Eriibrigungen
bei den Gruppierungen 58210 Allgemeine Budgetbewirtschaftungsmittel bzw. 58720 Zufiihrung zum Vermdgenshaushalt auf
Kostenstelle 9729 vollstandig der budgetbezogenen Ausgleichsriicklage zugefiihrt werden kdnnen. Zur Vermeidung von
Fehlbetragen bei Kostenstellen oder bei einem Budget ist eine Entnahme aus der budgetbezogenen Ausgleichsriicklage
zulassig.

Die nicht der budgetbezogenen Ausgleichsriicklage zufiihrbaren Eriibrigungen werden insgesamt der Allgemeinen
Ausgleichsriicklage zugefuhrt, sofern sie nicht zum Ausgleich von Minderertragen oder Mehraufwendungen benétigt werden.

e) Fir budgetbezogene Riicklagen (Kostenstellen 9728 Riicklage fir Altersteilzeitregelungen und 9729
Budgetbewirtschaftung) ist es zulassig, anfallende Zinsen (Gruppierung 41100) der Riicklage Uber den Vermdgenshaushalt
(Gruppierungen 58720, 83140 und 91110) zuzufihren.

f) Ist bei einer Haushaltsstelle ein Sperrvermerk festgelegt und keine Entsperrung wahrend des Haushaltsjahres erfolgt,
werden die Mittel beim Rechnungsabschluss der Allgemeinen Ausgleichsriicklage zugefiihrt, sofern nicht durch
Planvermerk an der Haushaltsstelle eine Ubertragung ins Folgejahr geregelt ist.

2. Besondere Planungs- und Bewirtschaftungsregeln

a) Um im Bereich der Wohnungs- bzw. Immobilienverwaltung wirtschaftlicher handeln zu kénnen, wird der Oberkirchenrat
ermachtigt, auch ohne planmaRige Veranschlagung von Mitteln Immobilien bis zu einem Wert von 10 Millionen Euro pro
Objekt zu erwerben bzw. zu veraulRern. Dies betrifft insbesondere die Gebaude-Kostenstellen im Haushaltsbereich
Pfarreistiftung (RT 6007) der Evangelischen Landeskirche (Kostenstelle 0515 mit zugehérigen Gebaudekostenstellen), im
Haushaltsbereich Aufgaben der Landeskirche (RT 0002) insbesondere Gebaude-Kostenstellen, die den Kostenstellen 8310,
8190, 8722 und 8740 zugeordnet sind. Die auRerplanmaRige Umwandlung von Finanz- in Sachanlagen und umgekehrt ist in
diesem Zusammenhang zulassig. Der Finanzausschuss ist tGiber die MaRnahmen zu informieren.

b) Um im Bereich des Erwerbs von Beteiligungen nach § 71 Haushaltsordnung wirtschaftlicher handeln zu kénnen, wird der
Oberkirchenrat ermachtigt, auch ohne planmaRige Veranschlagung von Mitteln Beteiligungen bis zu einem Wert von 25

Millionen Euro pro Objekt zu erwerben. Dies betrifft insbesondere die Kostenstellen im Haushaltsbereich Aufgaben der
Landeskirche (RT 0002). Die auRerplanmaRige Umwandlung von Finanz- in Sachanlagen ist in diesem Zusammenhang zulassig.
Der Finanzausschuss ist Uber die Mal3nahmen zu informieren.

c) Minderaufwendungen bei Bauinvestitionen und -mafinahmen gegentber den bei Kostenstelle 9220 dafiir veranschlagten
Mitteln sind nach Abschluss der MaRnahme der Substanzerhaltungsriicklage (Kostenstelle 07.2.9762 bzw. 8190) zuzufiihren.
Gleiches gilt fiir nicht mehr tibertragbare Mittel fiir Bauinvestitionen. Minderaufwendungen bei sonstigen Investitionen

und MaRnahmen, die im Rahmen der Umsetzung der Mittelfristigen Finanzplanung bei den Kostenstellen 9220 Deckungsmittel
fur Investitionen veranschlagt sind, sind nach Abschluss der Investition bzw. Malnahme der Allgemeinen
Ausgleichsriicklage zuzufiihren.

Erlbrigungen aus diesen MaRnahmen bei den Kostenstellen 9220 Deckungsmittel fiir Investitionen oder aus anderen
MafRnahmen, fiir die im Rahmen der Umsetzung der Mittelfristigen Finanzplanung bei anderen Kostenstellen Mittel
veranschlagt wurden, kénnen - wenn die Malnahmen nicht abgeschlossen sind und die Mittel weiter benétigt werden - am
Jahresende einer budgetbezogenen Investitionsriicklage bei Kostenstelle 9220 bzw. bei der Kostenstelle zugefiihrt und in
Folgejahren wieder entnommen werden.

d) Um eine wirtschaftliche und reaktionsfahige Gebaudebewirtschaftung zu gewahrleisten, sind Aufwendungen bei den
Gebaudekostenstellen zur Gebaudeunterhaltung (Gruppierung 55100) gegenseitig deckungsfahig.

Dartber hinaus kénnen UnterhaltungsmaRnahmen an Wohngebauden (Gebaude, die den Kostenstellen 8190 und 8310 zugeordnet
sind) bis zu einer Héhe von 30.000 €, aus der Gebaudeinstandsetzungsriicklage finanziert werden. Ersatzinvestitionen

kénnen bis zu einer Hohe von 100.000 € vorgenommen werden, wenn eine Deckung aus der Substanzerhaltungsriicklage
sichergestellt ist und die Voraussetzungen des § 37 Abs. 1 und 2 HHO erfiillt sind. Der Finanzausschuss ist Uber die

MaRnahmen zu informieren.

Bei Kostenstellen von Gebauden, die als Tagungshauser, Ausbildungsstatten, Wohnheime, Biirogebaude und/oder
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Dienstwohngebaude genutzt werden (Kostenstellen 8160, 8170 und 8180), kénnen Minderaufwendungen bei der Gruppierung
55100 einer Instandhaltungsriicklage zugefiihrt werden.

Bei diesen Gebauden kénnen Unterhaltungsmalnahmen bis zu einer Héhe von 50.000 EUR aus der Instandhaltungsriicklage bzw.
der Gebaudeinstandsetzungsriicklage finanziert werden. Ersatzinvestitionen kénnen bis zu einer Hohe von 100.000 €
vorgenommen werden, wenn eine Deckung aus der Substanzerhaltungsriicklage sichergestellt ist. In diesen Fallen sind

jeweils die Voraussetzungen des § 37 Abs. 1 und 2 HHO zu erfillen und der Finanzausschuss Uber die Malnahmen zu
informieren.

3. Planungs- und Bewirtschaftungsregeln fur Sonderhaushalte und kaufm. buchenden Einrichtungen

Folgende Kostenstellen im Plan fur die kirchliche Arbeit 2015 werden als Sonderhaushalt nach § 29 Haushaltsordnung
bewirtschaftet:

- Im Haushaltsbereich Aufgaben der Kirchengemeinden (RT 0003): 7620, 8330, 8844.

- Im Haushaltsbereich Aufgaben der Landeskirche (RT 0002): 0280, 1321, 2123, 3830, 4110, 5260.01,
5440, 5510.02, 7613, 7631, 8190, 8310, 8612, 8721, 8722, 8730, 8740, 8741, 8750, 8842, 8843, 8847.

Dariber hinaus sind die weiteren Sonderhaushaltsplane und Wirtschaftsplane der kaufmannisch buchenden Einrichtungen
Uber folgende Zuweisungskostenstellen mit dem Plan fiir die kirchliche Arbeit verbunden: 0150, 0384, 0385, 0481, 0581,
0583,

0585, 0622, 0651, 1125, 1332, 1800, 2181, 2921, 3493, 5220, 5280, 7625, 7626, 8165.

Von diesen werden folgende nach §29 HHO von Selbstverwaltungsgremien beschlossen:
0622, 1125, 1332, 2921, 5220, 5280, 7625, 01.8165.01, 02.8165.02, 01.8165.03.

a) Fur alle vorstehenden Sonderhaushalte und Wirtschaftsplane gelten folgende Regelungen, sofern diese von der Synode
beschlossen werden:

- Aufwendungen beim Sonderhaushalt bzw. Wirtschaftsbetrieb sind nach § 19 Abs. 1 Haushaltsordnung gegenseitig
deckungsfahig. Mittel aus Gruppierung VII.1 (Personalaufwendungen Pfarrer) bzw. 57370 (Umlage fiir den aktiven
Pfarrdienst) diirfen nur im Einvernehmen mit dem innerhalb des Oberkirchenrats fiir die Bewirtschaftung der Pfarrstellen
zustandigen Dezernats 3 in Anspruch genommen werden.

- Mehrertréage oder Minderaufwendungen beim Sonderhaushalt bzw. Wirtschaftsbetrieb berechtigen zu Mehraufwendungen. §
19 Abs. 2 Haushaltsordnung bleibt unberihrt.

- Sofern der Oberkirchenrat nichts anderes verfligt, ist bei kaufmannisch buchenden Einrichtungen die Bildung einer
Rucklage aus nicht in Anspruch genommenen Mitteln des Globalzuweisungsbetrags zuldssig. Bei den Gbrigen
Sonderhaushalten sind Eriibrigungen einer Ausgleichsriicklage der Kostenstelle zuzufiihren, sofern der Oberkirchenrat
nichts anderes verfligt. Zur Abdeckung von Mehraufwendungen oder Minderertragen bei dieser Kostenstelle ist eine
Entnahme aus der Ausgleichriicklage dieser Kostenstelle zulassig.

- Die in den Sonderhaushaltsplanen und Wirtschaftsplanen der kaufmannisch buchenden Einrichtungen ausgebrachten
Stellenpléne, Stellenplanvermerke, Verpflichtungsermachtigungen und Erlduterungen zu den Verpflichtungsermachtigungen
sind nachrichtlich dargestellt. Fir diese ist die Darstellung derselben auf der Zuweisungskostenstelle verbindlich.

- MaRgeblich fiir den Beschluss uber den Sonderhaushaltsplan bzw. Wirtschaftsplan sowie zur Ermittlung von
Ertbrigungen bzw. Mehraufwendungen ist das zulassige Defizit (Saldo) der Kostenstelle, das sich aus der
Gegenlberstellung der direkten Ertrédge und Aufwendungen und der Ertrédge und Aufwendungen aus Umlagen ergibt.

b) Fir die Uibrigen eingangs genannten Sonderhaushalte und Wirtschaftsplane, die von Selbstverwaltungsgremien
beschlossen werden, gelten folgende Regelungen:

- Voraussetzung fiir die Genehmigung von Kostenstellen, die als Sonderhaushalte bewirtschaftet werden, und den

zulassigen Defiziten dieser Kostenstellen sowie von Sonderhaushaltsplénen und Wirtschaftsplanen, die tiber
Zuweisungskostenstellen mit dem Plan fur die kirchliche Arbeit verbunden sind, und den zulassigen Defiziten dieser
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Zuweisungskostenstellen ist, dass in die Sonderhaushaltsplane bzw. Wirtschaftsplane oben genannte Planvermerke
aufgenommen werden.

- Die auf der jeweiligen Zuweisungskostenstelle fiir kaufmannisch buchende Einrichtungen im Plan fir die kirchliche
Arbeit ausgebrachten Stellenplane, Stellenplanvermerke, Verpflichtungsermachtigungen und Erlduterungen zu den
Verpflichtungsermachtigungen sind nachrichtlich dargestellt.

c) Folgende Regelung ersetzt Ziffer 1c) der allg. Planvermerke fur die 0.g. Sonderhaushaltsplane und Wirtschaftsplane
der kaufmannisch buchenden Einrichtungen: "Im Zusammenhang mit Vereinbarungen zur Altersteilzeit ist es zur
Sicherstellung einer Gesamtfinanzierung zuldssig, aufRerplanmaRig pro Altersteilzeitfall eine Rickstellung in Héhe von
bis zur Halfte der veranschlagten Bruttopersonalkosten zu bilden. Die Riickstellung soll vollstandig kapitalgedeckt

sein. Die Rickstellung ist aufzuldsen,wenn keine Altersteilzeitfalle mehr vorhanden sind."

Il. Planvermerke zu den Stellenplédnen:

1. Zur Erhaltung der personalpolitischen Handlungsfahigkeit bei der Besetzung von Stellen im Pfarrdienst werden diese
Stellen im gesamten Haushaltsplan zu einer Bewirtschaftungseinheit zusammengefasst. Die Bewirtschaftung erfolgt durch
den Evangelischen Oberkirchenrat im Rahmen seiner Bewirtschaftungsregelungen.

Sofern der Ausgleich von Ertragen und Aufwendungen fiir die Bewirtschaftungseinheit ,Stellen im Pfarrdienst*
gewahrleistet ist und die Gesamtzahl der Stellen nicht Uberschritten wird, ist es wahrend des Haushaltsjahres zulassig,
Stellen voribergehend anderen Stellenkategorien (z. B. standige Pfarrstellen, standige bewegliche Pfarrstellen,

Leerstellen, Wartestandstellen) und, insbesondere bei nicht értlich gebundenen (beweglichen) Stellen im Pfarrdienst,

auch anderen Kostenstellen zuzuordnen sowie Leerstellen zu errichten. Die Gesamtzahl der haushaltsrechtlichen Stellen
und Dotationen darf zeitweise Uberschritten werden, sofern im Jahresdurchschnitt die vom Stellenplan vorgegebene
Obergrenze eingehalten wird. Wenn sich durch eine dieser MalRnahmen die zu erbringenden Leistungen einer Kostenstelle
wesentlich andern, bedarf die MalRnahme der Zustimmung des Finanzausschusses der Landessynode.

Die unterjahrige Schaffung zusatzlicher P 2-Stellen (sténdige Stellen nach Haushaltsrecht und Dotationen) aufgrund
Hoherstufungen nach der Verordnung zur Ausflihrung des Pfarrbesoldungsgesetzes i. d. F. vom 8. Juli 1995 zuletzt geandert
am 1. Juli 2009 (Abl. 63, S. 384) ist zulassig. Die freiwerdenden P 1-Stellen sind wegfallend. Die Neubewertung und
Dotierung der Stellen ist im nachsten Plan fur die kirchliche Arbeit auszubringen.

Der Oberkirchenrat ist ermachtigt, Pfarrerinnen und Pfarrern sowie Beamtinnen und Beamten, die nicht im
unmittelbaren Dienst der Landeskirche téatig sind, im landeskirchlichen Interesse die Versorgungsberechtigung bei der
Landeskirche einzurdumen, in der Regel gegen angemessene jahrliche Beitragsleistung.

Stellen im Pfarrdienst kdnnen mit mehr als einer Person besetzt werden, wenn die Summe der Dienstauftrage die
Gesamtstellenzahl nicht Ubersteigt.

Pfarrstellen mit Sonderauftragen kénnen ausnahmsweise durch den Oberkirchenrat mit Beamtinnen oder Beamten bzw.
mit Angestellten der jeweils entsprechenden Besoldungs- oder Entgeltgruppe besetzt werden.

2. Die Stellen der voll- und teilzeitbeschaftigten Angestellten sind aufgrund der Stellenbewertung in der

Grundeingruppierung des entsprechenden Vergiitungsgruppenplans zur Kirchlichen Anstellungsordnung ausgewiesen. Die
tatséchliche Vergiitung kann unter Berlicksichtigung der Uberleitungsbestimmungen zur Ubernahme des TV6D ab 1. Oktober
2006 in die Kirchliche Anstellungsordnung auch aus einer héheren Vergiitungsgruppe/Entgeltgruppe erfolgen.

Die Uberleitung in die Entgeltgruppen des TVéD erfolgte entsprechend dem Uberleitungstarifvertrag (TVU-Bund) vom

13. September 2005.

Stellen fur tariflich beschaftigte Mitarbeitende kdnnen ausnahmsweise durch den Oberkirchenrat mit Beamtinnen,
Beamten, Pfarrerinnen und Pfarrern in der jeweils entsprechenden Besoldungs- bzw. Pfarrbesoldungsgruppe besetzt werden.

3. Die Planstellen der Beamtinnen und Beamten sind als Soll-Stellenplan nach dem auf den Stellen jeweils err