
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

nach 

1 Jahr

nach 

3 Jahren

nach 

6 Jahren

nach 

10 Jahren

nach 

15 Jahren

15 35% 4.297,75   4.765,07   4.941,07   5.566,18   6.039,56   -

14 35% 3.891,16   4.315,96   4.564,80   4.941,07   5.517,62   -

13 50% 3.587,71   3.982,18   4.194,60   4.607,28   5.177,75   -

12 50% 3.233,48   3.569,49   4.067,14   4.504,11   5.068,51   -

11 80% 3.128,79   3.442,05   3.690,86   4.067,14   4.613,36   -

10 80% 3.018,29   3.322,50   3.569,49   3.818,31   4.291,71   -

 9V 80% 2.686,75   2.960,11   3.099,71   3.478,46   - -

9 80% 2.686,75   2.960,11   3.099,71   3.478,46   3.794,05   -

8 95% 2.523,90   2.779,82   2.896,13   3.006,65   3.128,79   3.204,40   

6 95% 2.331,97   2.564,61   2.680,94   2.797,27   2.872,87   2.954,29   

Nachrichtlich:

Höhe der Kinderbesitzstandszulage ab 01.01.2017: 113,51 €

Mit der 10. Tariferhöhung seit Überleitung in den TV-L entsprechen damit die 

Tabellenentgelte der Lehrkräfte in vollem Umfang den Tabellenentgelten der anderen 

Beschäftigten nach TV-L.

Stufenlaufzeiten:

Die Verminderung der Tabellenwerte in den EG 6 - 8 und EG 9 - 13 gemäß § 20 des 

Tarifvertrages zur Überleitung der Beschäftigten in den TV-L und zur Regelung des 

Übergangsrechtes (TVÜ-Länder) ist in dieser Tabelle berücksichtigt:

EG 9 - 13:    0,00 €

EG 6 - 8:      0,00 €

Tabelle TV-L

Tarif 20020, Beschäftigtengruppe 10098

gültig von 01. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

monatlich in Euro
(Erhöhung um 2,0 %, teilweise pauschal um 75 Euro)

Entgelt-

gruppe
JSZ

Grundentgelt Entwicklungsstufen
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