
Stufe 1
Stufe 2

nach 1 Jahr

Stufe 3
nach 3 Jahren

Stufe 4
nach 6 Jahren

Stufe 5
nach 10 Jahren

Stufe 6
nach 15 Jahren

12 Monate 24 Monate 36 Monate 48 Monate 60 Monate

Erfahrungsmonate insgesamt: bis 12 Monate 13-36 Monate 37-72 Monate 73-120 Monate 121-180 Monate über 180 Monate

15 35% 4.398,75     4.877,05     5.057,19     5.696,99       6.181,49        6.366,93       

14 35% 3.982,60     4.417,39     4.672,07     5.057,19       5.647,28        5.816,70       

13 50% 3.672,02     4.075,76     4.293,17     4.715,55       5.299,43        5.458,41       

12 50% 3.309,47     3.653,37     4.162,72     4.609,96       5.187,62        5.343,25       

11 80% 3.202,32     3.522,94     3.777,60     4.162,72       4.721,77        4.863,42       

10 80% 3.089,22     3.400,58     3.653,37     3.908,04       4.392,57        4.524,35       

9 80% 2.749,89     3.029,67     3.172,55     3.560,20       3.883,21        3.999,71       

Besonderheit EG 9V: bis 12 Monate 13-72 Monate 73-180 Monate 181-240 Monate über 240 Monate

 9V 80% 2.749,89     3.029,67     3.172,55     3.560,20       3.667,01        -

8 95% 2.583,21     2.845,15     2.964,19     3.077,31       3.202,32        3.279,70       

6 95% 2.386,77     2.624,88     2.743,94     2.863,01       2.940,38        3.023,72       

Nachrichtlich:

Höhe der Kinderbesitzstandszulage ab 01.01.2018: 116,18 €

Mit der 10. Tariferhöhung seit Überleitung in den TV-L entsprechen die Tabellenentgelte der 

Lehrkräfte in vollem Umfang den Tabellenentgelten der anderen Beschäftigten nach TV-L.

Stufenlaufzeit:

Tabelle TV-L

Tarif 20020, Beschäftigtengruppen 10080 und 10098

gültig von 01. Oktober 2018 bis 31. Dezember 2018

monatlich in Euro
(nur Erhöhung Stufe 6 der EG 9 bis 15)

Entgelt-

gruppe
JSZ

Grundentgelt Entwicklungsstufen
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